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SAM-Koop Ecza Depsunun ilk genel kurulu 18.4.1985 Cuma glini
Ticaret ve Sanayi Odasinda yapildi. ilk genel kurulda istirak nispeti-
nin yiikksek olmas: ve lyelerin tam bir biling icinde kooperatife sahip
cikarak sorunlan dile getirmis olmalari memnunlukla korgilanmigtir.

Toplantiya yénetimce sunulan raporlar ile, alinan kararlar ve ye-

-~ ni secilen Yonetim Kurullarini iceren tutanadi yayinliyoruz.

Kooperatifimizin bu sartlar altinda her zaman daha ileri gidece-
gine inancimiz tamdir.
6. Bolge Eczaci Odasi

DENETLEME KURULU RAPORU
Samsun, 17.4.1985

Yedi kurucu Uye ile 31.4.1984 tarihinde Ticaret Siciline kayit
olarak kurulan ve 7.8.1984 tarih 1069 sayih Ticaret Sicili Gazetesinde
ilén edilerek faaliyete gecen Sam-Koop (6. Bélge Samsun Eczaci oda-
si Temin Tevzii Kooperatifinin Genel Kurul oncesi yapilan denetim
sonuclari asagiya cikanimigtir.

Yasa geredi ilk kurulug genel kurulunu 24.8.1984 ginu kurucu
tiyeleri ile yapan kooperatifimiz normal genel kurulunu, genel kurul
tarihinin 6 ay oncesine kadar kayit olmus (yeleri ile yapmaktadir.
Genel kurul cadn islemleri kooperatif sézlesmesine uygun olarak ye-
rine getirilmistir.

Defterler iizerinde yapiian incelemede :

1 — Kayit defterine 143 liyenin kayit oldugu, bunlardan asagida
isimleri ve karar numaralart bulunan Gclniin kendi istekleri ile Uye-
likten aynidiklari, daha sonra bunlardan Ecz. Sevki Kolbakir'in ye-
niden (e oldugu bu konudaki kararlarin karar defterine iglendidi,
boylece kongre giiniinde 140 faal lyenin bulundugu tesbit edildi.

Ayrilan uyeler :

a) Ecz. Zerrin Ozdemir, ortakhktan ayriis karar tarih ve no.
20.10.1984/14-1 '

b) Ecz. Sevki Kolbakir ortaliktan ayriig karar tarih ve no.
20.10.1984/14-2
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c) Ecz. Mehmet Aral, ortakhkton aynhs karar tarih ve no,
20.11.1984/17-1

2 — Yonetim Kurulu toplantilarinin yasal silireden daha sik ola-
rak, diizenli yapildigi, kararlarin ekseriyetle ve oy c¢oklugu ile alin-
digi, karar defterinde imzalarin tamam oldugu, alinan kararlarin ti-
zlige uygun oldugu goruld.

3 — Uye giris aidati olan 30.000,— TL. nin ve katki payi olan
270.000,— TL. nin tim UGyelerden yasal siiresinde tahsil edildigi, he-
saplara intikal ettirildigi, makbuzlarin Uyelere verildigi, ve bu konu-
daki kararlarin Gye kayit defterine gecirildigi goruldu.

4 — Girig ve sarf faturalarinin diizenli olarak kayitlara intikal et-
tirildigi, Ucret bordrolarinin yapildigi, sekreter pirimlerinin ve vergi-
lerinin zamaninda yatirildigi goérildi. ‘

5— Yonetim Kurulunun toplantilarina zaman zaman 1 veya 2
uye ile gézlemci olarak katihnmis ve gerekenler yapimistir. '

6 — Bilanco gelir gider hesaplarinin kayitlara uygun oldugu,
hedeflenen 1985 yili cirosu oraninda tahmini biitgenin de uygun ol-
dugu goruldi.

7 — Heniiz kurulugsunun 6. ayini yeni tamamlomis bulunan
kooperatifin, Yonetici ve calisanlarinin bliyilk ozverisi ile buglinki
seviyesine geldigi gbézlenmektedir. Cok daha ileri seviyelere ulasma-
sinda yararina olacadina inandigimiz 6nerilerimizi yeni goérev alacak
Yonetim Kurullarina tasviye olarak sunmak isteriz :

a — Faaliyet raporunda da gortilecegi lizere ilag firmalarindan
mal temini icin zaman zaman verilmek zorunda kalinan teminat mek-
tubu ve kefil senetleri icin genellikle Yénetim Kurulu lyelerinin bu-
yik bir ozveride bulundugu goriilmektedir. Kooperatifciligin ilkesi-
nin esit sorumluluk olduguna inanan denetim kurulumuz bu sorum-
lulugun énimizdeki dénem kademeli olarak tiim tyelere yansitilma-
sinin,

b — Benzer depo kuruluslannda rastlanan depo i¢i suistimal-
lerin Onlemesi ve i¢c personelin calisma diizenini denetlemek ve cao-
lisma randumanini yiikselimek acisindan depo icinde yetkili bir kigi-
nin gorevli kilinmasinin,

¢ — Personele taninan bir sosyal hak olan 6gle yemedi mas-
raflarinin kisilarak ve misafiriere depo icinde adirlama masraflarinin
(cay, kahve, mesrubat gibi) asgariye indirilmesi icin bir bayan gérev-
li istihdam edilerek bu hizmetin depo icinde saglanmasinin uygun
olacad! kanaati icindeyiz.

Saygilanimzla,
Ecz, Can ERDURAN  Ecz. Sadi SUBASI  'Ecz. Rana AKA
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— SAM-KOOP 1985 OLAGAN GENEL KURUL TUTANAGI —

18.4.1985 Cuma gunil saat 14.00'de Samsun Ticaret ve Sanayi
Odasinda toplanildi. Kooperatifin 123 lyesinden 68'inin asaleten, 28’
inin vekaleten kongreye istirak ettigi tespit edildi. Yeterli cogunluk
oldugundan Yénetim Kurulu Baskani Hasan TURKILI tarafindan aci-
lis yapildi.

- Secim kurulu tespitine gecildi. Aday gosterilen Mustafa OZON-
DER, Yalcin SENEL ve Tizin OZDOL acik oyla, ittifakla kurula se-
cildiler.

Giindemin 3. Maddesi olan Baskanlik Divoninin secimine gecildi.
Baskanlik icin : Nihat BATUR

2. Baskanlik icin : Kaya ERGEZEN

Sekreter icin: Susen PULUR

Zehra GUNBEYAZ, aday gosterildi. Baska aday olmadigindan
yapilan acik oylama ve ittifakla adaylar divana secildiler.

Divan yerini aldiktan sonra Divan Baskani giindem pakkinda sz
isteyen varmi? diye sordu. Ali HATIPOGLU gundemin 8. Maddesine
«1.1.1985 tarihinden sonra Kooperatife tiye alinanlarin durumunun
goristimesi» fikrsinin ilavesini Hasan TURKILI giindemin 9. madde-
sine «Kardes Kooperatiflere ortak olunmasi» fikrasinin ilavesini iste-
diler.

Oneriler oya sunuldu ve bu dnergelerin giindeme ilavesi oy cog- _
lugu ile kabul edildi.

“Glindemin 4. maddesine gecildi. Yonetim Kurulu Baskani Hasan
TURKILI Yénetim Kurulu Raporu, Hesap Raporu, Bilango, Gelir-Gi-
der Taplosunu okudu. Denetim Kurulu Uyesi Can ERDURAN, dene-
tim kurulu Raporunu okudu. Raporlar hakkinda goériisme acildl. Séz
isteyen olmadigindan glindemin 5. maddesine gegildi.

Yoénetim kurulunun ibrai oya sunuldu. Yoénetim kurulu Gyeleri ve
caligan personelin digindaki Gyelerin oy birlidi ile kabul edildi.

Denetim kurulunun ibrai oya sunuldu. Oy birligi ile kabul edildi.

Glindemin 6. Maddesine gecildi. Hasan TURKILi Yonetim kurulu
tarafindan hazirlanan 1985 Yili bltce tasarisimi okudu. Tasari hak-
kinda gorts bildiren olmadigindan oylamaya gecildi. Sunulan blitce
oy birligi ile kabul edildi.
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Giindemin 7. Maddesine gecildi. Hasan TURKILI «Kooperatif ih-
tiyaci olan ara¢ ve gereclerin alinmasi ve finansmaninin saglanma-
s icin her ortaktan 4 taksitte 100.000,— er TL. alinmasini, Mehmet
CiLINGIROGLU ise, ayni amagla 150.000,— er TL. si clinmasini, Ali
HATIPOGLU ise 200.000,— er TL. alinmasini nerdiler Onergelerden
5nce Mehmet CILINGIROGLU ve Ali HATIPOGLU'nunki oylandi ve
reddedildi. Hasan TURKILi'nin ayda 25.000,— TL. hk 4 taksitle her
iyeden 100.000,— er TL. alinmasi oylandi ve ittifakla kabul edildi.

8. maddeye gecildi. Ali HATIPOGLU ve 5 arkadoginin verdigi
«1.1.1985 den bu yana tye olanlardan ek finansman olarak 100.000,—
er TL. alinmasi ¢nergesi okundu. Onerge aleyhine Yonetim Kurulu
tyesi Erkal KOKTENER bugiine kadar kaydedilen uyeleri, kurulus
genel kurulunda alinan karar geredi ayni sartlarla aldiklarini fazladan
ek finansman alinmasinin dogru olmayacadini beyan etti. Bundan
sonra yukaridaki 6nerge oya sunuldu. Oy coklugu ile reddedildi.

Yeni iiye alimi statisi tespiti gorlismeye acildi. Yapilan oneri-
lerden Ecz. Ziya ERBEN'in &nerisi benimsendi. Giris aidati olarak
300.000.— TL. pesin, birer aylik ile 100.000.— TL. Kooperatife hibe,
100.000,— TL. da arac-gerec katkisi icin olmak izere toplam 500.000
TL. alinmasing, uygulamanin gelecek olagan genel kurul’a kadar de-
vamina oy birligi karar verildi.

Giindemin 9. Maddesine gecildi. Hasan TURKILI kurulugumuzia
ayni konuda faaliyet gosteren kooperatifierin bir birlik kurulmasi ko-
nusunda yapilan kooperatifler arasi toplantida bir ortak karara var-
diklari, kooperatifimizinde bu birlige katilmasi geredini izah etti.

Kooperatifler birligine katiima konusu oya sunuldu. Oy birligi ile
kabul edildi. Birlik kurulusundaki isleri yiriitmek Uzere Hasan TUR-
KiLi’ve Kooperatifi temsil yetkisi verilmesi oya sunuldu, ve ittifakla
kabul edildi. Kardes kooperatiflerle ortak olma konusu gorusmeye
acildi, oylandi, kabul edildi. Ve ortaklik konusunda yonetim kurulu-
nun yetkili kiinmasina oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 10. maddesine gecildi. Gizli oyla yapilan Yonetim-De-
netim ve Birlik temsilcileri seciminde oy sirasina gore,

Yonetim kuruluna :

Hasan TURKILI ........cc.e. 90 oy
Erkal KOKTENER ............ 89 oy
Lamia YUKSEL .........coee. 69 oy
jsmet BAYRAK ............... 62 oy
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Saffet ARSLAN ............... 48 oy alarak asil dyelige

Can ERDURAN ............... 39 oy
Kaya ERGEZEN ............... 31 oy
Hamdi KOKSAL ............... 21 oy alarak yedek uyelige,

Denetim Kuruluna :

Sadi SUBASI .................. 87 oy
Nihat BATUR .................. 74 oy
Cahit KILIG - vl 61 oy alarak asil dyelige,
Nesrin DEMIRCI ............... 35 oy

irfan  KARAPINAR ......... 17 oy alarak yedek .Uyelige,

Birlik Temsilciligine :

Sadi SUBASI .................. 93 oy
Hasan! TURKILE .. ....oieeeeee 91 oy alarak asil tyelige,
Camtt KILIC A2l hiln it 20 oy’la yedek uyelige secildiler.

Gundemin 11. maddesine gecildi. Yonetim Kurulu Bagkam Ha-
san TURKILI tarafindan gelir fazlahd dagitim tablosu okundu. Ortak-
lara dagitilacak risturn ve 6denmis sermaye faizlerinin dagitiimama-
si gelistirme 6zel fonuna aktariimasi onerisinde bulundu. Oneri oyu
sunuldu, ittifakla kabul edildi.

Baska s6z isteyen olmadigindan divan baskani tarafindan kong-
re kapatildi.

Baskan
Nihat BATUR
2. Baskan Sekreter Sekreter
Kaya ERGEZEN Susen PULUR Zehra GUNBEYAZ

Bakanlik Temsilcisi
Bahri FiDAN
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SAM-KOOP

Sayin Ortaklarimiz,

Kooperatifimiz 7 kurucu dye tarafindan kurulmus, kurulug
31.7.1984 tarihinde Ticaret Siciline kaydolunmus ve sicil 7.8.1984 ta-
rih ve 1069 sayili Ticaret Sicili gazetesinde ilan edilerek faaliyets
gecmistir.

24.8.1984 gunu kurulug genel kurulu toplanmigtir. Toplantida
Hasan Tdrkili, Erkal Kokdener, Lamia Yiksel, Nesteren Kadioglu,
Cahit Kihg, Yonetim Kuruluna, Sadi Subasi, Rana Aka, Can Erduran,
denetim kuruluna secilmislerdir. Kooperatifimize, kurulus kongresi
gunline kadar kurucular disinda 75 yeni Ulye kaydolmustur. Bugin-
den sonra biryandan yeni Uye kaydina devam edilmis, bir yandan
da kurulacak ecza deposu calismdlan surdurilmustur. Deponun faa-
liyete gectigi 8 Ekim 1984 ginl Uye sayimiz 120'ye, yilbasinda ise
124’e ylikselmistir. Yilbasina kadar 3 Gyemiz hisselerini baska ecza-
cilara satmak suretiyle (bunlardan biri mesul midirimizdii) koope-
ratifimizden ayrilmistir. Bunun disinda bagska nedenlerle kooperatif-
ten ayrilan olmamistir. Uye listemizde gorildigi gibi codunlukla
Uyelerimiz sahil seridi sehir ve kasabalarinda bulunmaktadir.

Bolgemizin ic yorelerinde bizden dnce kurulan basarisiz bir koo-
peratif nedeniyle Uye katilimi istenilen diizeyde olmamistir. Sunu be-
lirtmek isteriz ki, bu ortak sayisiyla dahi buyik kooperatiflerin ara-
sina girmis bulunmaktayiz. Halen kurulu blylk ve bascrili koopera-
tiflerden izmir’in 264, Bursa’'nin 168, Ankara’nin 127, Eskisehir'in 125
uyesi bulunmaktadir.

Kurdugumuz ecza deposunun gelismesini goren eczacilardan
dye olma arzusu gosterenler cogalmaya baslamistir. 1985 yili sonu-
na kadar 150 lyeye ulasacagimizi Umit etmekteyiz.

Kurulustan itibaren ecza deposu kurma calismalarina basladik.
Onemli agamalar asagidaki sekilde siralayabiliriz.

1 — Finansman icin kurulus genel kurul kararivia lyelerimiz-
den 30.000 TL. lyelik aidati disinda, 270.000 TL. aldik. Son taksidin
odendigi Ekim sonu itibariyle 3.600.000 TL. giris aidati, 32.130.000 TL
katki pay! olmak lzere 35.730.000 TL. toplamis olduk.

2 — Kirasi Eylll 1984 den baslamak tizere ayhk 150.000 TL. dan
bulundugumuz yeri tuttuk. Biro tefrisi ve raf yapimina basladik.

3 — Ruhsat ciktiktan sonrd ilagc mibayaasi icin 3 arkadasimi-
zi gorevlendirdik. Gorevli arkadaslar Eylil'iin 2. yarisinda Istanbul’'a
gittiler. 10 guin iginde bitin firmalan dolasarak ilk alimi sagdladilar.
Gittigimiz her yerde kurulusumuz olumlu karsilandi.

ilac verebilmek icin 11 firma teminat istedi.
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Teminatlar :

1 — Dilpa — 1.000.000

2 — Ciba - Geigy — 1.000.000

3 — Roche — 1.000.000

4 — Medika — 1.000.000

5 — Sanaoz — 1.000.000

6 — lIsas — 500.000

7 — Bilim — 500.000

8 — Atabay — 500.000

9 — Glaxo — 500.000

10 — Turk - Hoechst — 500.000 TL. hk nanka mektubu
11 — Pfizer — 2.000.000 TL. lik senet verilerek kargi-

landu.

Birlesik Alman, Fako, Embil, Gripin Laboratuvari pesin alisveris
eitiklerini bildirdiler.

Birlesik Alman firmasina yilbagindan sonra 8 000.000 TL. hik
banka teminat mektubu verilerek 35 giinlik vade saglanmig oldu.
Bunun disinda yine yilbasindan sonra, Kota anlasmasi dolayisiyla
Roche Firmasina 2.000.000 TL. ik ilave banka teminat mektubu, Pfi-
zer firmasina 2,000.000 TL. hk bono verildi. Burada Sekerbank'da ac-
tirdigimiz 10.000.000 TL. lik krediye kefil olan Ecz. Cahit Kilig, Ecz.
Erkal Koékdener, Ecz. Sadi Subasi'yta, is  Bankasinaa actirdigimiz
10.000.000 TL. Iik krediye kefil olan Ecz. Hasan Turkili, Ecz. Erkal
Kékdener'e, Vakiflar Bankasinda actirdigimiz 2.000.000 TL. hk kredi-
ye kefil olan Ecz. Cahit Kilig’a, Pfizer firmasina verdigimiz 4.000.000
TL. ik teminatin karsihigl olarak 500.000 TL. hk hatir senedi veren
Ecz. Rana Aka, Ecz. Kaya Ergezen Ecz. Nesteren Kadioglu, Ecz. La-
mia Yiksel, Ecz. Aytill Alver, Ecz. Suayip Vardar, Ecz. ismet Bayrak,
ve Ecz. Cemal Alisan’a tesekkirl borc biliriz.

Diger yoénden calisacak personeli sectik ve egitimine basladik.
Yilbasina kadar 3 aylik sureyi personel icin staj dénemi kabul ettik,
personelimizin tecriibesizligi nedeniyle baglangicta her yonu ile bir-
cok hatalarimiz oldu. Sizlerin hosgord ile yaptidiniz uyarilar sonucu
hatalarimizi dizeltmeye calistik.

Nakliye sorununu halletmek icin taksitle (Van) tipi Diezel Ford
Mintibls satin aldik. Tek vasitanin yetisememesi nedeniyle gerek se-
hir ici, gerek sehir disi sevkiyatimizda aksamalar oldu. Bu eksigimi-
zi kapatmak {izere bu konuyu giindemimize koyduk. Halen haftanin
2 ginii Carsamba-Terme, 2 ginii Bafra-Sinop, 2 giinii Amasya-Os-
mancik yoniine sefer yapmaktayiz.

Bir 6nemli konuda satis prensiplerimizin tesbiti idi. Sermayemi-
zin azhgl nedeniyle 15 glinlik hesap ve ddeme dénemlerini. uygun
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bulduk. iskontosuz satislarimiz digindaki satislarimiza fatura altindan
% 10 iskonto, devre bitiminden 10 giin sonraki édemeye % 4, 20
giin sonraki 6demeye % 2 dekontla iskonto uyguladik, ancak 3-5
giinliik gecikmelerin hakkini yememek icin 2. sirkilerimizde oOdeme
glnune gore;

10 giin sonra 6demeye % 4

15 glin sonra édemeye % 3

20 gin sonra odemeye % 2

25 giin sonra 6édemeye % 1 iskonto uygulamaya basladik.

Ayrica Serumlar, Psikotrop ilaclar, Embil ilaclar tevzi ettigimiz
ilaglara iskontolu satis prensibimizi uyguladik. En énemlisi sirsarj
etiketi uygulamasi yapmadik.

HESAP RAPORU

1984 yilinda iadeler dusuldukten sonra 185.108.139.95 TL. brit
(laboratuar fiati Uzerinden) alis yaptik. YiIl sonu envanterimiz
62.153.068.10 TL. sattigimiz mal maliyeti 122.955.071.85 TL. 1984 ciro-
muz 133.472.594.64 TL. emtia kanmiz ise 10.517.522.79 TL. oldu. Bu
devre icinde firmalardan 12.813.454.85 TL. iskonto aldik. Bunlara ila-
ve olarak ortaklarimizin bazilarinin ge¢c 6deme yapmalarindan dolayi
giinlik % 0,2 lzerinden aldigimiz finansman geliri  123.874.20 TL.
ve banka faizi 9242 TL. olmak tzere toplam 23.482.093.84 TL. geliri-
miz oldu.

Giderlerimiz ise :

Araba ve nakliye (Eczanelere) 657.431

Dampa pulu 422570

Matbaa ve Kirtasiye 393.060

PTT 236.540

Noter 41.582

Kira 600.000

Harclar 294.240

Diger giderler 63533671 .

Toplam genel gider 3.280.759.71
Odenen licretler 2.056.819.—
Nakliye giderleri (gelis) ‘ 558.125.—
Verilen iskontolar 15.798.593.31
Ayrilan amortismanlar 1.630.735.50
TOPLAM 23.325.032.52

Gelir fazlahd! ise 157.061.32 TL. oldu.
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BILANCO TETKIKi

Firmalara verdigimiz teminat
mektuplar tutar

AKTIF
YILBASI KASA MEVCUDU 209.520.12
Cek 207.674
Nakit 1.846
BANKALAR 4.937.218.04
Yap! Kredi Bankasi 3674 H. 6.420
is Bankasi . 4110 H. 1.901.475.16
Ziraat Bankas: 1921 H. 48.644.31 -
Sekerbank 1072 H. 2.902.208.16
Halk Bankasi 10330 H. 32.974.—
Akbank 6338 H.  39.496.41
EMTIA (YILBASI ENVANTERI) 62.153.068.10
ALACAK SENETLERI 931.756.—
Kasada mevcut senetler
TAHSILDEKI SENETLER 1.692.050.23
Bankaya tahsile verilen senetler
CARi HESAPLAR ' 54,643.876.07
Kota anlasmasi nedeniyle firmalara
verdigimiz senetlerden alacaginiz:
MUSTERILER 30.202.779.25
Yil sonu itibariyle eczanelerden
alacagimiz ;
DEPOZITOLAR 49.750.—
Elektrik-su-tlip depozitolari
PESIN ODENEN GIiDERLER 63.746.—
Nakil vasitasinin 1985'e yansiyan
sigortasi
DEMIRBASLAR 4.212.037.50
NAKIL VASITASI 3.941.640.—
TEMINAT MEKTUBU BORCLULARI 9.400.000.—
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PASIF

SERMAYE
Giris aidati 124x30.000

ORTAKLAR HESABI
Katki payr 123x270.000

AMORTISMANLAR

BORC SENETLERI

Yillik kota anlasmalari nedeniyle
firmalara verdigimiz senetler

CARi HESAPLAR
Yil sonu firmalara borcumuz
MUSTERILER

Odeme fazlahklari nedeniyle eczanelere
borcumuz

SSK HESABI
Ocak 1985 de Odenecek sigorta primi

GELIR VERGISi TEVKIFATI
Personele odenen ucretlerden kesilen

DAMGA VERGISI TEVKIFATI
GELIR FAZLALIGI

TEMINAT MEKTUBU ALACAKLILARI

Firmalara verdigimiz teminat mek-
tuplarindan bankalarin alacaklar
Hepinizi hiirmetle selamlariz. -

SAM-KOOP

3.720.000.—
33.210.000.—

1.630.735.50
78.137.839.50

45.728.429.38

7.056.61

236.946.—
204.912—

3.461.—
157.061.32
9.400.000.—

YONETIM KURULU
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Dejerli Meslekdaslavim ;

Ecz. A. Savas ARPACIOGLU
Amasya Milletvekili

Toplumsal hayatimizin her alaninda oldugu gibi, sadlik hizmet-
lerinde de soruniar her 'gecen gin biraz daha karmasiklagmakta ve
codzumler geciktikce icinden cikilmaz hale gelmektedir. Biriken ve
kabaran sorunlarin en biiyik sikintisini ise, 6zellikle scn yillarda ha-
yat pahaliiginin cenderesinde bunalan dar ve sabit gelirli, emekei
halkimiz cekmektedir.

Ne yazik ki izlenen sagliksiz sagdlik politikasi, halkin omuziarin-
-daki yuki birazcik olsun azaltmak bir yana, her gecen gun biraz
daha artirmakta ve gelecek icin en kiiglk bir umut vermemektedir.
Buglinki uygulama «ilacta» bir «serbest piyasa», yani «liberal eko-
nomi» gorusu ekmek kadar ve belki de doha yasamsci bir déneme
sahip olan ilaci tam bir «kér» metasi haline getirme yolundadir. ilag
endustrisinin carpikligi ve 6zellikle ham madde acisindan disa bagim-
lihg: ve bu bagimiiligin ilac fiyatian Uzerindeki son derece olumsuz
etkileri oldugu bilinirken; ilac fiyatlarinin buglnkd hali ile bile vatan-
daslarimizin alim giicliniin ¢ok otesine firladigi acik secik ortaday-
ken, fiyatlarin serbest birakilmasi, bu yetmiyormus gibi bir de Kat-
ma Deger Vergisine tabi tutulmasi, dolayl zamlari da beraberinde
olusturmus ve onariimasi giic sonuclari da beraberinde ortaya ci-
karmistir.

ilac ile liks tiketim mallarini ayni kefeye koymakten hic cekin-
meyen bir zihniyetin uygulamalarinin ilag fiyatlarini astronomik du-
zeylere cikarmasi kacinilmazdir. Nitekim oyle olmus ve son birkag
ay icinde fiyatlarda % 100'G bulan artislar meydana gelmistir. Bu
artiglar dinya fiyatlarninin cok doha Ustinde hammadde ithalinin ve
onfiyat denetiminin kaldiriimasinin dogal sonuciaridir.

Yeni dlizenleme ile her ne kadar ilac firmalarinin yeni fiyat tek-
liflerinin 10 giin icinde Bakanlikca incelenmesi ve reddedilmedigi
takdirde yirirlige girmesi ongoriiliyor ise de bu yontemin saglikl
bir bigimde uygulanmasi mimkin olamayacag! gibi, oiugacak yeni
zamlari devamli gindemde tutacadi ve ilag piyasasinda dustik fiyat-
la satilan mistahzarlarin spekiilasyon ve krizine de yolacacadl kaci-
nilmazdir. '
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Sosyal devlet anlayisinin kosullarinin basinda mill: bir ilac poli-
tikasi izlenmeli ve deviet saglik hizmetlerine seyirci kalmamalidir.
Devletin bu alanda pek cok sorumlulugu ve gérevi vardir. Yerli ilag
sanayinin desteklenmesi, yatirma ve arastirma-gelistirmeye sevke-
dilmesi ve ilag hammaddesinde digsa bagimhligin hizla ezaltiimasi ve
nihai olarak tamamen kaldinimasi basta gelen gorevierdendir. Ayn
sekilde ilac ve daha genelde saghk hizmetleri sanki yalnizea bir kar
nesnesiymiscesine piyasa guclerine ve birkac blyiik ilac tekelinin
kar hirsina terkedilemez. Devlet bizat lretici olarak piyasada yeral-
masa bile, en azindan denetim ve diizenleme gobrevini rasyonel bir
bicimde yerine getirmelidir. Tiketicinin korunmasi icin bu zorunlu-
dur.

Bir bagka dnemli kismi eczacilik mesiedi mensuplarinin sorun-
lanyla ilgilenilmesi ve onlarin 6z gayretleriyle kurup gelistirmeye
calistiklart Eczaci Kooperatiflerine destek saglanmasidir. Bugline ka-
dar yalnizca ortaklaninin katki ve destegiyle ayakta durmay! basa-
ran ve esitlikei, acik yapilari, hizmet ve dayanismayi én plana cika-
ran anlayislari ile eczacilik mesledi icin en gecerli ekonomik orgiit-
lenme bicimi olduklar ortaya ¢ikmis olan bu kooperatifler yaygin-
lastinimali ve T.E.B.'nin bu konudaki calismalarinin deviet tarafindan
desteklenmesi sarttir. Hem eczacilik mesledi mensuplarinin hem de
ilag tiketicilerinin cikarlar agisindan bu en iyi yol olacaktir.

Eczacilik mesledi ve udras alanlan toplumsal gelisme siirecinin
gereklerine uygun ‘disecek sekilde yeniden tanimlanmal ve cagdas
bir nitelige kavusturulmalidir. Eczaciligi yalnizea ilag konusu ile si-
nirlayan ve bugin eskimis olan dar tanim terkedilmeli ve ugras ala-
ni genisletilmelidir.

Bu caddas adimin atilmasi hem yeni eczaneler enflasyonu (ze-
rindeki baskiy! azaltacak hem de yeni istihdam alanlar yaratilacak-
tir. Meslegin daha Universite egitiminde baslayan sorunlarn ortada-
dir. Bu sorunlart ortaya koyup lizerine gitmeli ve ¢éziimlerini ara-
mak gorevimiz olmahdir.

Saglk hizmetleri ve ilac konusunda yapilmasi gereken cok sey,
cozulmesi gereken pek cok problem vardir. Ancak ilk olarak ve hic
vakit kaybetmeden yapilmasi gereken sey, yoksul halk:n 1izdirabino
tly dikmis olan KDV'nin saglik hizmetlerinden ve ilactan timuyle kal-
dirimas: ve ciddi bir fiyat kontrol sisteminin uygulanmaya sokulma-
sidir. - ;

Boylece sadhk sorunlarinin igerigini ilgilendiren misbet bir ilac
politikas! saglanmasi ve uygulanmasi hem acil hem de zorunlu ola-
rak butun aciklig ile ortaya cikarmaktadir. ,

Tim meslek mensuplarina engin saygilarimi sunar, eczacilik gi-
nindn hayirll olmasini dilerim.
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MAJISTRAL TARIFE ILE ILGILI
= SOYLES! —

Sayin Okurlar,

Uzun zamandir meslektaslarimiz tarafindan Odam:za basvurula-
rak istenen ve aradan 2,5-3 yil gegmesine ragmen bir tiirll yenilene-
meyen, mistahzar ilaclarin ayda ortalama 1-2 kez zam almasina
karsin bu ekonomik kosullar icerisinde eczane eczactsinin labora-
tuarina girerek yapmis oldugu ilaci fiyatlandirmada kullaniian majist-
ral tarifemiz son glnlerde glincel bir sorun olarak bizletin karsisina
cikmistir.

Bu nedenle bu gtincel soruna ¢ozim getirlebilmesi acisindan ve
‘pbizleri bu konudaki calismalarla ilgili olarak aydinlatmak amaciyla
Turk Eczacilar Birligi Merkez Heyeti Uyesi Majistral Tarife hazirlama
komisyonu baskani Sn. Ecz. Sadi Subasi ile bir sdyleside bulunduk.

— Ecz. Kaya Ergezen :
~ Sn. Subasi aMiistral ila¢ nedir ve bugiin icin 6nemi nedir?

Bu konuda biraz bilgi verirmisiniz?

— Ecz. Sadi Subasi :

Bilindigi gibi eczaneler rafindan alip hastaya takdim ettigi hazir
ilaglar (Miistahzar), ve Labratuarinda hekim recetesine gore hazir-
layip verdigi ilaclar (Maijistral ilac) olmak Uzere hastaya iki sekil ilag
satarlar. Sorunuzda sézi edilen bu 2. grup ilaclardir. Mistahzar
ilaclarin bugiinkti diizeyde yaygin olmadigi dénemlerde zaten eczane-
lerin sattidi ilaclarin timd bu sekilde hazirlanmaktaydi. Gunimuizde
ilac teknolojisinin gelismesi ile hemen bu konuda miistahzar ilaglar
son derece yayginlasmis bulunmaktadir. Ancak Eczacinin asli gorevi
ilacin tretim kademesinde baslamaktadir. Eczane eczacisi igin ise
maijistral ilacin &zel bir yeri vardir. Majistral ilag hastanin yas, doz
ve kullanacag siireye gore hazirlanabilmesi avantajlan yaninda ilag¢
savurganhdinin énlenmesi ve zaman zaman olugan mistahzar yoklu-
guna alternatif olusturmasi bakimindan da 6nem kazanmaktadir.

— Ecz. Kaya Ergezen :

Maijistral Tarife Nedir? Halen Ydrlrlikte olan tarife nezaman
hazirlanmigtir?

— Ecz. Sadi Subasi :

Yukanda kisaca ozetledigim hekim recetesine veyc Turk Ko-
deksine uygun olarak hazirlanacak ilaclarin hastaya takdim edilecegdi
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fiyatin hesaplanmasina yardimei olan  tarifedir. Bu torife Eczcinin
meslek hakki, umumi masraf payr formildeki prodie Chimuque’lerin
birim fiyati ile ilacin konacagi ambalaj maddesinin fiyati olmak (ize-
re dort bélimden olusmaktadir.

Halen yirirlikte olan majistral tarife 1982 yilinda hazirlanmig
olup, hicbir degisiklige ugramaksizin giinimiizde de hazirlanan rece-
telerin hesaplanmasi i¢in kullaniimaktadir.

— Ecz. Kaya Ergezen :

Mevcut Majistral Tarifenin giiniin kosullarina uymomasi nedeni
ile zaman zaman eczanelerde hazirianan ilaclarin bu tarife disinda
fiyatlandirildidi ve 6zellikle kamu kuruluslan ile strtismelere neden
oldugu seklinde sikayetler duyulmaktadir. Bu konuda T.E. Birliginin
bir caltsmasi varmidir? Yeni bir Majistral Tarife hozirlandigini  ve
uzun bir slredir bekledigini bilmekteyiz. Bu konuda bir aciklama ya-
parmisiniz?
~ — Ecz. Sadi Subasi : :

Mevcut Majistral Tarife ylrirlikte oldugu siirece eczanelerin
hazirlayacagr formiilleri bu tarifeye goére hazirlanmast zorunludur,
Ne varki, Enflasyonun durdurulamadigi Ulkemizde Maijistral Tarife-
nin onaylandig: 1982 yilindan bu yana gecen 3 yillik siirede enflas-
yonun toplami % 100 { asmig, yine bu stirede Mustahzar ilaclar or-
talama % 150 ve varan zaml fiyatiara ulasmistir. Somut bir érnek
vermek istersek Majistral Tarifenin 1000 gr. 360.000 TL olarak aldig
Pilocarpin Nitrat 780.000 TL. sina, devletin tekelinde olan Alkol tari-
fede 1000 gr. 1 350 TL. si iken bugiin 550 TL. olmustur,

Bu kosullarda Eczanelerin Maijistral ilag hazirlamasi olanaksiz-
dir. Sézlerinden anladigim kadarn ile eczaneler ya majistral ilag
yapmamakta veya fatura fiyatina gére ilagc ham maddeleri ve amba-
laj maddesi fiyatlarini kistas alarak regete hazirlamaktdir. Bu da
surtligmelere neden olmaktadir. Son glinlerde Atropin ve Pilocarpin-
li mustahzarlarin piyasada bulunmadidini ve énemli boslugun ecza-
nelerde hazirlanan Atropin veya Pilecarpin solusyonlari ile doldurul-
dugunu dusiinirsek konunun énemini cok daha iyi anlariz.

— Ecz. Kaya Ergezen : :

Maijistral Tarifeyi yeniden hazirlama gérevi kimindir ve nasil ha-
zirlanmaktadir? '

— Ecz. Sadi Subasi :

Majistral Tarife 6197 sayili kanunun 39. maddesine istinaden
T.E.B tarafindan hazirlanir ve Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginin
onayindan sonra ydrirlige girer. Yasaya gére majistral tarife soyle
hazirianir. Tirkiye'de yapiimakta olan majistral formuillerdeki ilac
hammaddelerini getirip pazarlayan depolardan resmi yozi ile  tlm
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maddelerin birim fiyatlan istenir. Ayrica ayni metodla ambalaj mad-
delerini pazarlayan firmalardan da bunlara ait birim fiyatlar istenir.
Yine bu yasanin 39 maddesine dayanilarak istenen bu fiyatiarda her
maddenin bir ortalamasi bulunur ve bunun iki kati majistral tarifeye
o madde icin birim olugturur. Meslek hak ve umumi masraf paylari
da giniin kosullarina uygun olarak tarife duzenlenir. Bu islem bit-
tikten sonra tarife onay icin S.S.Y. Bakanligina sunulur. Bakanlk ta-
rife elinde sunulan birim fiyat tekliflerine gore Incelemeleri yapar ve
onaylandiktan sonra tarife yurirlige girer.

— Ecz. Kaya Ergezen

Yeni Maiistral Tarifenin hazirlandigini biliyoruz. Heniiz yurarlu-
ge girmeyen bu tarife ile ilgili gelismeleri aktarirmisiniz?

— Ecz. Sadi Subasi :

Tirk Eczacilar Birligi 1984 yilinda yapilan 21. genel kurulundan
sonra .Ankara’ya tasinmistir. Genel Merkezin tasinma islemleri bit-
tikten sonra T.E.B giindemdeki sorunlara énem sirasina gore bir tak-
vim dahilinde ¢dziim arama yoluna gitmistir. Yasaya gore 6 ayda bir
yayinlanmasi zorunlu oldugdu halde, 3 yildir yenilenmeyen maijistral ta-
rifeyi yeniden diizenlemek Uzere benim bagkanlhigimda bir komisyon
olusturulmustur. Komisyon prosédire uygun olarak tiim yazigmalari
yapmis ve yeni tarifeyi gliniin kosullarina gére taslak haline getire-
rek ilgili dokimanlar ile birlikte Bakanhdimizin onayina Agustos 1984
de sunmustur. Aradan gecen 10 aya ragmen maalesef yeni tarife
halen onaylanmamigtir. Genel Bagkanimizin Eczacilik Genel Mudurt .
ve Sayin Bakanimiz diizeyinde birkag kez girisimlerde bulunmus ol-
masina karsin sonug alinamamigtir. En son iki ay énce Sayin Baka-
nimiz tarafindan yeni tarifenin bélim bolim 1 yila yayilarak onay-
lanacadi belirtilmis ve buna gore aciliyeti olan prodieler éne alina-
rak ek bir liste hazirlanarak bakanhda sunuimus, buna ragmen $u
ana kadar alinmis somut bir sonuc yoktur. T.E.B gbrevini yapmis,
tarifeyi hazirlamis onaya sunmustur. Biran 6nce onaylamasi icinde
girisimlerini surdirmektedir.

Bilindigi gibi sadece 1985 yili basindan bu yana muistahzarlarin
2 - 3 defa zam aldigi distintldiiginde majistral artifenin onaylanma-
masi tim meslektaslarimizi hakli olarak Gzmektedir.

— Ecz. Kaya Ergezen : '

Sayin Subag! yaptiginiz acikiamalar icin btilten adina tegekkur-
lerimi sunuyorum.

— Ecz. Sadi Subasi :

Uyelerimiz tarafindan ¢ok sik sorulan bir konuda daha genis
bir kesimi aydinlatma olanad verdiginiz icin ben de tesekkulrlerimi
sunarim. Saygilarimia.
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