ECZANE CALISANLARININ EGITIM BASVURULARI

HAKKINDA

Tiirk Eczacilar Birligi, T.C.Milli Egitim Bakanhg:
ve T.C.Saglk Bakanligi tarafindan 5 Aralik 2007
tarihinde imzalanan Protokol geregi verilecek olan
egitimlere katilmak isteyen en az ilkokul veya ilk6g-
retim okulu mezunu olan ve Protokoliin yiiriirlige
girdigi tarihte (5 Aralik 2007) eczanelerde ecza-
ciya destek personeli olarak asgari 1 yil galistigini
(kesintili olabilir, toplamda bir yilin tamamlanmas:
gerekir) sigorta primleri ile belgelendiren eczane
galiganlarinin, ekte belirtilen formu doldurup iste-
nen belgelerle birlikte Tekirdag Eczaci Odasi’'na
veya Eczaci Odasina bagli Bslge Temsilciliklerine
basvurmalari gerekmektedir.Basvurular 20 Mayis
2008 tarihinde baslayacak olup 20 Haziran 2008
Cuma giini sona erecektir.

Kurs programi 256 saat teorik 1200 saat pratik
olmak (izere bir takvim yili ve foplam 1456 saat
siireli olarak diizenlenecektir.Teorik egitim Halk
Egitim Merkezleri'nde, pratik / uygulamali egitim
ise eczanelerde yapilacaktir. Eczanelerdeki pratik
egitim Il Saghk Midiirligi ve Halk Egitim Merkezi
yoneticileri tarafindan birlikte denetlenecektir.
Pratik egitim eczane sahibi eczaci tarafindan veri-
lecektir. Kurslara katilanlar mazeretli veya maze-
retsiz olarak ders bazinda toplam ders saatinin 1/4
linden fazla devamsizlik yapar ise o dersi almamis
kabul edilir. Ayni konu pratik egitim igin de gegerli-
dir. Pratik egitime devam ederken isyerini degisti-
renler, ayrildiklar isyerindeki pratik egitim sorum-
lusu eczacidan egitime devam ettigi siire ve basari
durumunu belirtir belgeyi alip Halk Egitim Merkezi
pratik egitime devam edecegi yeni igyeri ve pratik
egitim sorumlusu eczacinin bilgileri de ayni giin Halk
Egitim Merkezi Miidiirliigii'ne bildirilir ve gerekli
gorevlendirme onayinin alinmasi saglanir.

Teorik ve pratik egitimin sonunda o egitimde go-
rilen her ders igin ayri ayri degerlendirme yapila-
caktir ( devamsizliktan kalmamak ve dersin sinavina
girmek sartiyla). Teorik diizeyde almis olduklari
derslerin ders bazli degerlendirilmesi sonuglari or-
talamas 2 ve iizeri ortalamay: tutturan kursiyerler
pratik diizeye devam edebilecektir. 2.diizey deger-
lendirmesi de ayni sekilde yapilarak iki diizeyi basa-
riyla famamlayan katilimcilar bagsaril sayilarak kurs
bitirme belgesi alacaklardir.

1.diizey ders program::

ortak beceri----------------mmmo- 32 saat
ekonomi-------------coocooeeeee 32 saat

genel muhasebe---------------———- 32 saat

1.diizey toplam teorik------------ 96 saat ders alinip

%%sar'lh olanlar 2.dilizey egitime devam edecekler-

dir.

Cesitli hiikiimler:

Hastane eczanelerinde ¢alismakta olan eczane
destek personelleri de 1 yil SSK prim belgelerini
hastane eczacisina galistigi siire ile belirtip, imza
ve kase yaptirarak bashekim onayindan sonra ge-
rekli belgeleri tamamlayip kursa katilabileceklerdir

Gegmis donemlerde ¢alisip halen eczanelerde
fiilen galismayanlar, galistiklar: eczanelerden ala-
caklari belge ile kurslara kayit edilebileceklerdir.
Bu durumda olanlar teorik egitime katilip, basarili
olduklari takdirde kendilerine yazili bir belge dii-
zenlenerek verilecektir. Daha sonra pratik egitim-
leri de tamamlandiktan sonra kurs bitirme belgesi
tanzim edilecektir.

Kurslar basladiginda kursa katilmayi hak kazanan-
lardan vatani gérevini yapmakta olanlar ile saglk
sorunu nedeniyle kisa siireli galisamamalari sebebiy-
le kurslara katilamayanlar durumlarini belgelendir-
meleri kaydiyla talepleri halinde bir sonraki kursa
katilabilirler.

Egitime katilma kosullari ve istenen belgeler

*En az ilkokul veya ilkogretim okulu mezunu olmak
(Diploma sureti ve niifus ciizdan fotokopisi TC kim-
lik numarali)

*Saglik durumu meslegini icra etmesine uygun ol-
mak (Tek doktor raporu yeterlidir.)

*Protokol'iin yiiriirlige girdigi tarihte eczaneler-
de, eczacrya destek personeli olarak asgari 1 yil
galismis oldugunu belgeleyen sigorta prim makbuz-
lari (Kesintili olabilir, toplamda 1 yilin tamamlanmig
olmasi gerekir)

*Ekte yer alan FORM doldurularak istenen belge-
lerle birlikte bagvurulmasi gerekir.

Ders saatlerinin hafta igi sabah,égleden sonra ve
gece saatlerinde yapilmasi planlandigindan uygun
olan ders saatlerinden biri kursiyer tarafindan isa-
retlenmesi gerekmektedir. Ders saatleri konusunda
eczanelerin kapanis saatlerine gére Halk Egitim
Merkezi tarafindan kolaylk gosterilecektir.

Ayrica Bagvurular Il ve Ilge Halk Egitim Mer-
kezleri ile Il Saglik Miid.ve Ilce Saglk Grup
Baskanliklari'nada yapilabilir.

Basvurularin famamlanmasindan sonra egitim
programi ve tarihleri bildirilecektir.

Meslektaslarimiza, Eczane Calisanlarimiza ve Ka-
muoyuna Saygtyla Duyurulur...!

19.Bolge Tekirdag Eczaci Odasi
Ecz. Ufuk B. ERSOZ / BASKAN
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Yukanda bulunan kimlik bilglennmin dogrulufunu bevan eder, dizenlemis oldugunuz

.......................................... Kursu’ na kavdimin vapilmasim sayvgilarimla arz ederim.
Tercih Edilen Kurs Zamarm
Hafta Igi
Sahah Ogle | Aksam
(0-12 13-16 17-20
Bilgilerim Tamamen Dofrudur
oA 200,
Kursiyerin
Adi Sovadi ve Imzas:
{Eczanede {alisivor ise)
....................... Eczanesi
Ecz Wi i
Kasc-Imza
EELER :

1.Niifus Ciizdan Fotokopisi (TC Kimlik Numarah)
2.0¢renim Belgesi { Diploma Fotokopisi )

3.Saghk Raporu { Bagh bulundugu Saghk Ocaf )

4. Bir yil cahsms olmak(Sigorta primleriyle belgelendirmek)
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Say : B.OROCYG.0.15.02.01/

Konu: Protokol

Iigi:  Milli Egitim Bak

T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Crraklik ve Yaygin Egitim Genel MidarlGgi

i

i ile Saghk Bak

VALILIGINE
(11 Milli Egitim Modieligo)

2007
325

10 ARA 007

i Lsbi

gonderilmistir,

EKLER:
llgi protokol

saflanacaktir,

Bakanhfimiz ile Saghk Bakanhg

Personelin Egitimine Dair 05/12/2007 Tarihli Isbirligi Protokoln

ginde Ec Je Cahgan Destek

dan's 1 101

Bilgilerinizi ve geregini arz / rica ederim.
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81 11 Valiligine (1l Milli Egitim Saghk Bakanhgma (llag ve Eczcilik
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ECZANELERDE CALISAN DESTEK PERSONELININ EGITIMINE DAIR PROTOKOL
AMAC

MADDE 1- Bu Protokollin amaci, Milli Fgitim Bakanhifhi, Saghk Bakanhin ve Tiirk Eczacilan
Birligi'nin ighirligiyle ecxanelerde ¢aligan ve bu Protokolin 4 Gncld maddesi (n) bendind
tanimlanan  “Destek  Personeli™nin yonelik dizenl kurslarla ilgili esas ve
yilktimliilikleri belirlemektir.

KAPSAM

MADDE 2- Bu Protokol, Milli Egitim Bakanh, Saglk Bakanl
igbirligiyle eczanclerde caligan destek lini: i

esas ve yikimldlikleri kapsar.
DAYANAK

MADDE 3- Bu Protokol; 1739
Kanumy, 181 sayih Saghk B
Karamname, 6197 sayih Eczac

ve Tork Eq

lar Birligi'nin
yonelik dizenk

ek kurslarla ilgili

sayilh Milli Egitim Temel Kanunu, 3308 sayih Mesleki Epitim
akanlifin Tegkilat ve Gorevieri Hakkinda Kanun Hikmiinde
tler ve Eczaneler Hakkinda Kanun; 5450 sayih Kamu Kurum ve
K_uruh;lanm Bagh Okullann Milli Egitim Bakanhfina Devredilmesi ile Ban Kanunlarda ve
Kanun Hiil K lerde Defigiklik Y Dair Kanun ve 6643 sayili Tork
Eczacilan Birlifi Kanunu'na dayanilarak hazslanmy str.
TANIMLAR
MADDE 4- Bu Protokolde gegen;

2) “MEB " Milll Egitim Bakanhgini,

b) “SB" Saghk Bakanlifin,

©) “CYEGM" Ciraklik ve Yaygn Egitim Genel Mudaringtnd,

d) “IEGM" llag ve Eczacilik Genel Milditrligiini,

€) “MEB-SIDB” Milli Egitim Bakanhig Saghk Igleri Dairesi Baskanliim,

f) “TEB” Tark Eczacilan Birligini,

£) “Midarlak” ge Milli Egitim Madarloklerini,

b) “ISM™ [ Safhk Modtrlklerini,

i) “Federasyon” Eczane Tekni i Dernekleri Fed larindan her birisini,
1) “Konfed, Eczane Tekni Demekleri  Federasyonlanmn  olugturdugu
konfederasyonu,

k) “HEM™ Halk Egitimi Merkezlerini,

) “MEM" Mesleki Egitim Merkezlerini,

m) “Kurs" Halk Egitim Merkezleri ile Mesleki Egitim Merkezleri cczanclerde caligan destek
personeline yonelik ditzenlenecek kurslan,

n) “Belge” Omegi EK-2 de yer alan ve kurslan bagan ile bitirenlere verilen belgeyi,

) "D:Iskk personeli™ Eczanelerde eczac) gozetim ve denetiminde satis, 8n muhasebe, hizmet,

£ ve k | iglemleri yiriten ve bu Protokol kapsamunda gerekli egitimden
sonra belgelendirilen eczane ¢
ifade eder,
TARAFLAR
MADDE 5- Bu Protokoltin taraflan Milli Egitim Bakan) fr, Saghk Bakanhfy ve Tirk E
Birligi'dir,
YETKILI BIRIMLER
MADDE 6- Bu Proto} Imesind ¥

MEE adina CYEGM, SB adina [EGM,
IEGM adina 1SM yetkili ve sorumludur,
yde efitim faaliyetlerine géntllilik esasina gore

tagrada ise CYEGM adina Modarlokler, HEM ve MEM,
Konfederasyon Federasyonlar ile yerel dize
katkida bulunabilirler,

YUKOMLOLUKLER

MADDE 7- Bu Protokol k doki ig ve iglemleri Imesinde biri
asafdaki sekilde belilenmistir:

o o |

T.1. CYEGM'nin Yikamlilikleri

T.1.1. Protokol gergevesinde i3 ve iglemlerin dizenli yOritiimesi ytniinde gerekli dnlemleri almak,
T.1.2. Kurslann diizen| 1 ve y Imesiyle ilgili olarak gerekli emir, onay vb. iglemleri
hazirlamak, ilgili birim ve yetkililere ulagtinimasim saglamak,

7.1.3. Gerektiinde faalivetleri yerinde izlemek ve denetlemek,

7.1.4.Degerlendirme toplantis kararlanmin illere gonderilmesini ve kararlann uygulanmasin
saflamak,

7.1L5. Kurslara katlimin yilksek ditzeyde olmas: ydniinde gerekli Snlemleri almak,

7.2, IEGM'nin Yikimliinkleri
7.2.1. Kurs dilzenlenccek merkezleri; bilge ve illeri CYEGM isbirli
7.2.2. Kurslarda gtrev yapacak 1SM el 1 i
safilamak,

7.2.3. Kurslara kanlimin yuksek ditzeyde olmas yoninde gerekli Snlemleri almak,

7.2.4. Karsilagilan gigliklerin giderilmesi yontinde CYEGM ile ighirligi yapmak ve ortak alinacak
kararlara géire ig ve islemlerin yliritOlmesini saglamak,

7.2.5. Kurslann saflikh yGritilebilmesi igin I1SM, TEB ve Konfederasyona gerekli emirleri
gondermek ve takibini yapmak,

7.2.6. Kurslann yiiritiilmesi

ile belirlemek,
ve ilgili 1 |

e ihtiyag halinde egitim ortami, dokiman ve teknik donamimin
gerekli gal lan yapmak ve tedbirleri almak.
7.2.7. Gerektiginde faalivetieri yerinde izlemek ve denctlemek.

7.3. Mildiirliklerin Yikamlalikleri

7.3.1. Duzenlenecek kurslann ditzenli olarak gerceklestirilmesi hususunda gerekli tim Golemleri
almak

7.3.2. Kurslarla ilgili gerekli onay, izin, yazisma vb. i§ ve islemleri yiiritmek,

7.3.3. Kurslara katihimin yksek diizeyde olmas: ydntinde gerekli bilgilendirmeyi yapmak,

7.34. Protokol gerefi efitim yapilacak egitim ortam ile teknik

gerekli qaligmalan yapmak, gorev yopacak efiticileri lendirilmesini sa@lamak

7.3.5. Kurslan verinde d: k ve varsa aksakliklann giderilmesini saglamalk,

7.3.6. Kurslan bagan ile bitiren] ilecek belgeleri imzalamak

7.3.7. Imzal belgelerin belge ve isim listesini saklamak,

T38.D {endi I i k if gl k

7.3.9. HEM'lerde egitim yeterli ol d ds MEM'lerden veya diger egitim
yarar

7.4. ISM'nin Yiikiimlikleri

7.4.1. Dizenlenecek kurslarda gorev yapacak dgreticileri temin etmek ve kurslann ditzenli olarak
klestirilmesi gerekli tiim Gnlemleri almak,

74.2. Ihtiyag halinde egitim ortam, dok ve teknik d

calismalar yapmak,

74.3. TEB, Konfederasyon ve Midirlitkler arasinda gerekli koordinasyonu saglamak,

74.4. Kurslan bagan ile bitirenlere verilecek belgeleri imzalamak,

7.5, HEM'lerin Yikimlilikleri

7.5.1. Egitime katilacak olan kigilerin kayii-kabul ig) ini dilzenli olarak y b

7.5.2. Kurslara k k gerekli da almak

7.5.3. Kurslarla ilgili tm is ve islemlerin saglikh yiiritilmesi igin Mildirliik ile igbirligi yapmak,

7.5.4. Opretim eleman gtrevlendirilmesinde Mudarlik ile devamli isbirligi yapmak,

7.5.5. Kurslar ile ilgili gerekli bilgilendirmeyi (duyuru, afig vb.) yapmak,

7.5.6. Bakanliklardan gOnderilecek yayin, materyal, arag-gerec vh, ilgililere ulagtirmuk ve bunlann

amacina uygun olarak kullanimin saglamak,

temini § 1a destekleyici

7.5.7. Kurslan bagan ile biti ilecek belgeleri imzalamal
7.5.8. Uygulanacak retim programindaki derslerin haflalik ders dagilim gizelgeleri ile cgitimin
baglamas: ve I h daki ig ve iglemleri Madirlik ve 1SM ile koordineli olarak

planlamak ve uygulamak.

%Wé% :
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7.6. TEBin Yikiimldlikleri
7.6.1. Madiriik, ISM ve HEM isbirliginde kurslarla ile ilgili gerekli bilgilendirmeyi (tamtim,
duyuru, afig vb.) yapmak,
7.6.2. Ihtiynag duyulan greticilerin teminini safilamak ve Midtiritige bildirmek
7.6.3. Kurslar igin gerekli olan yayn, materyal, arag-gereg vh. ilgililere ulagtirmak ve bunlann
amacina uygun olarak kullammun saglamak,
764 Ku:s]:mn yﬂrﬂn:umn:smdc ihtiyag halinde efitim ortam, dol ve teknik d
da gerekli caligmalan yapmak.
7.7. Konfederasyonun Yikimldlikleri
7.7.1. Modarlak, 1SM ve HEM  isbirliinde gerekli bilgilendirmeyi (tamum, duyuru, afig vh.)
yapmak,

7.7.2. Mudirlilk, ISM ve HEM'ler ile isbirlifi yaparak islemlerin ditzenli yoritilmesine katkida
‘bulunmak

‘HJ Fgmmc kaullmln yitksek duzcyd: olmasi yﬁntl.ndc gerekli bilgilendirmeyi yﬂpmak cgmm:
1 lizere konf bulunan lerini ve difier t 1
bagvury merkezine b1|d1rmek
KURSLARA KATILIM SARTLARI
MADDE 8-Kurslara katilim igin:
#) En az ilkokul veya ilkigretim ckulu mezunu olmak,
b) Saglik durumu meslegi icra etmesine uygun olmnk
¢) Protokol(n yirdrioge girdigi tarihe 1 destek 1i olarak asgari 1
¥l gahgtifans (kesintili olabilir, toplamda | yilin tamamlanmasi gerekir, Jsigorta primleri ile
belgelendirmek gartlan aranir.
KURS EGITIM PROGRAMLARI
MADDE 9-Kurslarla ilgili egitim programlan CYEGM, IEGM ve TEB wrafindan birlike
hazirlanir. Kurs programi 256 st teorik, 1200 saat pratik olmak tizere bir takvim yil ve toplam
1456 saat stireli diizenlenir, (EK-1) Imkan ve garlara gore gondiz pratik, gece teorik epitim
geklinde paralel egitim yapulacag gibi, Snce teorik egitimin tamamlanmas: daha sonra pratik
efitime baglanmas y:klmdc b|r uygulama da yaplabilir. Teorik efiitim HEM ve MEM lerinde,
pmnlduygmmh egitim ise E lerde yaplir. E lerdeki pratik cgitim, ISM ve HEM
¥ dan birlikte denetlenir. Pratik egitim, eczane sahibi eczaer tarafindan verilir, Kurs
agma ve dfretici garevlendimme onayinda pratik efiitimi verecek eczaci da belirtilir,
Egit

gitim-tgretim programindaki degisiklik ve glncellemeler CYEGM ve IEGM tarafindan
yapilir ve ilgililere duyum1ur

Kurslara 1i veyn olarak ders bazinda toplam ders saatinin
1/4'Ginden fazla devamsizhik yapar ise o dersi almamig kabul edilir. Aym husus pratik egitim igin de
gegerlidir.Pratik egitime devam ederken ig yerini degistirenler, aynildiklan isyerindeki pratik egitim
sorumlusu eczacidan egitime devam ettigi slire ve basan durumunu belitic belgeyi alip HEM
midiirlipine ibraz etmek zorundadir. Ayni sekilde pratik egitime devam edecefi yeni isyeri ve
pratik cgmm sorumlusu eczacinin bilgileri de aymi glin HEM midirlGftne bildirilic ve gerekli
gdr | saflanir,

Teorik ve pr.mlc efiitimin sonunda o cg.lumde gorilen her ders igin ayn ayn degerlendirme

lacaktir (Ancak kaul k ve dersin sinavina girmek sartiyla). Teorik
duzcvdc almiy olduklan derslerin ders bazh degerlendirilmesi sonuglan 2 we lzer
ortalamay: tutturanlar pratik dizeye devam edebilecektir. 2. ditzey deferlendirilmesi de aym sekilde
yapilarak iki dizeyi basan ile layan katilimeilar baganh sayilarak omegi EK-2' deki kurs
bitirme belgesi verilir.
DEGERLENDIRME T(J!’LANTILARI YA]’]LMASI
M..\I)l]l? 10- Egitim fanliyctleri il d | da karglaglan ve ilgili

giziime ksvuslurmu!\ nmacn]a SB ilgili Muslcw
'l‘nrnllmclslmn hewktn'ligmda taraflann  fst duzcy e inin

I yapilir. Bu lara gerek |
de davet edilebilir.

by <, Mo ’

1

i halinde sivil toplum kuruluglanmn temsileiler

Toplantilann sekreterya iglemleri IEGM tarafindan yiir0iflie. Toplant glndemi, yetkili
birimlerden iletilen sorunlar, talep ve dneriler dofrultusunda hwarlanie. Alinan karariar zamoan
gegirmeden uygulamaya konulur.

CESITLI HUKUMLER
MADDE 11- Egitim mesai saatleri igerisinde verilebilece@i gibi, sartlara glre aksam ve hafia
sonlan da planlamp uygulanabilir.
MADDE 12- Kuml.md.n gﬂr:vll o /g merkez diirltiklers Milli  Egitim
&} inin Ders ve Ek Ders Saatlerine lluqkln Esnslnr pen;evesmde
Dd.cmn‘.' )rnplhr MEB Snghlc Mesl:k Lisesi meslek dersleri
zen g
MADDE 13- Bu Pmlokuld.c yer almayan hususlar ile uygul dn karyilagl likleri
giderilmesi yoniinde gerektiinde Modarlikler, [SM ve dier yetkililer toplant yaparak kararlar
alir ve alinan kararlar uygulamaya konulur.
MADDE 14- Bu Prowkolde yer almayan hususlarda, Milli Efitim Baksah@ Yaygm Egitim
Kurumlan Yonctmelifi, Milll Egitim Bakanlif Ogretmen ve Yiéneticilerinin Dcrx ve Ek Dcrs
Santlerine [liskin Esnslar ve Eczaneler ve Eczane Hi leri Haklinda ¥
aygulanir.
\'IADBF 15- G«,‘.mhs dnnem]etde eczunelerde galigip halen eczanelerde fiilen ¢ahigmayaniar,
1} klan belge ile kurslara kaynt edilirler. Bu durimda olanlar teorik
efitime kanlir, baganh olduklan takdirde kendilerine yaml bir belge diizenlenerek verilir. Daha
sonra pratik efitimlen de tamamladiktan sonra kurs bitimrme belgesi tanzim edilir,

MADDE 16- Kurslar kursa hak vatani gnmrmr ynpmnk:.n
olanlar ile saghk sorunu nedenivle kisa siireli gal I ‘bebivle kurslara k

durumlanm belgelendirmelen kaydiyla talepleri halinde hrsmn]u kursa kanlabilirler.
PROTOKOLON SURESE

MADDE 17- Bu protokol imzalandi@ tarihten itibaren 2 yil siireyle gegerlidir. 2 yillik siirenin
bitiminden 30 glin evvel taraflardan herhangi birinin protokeliin feshi yoniinde bir talebi
bulunmadifi takdirde mezkur protokol kendirlifinden 1 w1l wzar.
Protokoliin stiresinden fince bitirilmesine taraflar birlikte karar verir,

YURORLUK
MADDE 18- I bu protokol 05 nsha olarak dizenlenmi ve 0.8// %/ Phrihinde imzalanarak
yibriirlige girmigtir.
EKLER

1) Program Smefi

2) Belge dmefi

Ecz. Erd COLAK
Tiirk Eczacilan Birligi
Bagkam

ehmet TEMEL Dr.Orhan F.GUMRUKCTUOGLU

Milli Egitim Bakanlhgn Saphk Bakanhi
Miistesar V. Milstegar

o~ EK-1 ECZANE CALISANI EGiTiMi DERS PROGRAMI
) BIRINCI DUZEY
ho WSS
DERSIN ADI SURESI
ORTAK BECERI 32 SAAT
Ad Sovad —
ST EKONOMI 32 SAAT
Anne Ady
Dogum Yeri ve Yils =
i — GENEL MUHASEBE 32 SAAT
] lik Bakanhfy we Tirk Eczacilen Birligi arasmda imralanan = 1. DUZEY TOPLAM TEORIK 96 S,
T B i e o .
mm m destek personelin efitimine yooelk dizenlesen ..o — sastlik kursu iKinci DUZEY
hasarmlz pvan ba belgeyi almaya hak kazanmigtr.
DERSIN ADI SURESI
Bitge Eczact Odas: Bagkam i1 Saghk Madirs  [iTipe Milli Egitim MAdird SAGLIKTA TEMEL KAVRAMLAR 16 SAAT
YASA, YONETMELIKI
o LER VE MESLEK L e
MESLEKI BILGISAYAR 32 SAAT
ILAG DISI URUNLER 32 SAAT
PRATIK ILAG BILGISI 32 SAAT
HALK SAGLIGI 32 SAAT
Il. DUZEY TOPLAM TEORIK 160 SAAT
TOPLAM TEORIK 256 SAAT
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 1200 SAAT

FARMAKTUEL

GENEL TOPLAM: 1456 SAAT
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