T.E.B. Genel Bagkana;
Mehmet DOMAC ile,

1995 Kasim ay1 Igerisinde yaptigimiz. ..

Ecz. Mesut AZ|ZO&LU - Ecz. Yahya COMAK

Soru :

Sayin baskan dncelikle
Diyarbakir'a hog geldiniz. T.E.B. 28.
olagan biiyik Kongresinde Merkez
Heyetine, daha sonra da bagkanhga
secildiniz. Bundan dolay1 sizi kut-

lariz. Ilk olarak bize eczaclyl
tanimlarmisimiz? Kimdir Eczac1? Ne
yapar Eczaci1?

Cevap : Tesekkiir ederim. Ben
Diyarbakir'a daha ©6nce de
gelmigtim. Cok mutlu oldugumu

ROPORTAJ :

sdyleyebilirim.Diyarbakir'a geldigim
stirelerde. Eczaci bir saghk elemani,
Lise'den sonra dért yi1llik bir egitim
goren, genel olarak ila¢ bilgisiyle,
daha az hastalik Dbilgisiyle
donatilmis bir saghk elemanai. |
Bczaciyl bir baska boyutuyla da
tanimlamak mimkin. Kendi ser-
mayesi olan miitegebbis, kendi igini
kendisi kuran, serbest eczaci
agisindan baktiginizda devlete fazla
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ihtiyacl bulunmayan, bagimsiz ser-
mayesi olan, bu sermayesi tekelci
sermayeden uzak ve kendi
calismasiyla olugturdugu bu ser-
mayeyi gerektiginde tekelci sermaye-
den koruyabilen bir grup insan
eczacilar. Tabii en énemli 6zelligide
ilac alaninin en yetkin kigisi olmasi,
ilacin Uretiminden tiketimine kadar.
Sorumlu olan bir saghk elemani.

Soru : Turkiye'de eczacihk
meslegi ve eczacilarin temel sorun-
lar nelerdir?

Bu sorunlar tirkiye'ye 6zgd so-
runlarmidir? Gelismig Ulkelerde de
benzer sorunlar gorulmektemidir?

Cevap Oncelikle sunu
sOylemek gerekiyor. bize 0zgl sorun-
larimiz ¢ok ve bunlar sadece
eczacilik mesleginin sorunlar: degil.
Yani Turkiye'nin genel sorunlari
icinde eczacilifa yansimig sorunlar
Tirkiye'de her dalda yapilan igin
ciddiye alinmamasl sorunu var.
Saglhik hizmetinin Turkiye'de bir sis-
teme baglanmamis olma sorunu
var. Eczacimin egitiminden gelen so-
runlarm var. Aldig egitim yeterince
kullanabilecegi bir alan yaratilmig
degil. veya bir kism egitimi de eksik
alhyor.

Eczacilik mesleginin sorunlari
sadece ilkenin sorunlarindan kay-
naklamyor diye de ortaya koya-
mayiz.

Eeczacilik alanina yonelik sorun-
larin basinda tlkenin ekonomik
cikmaz1 geliyor. O da eczaclya
yansiyor. Nedir o? Turkiye'de ilacin
%60'1n1 kamu kurumlar: aliyor.
Tuarkiye'de ekonomik durumun
bozuk olmasi1 nedeniyle kamu
eczacilarin parasini 6demiyor ve
eczacilar da bu alanda sikinta
cekiyorlar. Mesai sorunu var Diyar-
bakir'a 6zgl olmayabilir ama ¢ok
uzun c¢alisiyor eczacilar. Eczacilarin
egitim ve kendini yenileme sorunu
var. Iste buna meslek ici egitim de-
nebilir. Kamuda galigma sorunu var.
Kamu da caligan eczacilarin eczane
alanlari, eczacilik hizmeti vermek
icin olusturulmug alanlar degil

dunyada 155007 serbest eczacisi,
2300 de kamu eczacisi olan basgka
lulke yok.

Soru : Genelde oranlar nasil?

Cevap En azindan serbast
eczaciyla egit hatta, serbest
eczacimin ¢ok daha tstinde rakam-
lar var. Turkiye'de eczacinin ilagtan
kaynaklanan sorunlari var. llag
fiyatlarinin artisi, son kullamm ta-
rihlerinin ge¢mesi, kacak ilaglar.
Mesai sorunundan bahsetmigtik, 66
saat calisiyor. Dinyada benzeri yok.
Butin bu sorunlar1 ayirmak lazim
Eezaecilarim ekonomik, sosyal, biraz
daha ileri gidelim kultir alaminda da
sorunlar1 var. Yeterince okumuyor.
Eczacilar.

Soru : Sayin baskan, bu sadece
eczacilarin degil Tirkiye toplumunun
sorunu?

Cevap : Evet ama eczacininda
sorunu. HEczacilarin bir o6lgltde
érgutlenme sorunlar: da var. Kendi
orgitlerine c¢ok fazla sahip
cikmiyorlar. Ayrica Orgutlerde
eczacllarla ¢ok siki iligkiler igerisinde ‘
degiller. Kooperatif gibi ekonomik
grgutlerin uzaginda kaliyorlar.
Yalniz sunu soylemek durumun-
dayim. Su anda Turkiye'de eczacilar
yiksek egitim gormis insanlar
arasinda en agz igsiz olan grup. Isi
olmak Turkiye'de cok ¢nemli bir
unsur. Cok para kazanmasalarda bir
igleri var. Bu konuda bir ra-
hathiimiz oldugunu sdyleyebilirim.

Soru : Su anda -dinyada
eczacilik mesle8inin tim yonleriyle
gerceklestirilmesi i¢in gerekli
kogullarin saglandig tlkeler hangile-
ridir? Turkiye bu ilkelerin neresin-
de? Cok mu uzak? Cok mu yakin 7

Cevap ] Ulkelerin
gelismislikleriyle orantili olarak
eczacilik hizmeti de geligiyor. Cogu
{ilkede, eczacilik hizmeti bakimmdan
da daha iyi oldugumuz sdylenebilir.
Diinya da 200 tulke varsa herhalde
turkiye eczacilik hizmeti bakimindan
ilk 60'1n arasina girebilir. Ama bu
hizmeti bizlerle karsilastirilmayacak

] o
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kadar iyi veren ilkeler var. Kita Av-
rupasinda Almanya, Hollanda,
Belgika, Isvec, Norveg, Danimarka
gibi gelismig ulkeler.

Soru : T.E.B. merkez heyetinin
11 Uyesinden 8'inin Istanbul, Anka-
ra, Izmir Eczaci Odalarinin uyeleri
olmas! bu ¢ il disindaki Eczaci Oda-
larinin T.E.B. yonetimindeki temsi-
liyeti acgisindan bir eksiklik
degilmidir?

Cevap : Turkiye'deki delege sis-
teminde bir adalet yoktur. Yani 150
tyeli odada B delege vardir. 3000
tyeli odada 11 delege vardir. Bu
temsiliyet anlaminda adaletten tteye
adaletsizliktir. Demokrasinin en
onemli unsuru kigilerin temsiliyeti-
dir. Demokrasi site devletlerinde in-
sanlarin kendilerini birebir temsil et-
tikleri rejimdir, birebir temsiliyetten
cikmigtir. Daha sonra ulkeler ve in-
sanlar ¢ogalinca katilime:r demokra-
siden cikip temsili demokrasi halini
almigtir. Tirkiye'de T.E.B. temsiliyeti
o yapwya uygun degildir. Daha 6nce
de uygun degildi. Mesela Malatya
Barosunun iki delegesi vardir.
Istanbul barosunun 38 delegesi
vardir. Temsiliyetin tam anlamiyla
gerceklesmemesi durumu di?er mes-
lek orgutlerinde de vardir. Istanbul,
Ankara, Izmir Eeczaci odalarimin
eczaci sayisinl topladigimizda
Tirkiye'deki eczacilarin %60'in
olusturuyorlar. Ve bu merkez yapiya
yansimasl gerekn bir konudur.
Onemli olan calisacak bir kadronun
olugmusg olmasidir. Yani birbirini
taniyan, anlayan, hemen hemen
ayni diiglinceleri paylasabilen bu ige
gonul veren, vaktini ayirabilecek in-
sanlarin merkez ydnetiminde yer
almasi gerekir. Yani vakit dnemlidir.
Deneyim 6énemlidir. Insanlarin
gecmiste yaptigl isler énemlidir. Her
delegenin T.E.B. merkez heyetine
secilmesi gergekliktir. Ama bana
gore her insan oraya segilemez,
secilmemelidir. Secilmeyide isteme-
melidir. Kafasindaki dustinceyi proje
haline getirip, Tirkiye'deki tim
eczacilara maletmeyi distinen ve bir
program etrafinda yanyana gelip

mumkiin olur. Eczacilar kooperatif-

onu hayata gegirebilecek insanlar
bunu yapmalidirlar. Yoksa benim
odam, onun odasi, anlaminda
yaklagmalarini dogru bulmuyorum.
Kafamdaki orgutlenme modeli,
T.E.B. Merkez heyetinin lstiinde bir
genel yonetim kurulu kurmak, tim
odalarin burada temsil edilmesini
saglamak, ve bu genel yonetim kuru-
lundan alinacak kararlari
yilritebilecek bir merkez heyeti
olusturmak. Tabii béyle bir gey zor
ama bunun miicadelesi verilmeli.

Soru kisa bir sure oOnce
yonetime segildiniz ve kisa bir stire
sonra tekrar segimler var. T.E.B.
olarak oncelikli hedefleriniz neler-
dir?

Cevap : Sirayla sdylemek lazim.
Kisa vadeli amaglarimiz, uzun vadeli
amaglarimiz var. Beklentilerimiz
var. T.E.B.'de eczacilarimizin incele-
digi en oOnemli sorun ekonomi.
Eczacinin ekonomik beklentisini
cbzme konusunda oOrgatlaliga
gelistirmek lazim. Benim sahsi
gortiigium devletten bir sey bekleme-
mek lazim. Devlet eczacilarin verdigi
ilaglarin parasinl versin yeter. kendi
ekonomimizi kendimiz yaratmaliyiz.
kooperatifler var, bunlari
yvayginlagtirmaliyiz.Bir yardimlasma
sandifimiz var bunun kaynaklarim
akilel kullanmak lazim. Eger bu
yardimlasma sandifl dogru igletilirse
belki 6zel banka sistemine cevirmek

ler bankas1 gibi. Boylece eczacilarin
hem kendi sorunu ¢ozilir hem |
saghk sorunu goziliur. Kismende
olsa diger sorunlar da ¢oziilir. Bu
ekonomik sorunlar: ¢oézdifimuzde
sorunlarin %50'sini ¢ozmilg olursu-
nuz. Bagka projelerimiz de wvar.
Bezacimin egitimini artirmak duru-
mundayilz. Meslek o6ncesi lisans
egitiminde Universitelerin tizerinde
baskl unsuru olarak egitimin daha
farkhlagsmasi igin ¢aba harcarken,
diger yandan meslek i¢ci egitimini
artirmak durumundayiz. Bunu bir
proje haline getiriyoruz. Yani
Turkiye'deki eczaci odalarinin, |
eczacilarin yilda en az 20 saat mes- |
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lek i¢i egitim programindan gececegi
kogullar1 hazirlamak gabasindayiz.
Turkiye'de ila¢ sanayiinde cok az
eczacl galisiyor. Eczacilar: o alana
yonelik hazirlamak durumundayiz.
Ayda bir yayinlanan bir yayin
organi gikaracagiz. Belli periyotlarla
kitaplar yayinlayacagiz. Sadece
eczacllar1 degil eczane calisanlarim
egitmek iginde programlar
hazirlayacagiz. Eczacilar icin konut
kooperatifleri kuracaglz. Ankara'da
bir sosyal tesis yaparak tim
Tirkiye'den gelen eczacilara orada
kalma imkani saglayacagiz. Ic¢
érgutlenmemizi degistirerek siki
galisan bir T.E.B. olugturacagz.
Yaklasik 8 komisyon ve onun
altinda 15'e yakin ¢alisma grubu ile
bunu gergeklestirmek istiyoruz.

Soru : Gazetelerin kupon kam-
panyalar: gibi gimdi de her ile bir
universite kampanyas: var. Bunlarin
icinde eczaciik fakilteleri de var. Ge-
rekli altyap1 hazirlanmadan agilacak
eczacilik fakiulteleriyle ilgili
girisimleriniz var mi?

Cevap : Ben turkiye'de meveut
7 eczacilik fakiltesinin bile fazla
olduguna inanmiyorum. Bu 7
fakiilteden bir kismi azaltilabilir. Ya-
nyana getirilip ila¢ arastirma merke-
zi haline getirilebilir. Siz Turkiye'de
eczacl yetistiriyorsunuz, ama dogru
diizglin bir ilag arastirma merkeziniz
yok, analiz laboratuvarinmz yok,
boyle eczacilik fakulteleri wvar.
Turkiye'deki faktilteler hep siyasal
amaclarla agiliyor. Maalesef 6zellikle
son iki eczacilik fakiilteside, heniiz
acilmadi ama ilerde siyasal amaclar
icin kullamlacak.

Soru : 11. Bélge Diyarbakir,
Hakkari, Siirt, batman Eeczaci
Odasiyla ilgili diistinceleriniz?

Cevap : Diyarbakir ¢ok ézel ko-
numu olan bir yer. Bu 6zel konum
Diyarbakir'in sorunlarini arttiriyor.
Diyarbakir'daki insanlar olaganustii
kogullarda yasiyor. dolayisiyla
olaganiistii sorunlar: var demektir.
bu kogullarda Diyarbakir Eczaci
Odas1 kendi insanlariyla caba ve-

riyor. Cok gen¢ arkadaslar gérdum.
Bunlarin eczacilik meslegine sahip
cikmasi, caba harcamasi ¢ok olum-
ha.

Soru Sayin Bagkan, eczaci
kimligimiz bizim farklh toplumsal
kimliklerimizden bir tanesi. Gelin bu
kimligimizi bir kenara birakalim
T.E.B. merkez heyeti bagkanm Meh-
met Domac't degilde vatandas Meh-
met Domag¢'it soralim? Eczacihik
diginda 6zel bir ilgi alaminiz varmi?
Kitaplar ile aramz nasil? Kitapla?
Siirle?

Cevap : Ben meslek orgiitiinin
baskaniyim ama, meslegim
kimligimin ¢ok biiylik kismimi belirle-
miyor. Meslegimi severek yapiyorum
meslegimin sorunlarina uzak kala-
mam. Ama egitimli bir insan olarak
ulkemdeki sorunlarada bigane kala-
mam. Eczaci1 kimligimizden kurtula-
maylz ama o©once insan olma
kimligimizi oOne c¢ikarmaliyiz. O
zaman sorunlari daha kolay ve
cabuk ¢ozeriz. Ilgi alanlarima gelince
demokrasi konusunda yazilip
gizilenleri okumaya c¢aligiyorum.
Insan haklar1 konusunda, cevre ko-
nusunda, ydnetim bilimi konusunda
okumaya calisiyorum. Orgiitlenme
konusunda ¢ok gok kafa yordugumu
sOyleyebilirim. Su ara cok kitap
okuduBum séylenemez. Turkiye'de
yapilan aragtirmalary okumaya
caligiyorum. Nedeni, bu
aragtirmalardan yola ¢ikarak toplu-
munbir kesimine yararh olabilir-
miyim diye diisiintiyorum.

En basiti eczacilara yararh olabi-
lirmiyim, diye dagtuniiyorum.

Roman'a, sinema'ya, tiyatro'ya
ilgim var. Evimde bir duvar piya-
nom var. Ama basina oturup
galdifim sdylenemez. Clinkii buna
vaktim yok. Cantamda sirekli kitap-
larimi tagiyorum vaktim olunca da
okuyorum. Yazar konusuna gelince
Yasar Kemal'i, Orhan Pamuk'u
okuyorum. Dinya klasiklerinin hep-
sini okudugumu soyleyebilirim.
Bazilarim1 yeniden okuyorum. Cogu
zaman Montaigne'in denemelerini

_
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yamimda tagiyorum. Baco'nun dene-
melerini okuyorum. Sinema ve tiyat-
ro'ya ilgim wvar. Istanbul sinema
ginlerini ¢ogu zaman kagirmam
Tiyatrocu, sinemacl, yazarekonomist
dostlarimla iddiali1 olmayan
tartismalart yapmayl seviyorum.
Siyasete gelince.

Soru Sayin Baskan,
Tiirkiye'de mesleklerinde bagarh in-
sanlar siyasi partilerin ilgisini
cekerler. Siz boyle teklifler
aliyormusunuz?

Cevap Evet boyle teklifler
oluyor. Bir siyasi partiye gittigimde
meveut sikintilar:i degistirecek ko-
numda olmam lazim diye
disiintiyorum. Tabi béyle insanlarda
cok fazla almiyorlar, siyasi partilere
Tiurkiye'de insanlar siyaset yapmal
fakat buginkinden farkli bir
yéntemle siyaset yapilmasi gerek-
tigine inaniyorum. Milletvekillerinin
maas almamasi gerektigini
dusuniyorum, fakat bu maagmn ve-
rilmesi zorunluluksa, Milletvekilleri-
nin bu maaslarini birlikte
calisacaklar, bir ekibe dagitmaldir.
Bir ekip hizmeti yapilmal, bir millet-
vekili kendi alaninda uzman oldugu
gibi toplumdaki diger sorunlu alan-
larda da uzman hale gelecek bir
donanmima sahip olmali. Igte ozaman
yetkin Milletvekilleri ortaya cikar bi-
limsel, bilgiye dayali, bir takim
seyleri degistirebilecek, sdyledigi
s6ziin arkasinda yapacagl g¢ok
seyleri olan Milletvekilleri olmal.
Bdyle bir yap1 clursa bende siyaseti
denerim, bu yapimin olmadigl du-
rumda milletvekillig§i yapmaktansa
T.E.B. bagkan olarak kalmak ¢ok
daha akilel ¢linkii hem bir 6rgutim
var, hem de o oOrgitle is yapma
olanagim var.

Soru : Sayin Bagkan, son ola-
rak demokrasiyle ilgili bir seyler
soylemek istermisiniz?

Cevap Ben uzun yillar
Tirkiye'de demokrasinin katihimel
demokrasi olmasi igin miicadele
etmis bir insanim. Yani émrimun
biiylik bir kismi bununla gegti diyebi-

lirm. Ama sunu gordim bul
miicadelemizde ¢ok basarili olmadik.
Ulkemizin geldigi su asamada
katilime1 demokrasinin olugmasini
cok onemsiyorum. Kendi agimdan
baktigimda beni igine almayan be-
nimle birlikte karar olusturmayan
hi¢ bir mekanizmay1 yeterince de-
mokratik bulmuyorum. Tirkiye'nin
buginki durumunda, iste bir takim
soven milliyeteilik akimlarinin,
kokten dinei yaklagimlarin arttigi,
kose donme heveslerinin arttigr, Mil-
letvekilinin zaman zaman pazara
ciktig1 bir tlkede, vatandaglarini|
diistinen, halkin1 diisinen, sol, so-
syal demokrat insanlarin parlamen-
toda temsil edilmesini istiyorum.

Yani katilimcilify artiramadik
ama en azindan temsiliyeti
artirmaliyiz. Turkiye'de demokrasi-
nin geligsmesi i¢in gok uzun bir erim
lazimdemokrasiyi bir yasgam bicimi
olarak kabul etmek gerekir. Evinde
demokrat olmayan insanin parla-
mentoda demokrat olabilecegine
inanmiyorum. Olusmug kurumlar:
sorgulamayan, hemen kabul eden,
insanlarda demokrat olmazlar.
Ustten verilen demokrasinin de ¢ok
fazla ise yaradifina inanmiyorum.
Turkiye'de siyasi partiler, siyaset
adamlar: aysbergin suyun lstinde
gorillen kismi, aysbergin altindaki o
genig kitlede siyasi partileri ve siya-
setgileri demokrat olmaya zorlaya-
cak orgiitli bir gic yoksa Turkiye'de |
hi¢ kimse, hi¢ bir kurumu demokra-
tik hale getiremez. Tirkiye'de ne
siyasi partiler ne sendikalar ne de
meslek orgitleri kendi iclerinde de-
mokrat degillerdir. Bu ilkenin
orgutleri kendi iglerinde demokrasiyi
gerceklesgtiremezlerse lilkede demok-
rasi kendilifinden gerceklegmez.
Once kendi icimizdeki en genig de-
mokrasiyi gelistirecegiz ve oOrnek
olacagiz. Sonra da digerlerinden bek- |
leyecegiz.

-Sayin baskan, yogun
calismalariniza ragmen bize zaman
aywrdifinmiz icin size tegekkir ederiz.
Ayrica Diyarbakir'a gelmeniz de bizi
gok mutlu etti. Tesekklr ederiz.
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