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Ankara'da Duzenlenen Kamu Eczacilan Kurultayi'na
Odamizi Temsilen Katilan Ecz. Melik ASLANTAS'In
Kurultayda Yaptigi Konusma

onugsmama baglamadan 6nce Anneler Giinlinii en
K.igten dileklerimle kutluyorum ve tiim annelerin
omir boyu mutlu ve cocuklariyla iyi bir yagam siirme-
sini temenni ediyorum.

Tiirkiye genelindeki kamu eczacilarmin dagilimm
konusuna baglamadan énce Kurultayimiza katilan de-
gerli bagkan ve tiim meslektaglarimiza tesekkiir ediyo-
rum,

Kamu eczacilarinin Tiirkiye genelinde bolgesel ola-
rak diizensiz dagilim gegmis yillara dayanmakla bera-
ber, 1990 yihindan sonra bu diizensiz dagilimin daha da
arthgini gormekteyiz. Ulkemizdeki eczacilik fakiiltele-
rinden mezun olan eczacilarnmzin yaklasik % 10'u ka-
mu sektoériinde cahismak icin cesitli kurumlara bagvur-
maktadir. Kamu kurumlarina eczacilarimizin basvuru
oraninin az olmasmin yarattign sorunlarin bilinmesiyle
beraber, kamu sektoriinde gorev yapmak icin bagvuru-
da bulunan meslektaglarmizin biyiik cogunlugu da
bati illerimizi tercih etmektedir. Durum béyle olunca,
bolgeler arasinda kamu eczacilar sayisindaki dengesiz
ve adaletsiz dagilimin kendini daha da hissettirdigini
gérmekteyiz.

Kamu kuruluglarinda eczaa olarak gorev yapma-
nin zorluk ve imkansizhklarinin yaninda bir de hélge-
miz itibariyle az sayidaki meslektaslarimizla birlikte
bélgesel sorunlar ve sosyo-ekonomik zorluklarla miica-
dele etmek, sorunu iginden gikilmaz bir hale getirmis-
tir.,

Kamu sektértinde var olan ve dengesiz kadro dagi-
Iimi1 sonucu olugan kadro boglugunun ézellikle bélge-
mizde eczact olmayan personelle giderilmesi yoluna
giddetle karg: cikiyor ve insan saghgi acindan eiddi so-
runlar yaratacag kanaatindeyim,

Bélgemiz kamu kuruluglarina tahsis edilen birgok
eczaci kadrosunun, nakil ve benzeri yollarla Bat1 bolge-
lerine gotiiriildiigini tespit etmekle beraber, ilgili ba-
kanliklardan eczac: kadrolan istendiginde, kurumdaki
eczacl kadrosunun dolu oldugu goriiliince eczac: kadro-
su tahsis edilemiyor. Oysa, kadrolarin ¢ogunun, es du-
rumu, nakil ve benzeri yollarla bagka bélgelere gitii-
riildiigii bakanhkea da zaten bilinmektedir. Az olan ec-
zac sayisimn bir de bu yolla tirpanlanmasi, bilge ka-
mu eczacilarnin karsilagthifi sorunlarn iistesinden ge-

lebilme ¢abasini daha da zorlagtirmaktadir.

Bélgeye tahsis edilen ve zaten yetersiz olan kadro-
larn hichir suretle tayin ve benzeri amaclar icin bir
arag olarak kullanilmamas i¢in ¢akili kadro veya ben-
zeri bir sistemle yalmzea bolgede kullanmak iizere
kadro tahsisi yapma yoluna gidilmelidir. Dengesiz ec-
zact dagihminin yarattigr sikintilar sonucu birden faz-
la eczacimzin yapmas: gereken igi bir eczacimiz {ist-
lenmekte ve bu islevde yapacagi yogun is temposu ve
benzeri sebepler sonucu sebebiyet verecegi her yanls-
likta gerek vatandasla ve gerekse kurum yonetmelikle-
riyle yine yalmz eczacimiz muhatap olmaktadir. Bir-
den fazla eczacimizin yapaca@ igi bir eczacimiz yapa-
cak, ne kurum ne de vatandagta en ufak bir memnuni-
yetsizlik yaratmayacak. Bu olay miimkiin degil.

Saglik gibi ciddi bir konuda, bu ¢alisma kogullarin-
da ve i temposunda eczacilarimizdan ne derece hizmet
beklenecegini takdirlerinize sunuyorum.

Kamu kuruluslarinda eczaci olarak girev yapma-
nin zorluklarimn yaminda bir de bilgenin konumu iti-
bariyle ve az sayida meslektaglarimiz da bu ulvi mesle-
g1 amacima uygun olarak eksiksiz ve bilincli olarak yii-
riitmeye calisan bélge kamu eczacilarimin sorunlarina
olan duyarhiligin kisa siirede telafisi yoluna gidecegi
inancindayim. Bu alanda en biiyiik gorev Tiirk Eczaci-
lar1 Birligine diigmektedir. Halihazirda sendikal faali-
yetleri tam oturmayan kamu eczacilammzin tiim si-
kintilarinda en biiyiik yardimeisi olan Tiirk Eczacilan
Birliginin tiim ilgili kurum ve bakanhklarla temasa ge-
cerek bolgeler arasindaki eczaci dengesizliginin ivedi-
likle tespit edilerek ihtiyac duyulan hélgelere acilen,
tayin amach kullamlmamak gartiyla kadro tahsisinin
yapilmasi ve bu tahsisin yapilmas: esnasinda is yogun-
lugu goz oniine alinarak ve giinliik recete sayisina gire
bir standart getirilmesi gerektigi inancindayim.

Kamu Eczacilar1 Kurultay: sonuc bildirgesinin de
ivedilikle takip edilerek alinan kararlarin uygulanabi-
lirliginin takip edilmesi de ayrica tnem arz etmektedir.
Kurultaymn, kamu eczacilarimin daha saghkh ve verim-
i cahgma ortamn yaratacagina inamiyor, kurultayin
toplanmasinda emegi gecen ve kurultaya katilan tiim
katilimeilara tesekkiir ediyorum.

Saygilarimla.





