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suretiyle kullanabilir.
DORDUNCU KISIM
Primlere iliskin Hiikiimler

BiRiNCi BOLUM
Prim Alinmasi, Prime Esas Kazang, Prim Oranlari ve Asgari iscilik

Prim Alinmasi Zorunlulugu

Madde 79- Kisa ve uzun vadeli sigortalar ile genel saglik sigortasi igin, bu Kanunda
ongorilen her tiirli 6demeler ile ydnetim giderlerini karsilamak tizere Kurum prim almak,
ilgililer de prim 6demek zorundadir.

Kurumca tahsil edilen genel saglik sigortasi primleri, tahsil edilmesini miteakip
dogrudan Kurum biitgesinin genel saglik sigortasi kalemine aktarilir.

Prime Esas Kazanglar

Madde 80- (Degisik: 17/4/2008-5754/47 md.)

4 Uincli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin prime esas
kazanglari asagidaki sekilde belirlenir.

a) Prime esas kazanglarin hesabinda;

I) Hak edilen Ucretlerin,

2) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her gesit istihkaktan o ay icinde yapilan 6deme-
lerin ve isverenler tarafindan sigortalilar icin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel emeklilik
sistemine 6denen tutarlarin,

3) idare veya yargi mercilerince verilen karar geregince yukaridaki (1) ve (2) nu-
marali alt bentlerde belirtilen kazanglar niteliginde olmak lizere sigortalilara o ay iginde
yapilan 6demelerin,

briit toplami esas alinir.

b)  Ayni yardimlar ve 6liim, dogum ve evlenme yardimlari, gérev yolluklari, sey-
yar gorev tazminati, kidem tazminati, is sonu tazminati veya kidem tazminati
mahiyetindeki toplu 6deme, kesif Ucreti, ihbar ve kasa tazminatlari ile Ku-
rumca tutarlari yillar itibariyla belirlenecek yemek, cocuk ve aile zamlari, isve-
renler tarafindan sigortalilar icin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel emeklilik
sistemine 6denen ve aylik toplami asgari ticretin % 30’unu gegmeyen &zel
saglik sigortasi primi ve bireysel emeklilik katki paylar tutarlari, prime esas
kazanca tabi tutulmaz.

c) (b) bendinde belirtilen istisnalar disinda her ne adla yapilirsa yapilsin tiim
S6demeler ile ayni yardim yerine gegmek iizere yapilan nakdi 6demeler prime

esas kazanca tabi tutulur. Diger kanunlardaki prime tabi tutulmamasi gerekti-
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d)

)

)

gine dair muafiyet ve istisnalar bu Kanunun uygulanmasinda dikkate alinmaz.
Ucretler hak edildikleri aya mal edilmek suretiyle prime tabi tutulur. Diger
6demeler ise dncelikle 6dendigi ayin kazancina dahil edilir ve ticret disindaki
bu 6demelerin yapildigi ayda (st sinirin agilmasi nedeniyle prime tabi tutula-
mayan kismi, ddemenin yapildigi ayi takip eden aydan baslanarak iki ayr geg-
memek lizere Ust sinirin altinda kalan sonraki aylarin prime esas kazanglarina
ilave edilir. Toplu is sézlesmelerine tabi isyerleri isverenlerince veya kamu
idareleri veya yargi mercilerince verilen kararlara istinaden, sonradan 6denen
licret disindaki 6demelerin hizmet akdinin mevcut olmadigi veya askida oldu-
gu bir tarihte 6denmesi durumunda, 82 nci madde hiikmii de nazara alinmak
suretiyle prime esas kazancin tabi oldugu en son ayin kazancina dahil edilir.
Bu durumlarda sigorta primlerinin, yukarida belirtilen mercilerin kararlarinin
kesinlesme tarihini izleyen ayin sonuna kadar 6denmesi halinde, gecikme ce-
zasi ve gecikme zammi alinmaz ve 102 nci madde hiikiimleri uygulanmaz.
Saatlik, glinliik, haftalik veya aylik olarak belirli bir icrete dayanmis olmayip
da komisyon ticreti ve kdra katilma gibi belirsiz zaman ve tutar lizerinden (ic-
ret alan sigortalilarin prim ve 6deneklerinin hesabinda esas tutulacak giinliik
kazanglari, 82 nci madde hiikmiine gére belirlenen alt sinirdir.

Bir isverene tabi olarak galisan sigortalinin belirli Gicretinin disinda ayrica (e)
bendi kapsaminda Ucret almasi halinde, prime esas giinliik kazanci bunlarin
toplamindan olusur.

Primlerin hesabina esas tutulacak giinlik kazang, sigortalinin, bir ay igin prime
esas tutulan kazancinin otuzda biridir. Ancak gilinliik kazancin hesabina esas
tutulan ay igindeki bazi glinlerde galismamis ve calismadig giinler igin lcret
almamig sigortalinin giinliik kazanci, o ay igin prime esas tutulan kazancinin
lcret aldigi glin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanir.

Sigortalilarin glinliik kazanglarinin hesabinda esas tutulan giin sayilari, ayni za-
manda, bunlarin prim 6deme giin sayilarini gésterir. Ancak, isveren ve sigor-
tali arasinda kismf stireli hizmet akdinin yazili olarak yapilmig olmasi kaydiyla,
ay icerisinde gliniin bazi saatlerinde galisan ve calistigi saat karsiliginda Gcret
alan sigortalinin ay igindeki prim 6deme giin saysl, ay igindeki toplam galisma
saati siiresinin 4857 sayili Is Kanununa gére belirlenen haftalik galisma siire-
sine gore hesaplanan giinlik ¢alisma saatine boliinmesi suretiyle bulunur. Bu
sekildeki hesaplamada giin kesirleri bir gtin kabul edilir.

isveren ve sigortali arasinda cagri iizerine calismaya dayali yazili is sézlesme-
sinde taraflar arasinda calisma stiresi glin, hafta ve ay olarak belirlenmemis
ise, sigortalinin ay igindeki prim ddeme giin sayisi haftalik galisma siiresi en az
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yirmi saat kararlastirlmig sayilarak (h) bendi hikmiine gére hesaplanir.

88 inci maddenin dérdiinci fikrasina gore ay igerisinde 30 giinden az prim
6deme glin sayilarina ait eksik glinlerin genel saglik sigortasi primleri, eksik
galisma siireleri dikkate alinmak suretiyle hesaplanir.

(Ek: 31/7/2008-5797/1 md.) Milli Egitim Bakanligina bagl her derece ve
tiirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders Ucreti karsiliginda ilgili
mevzuati gergevesinde uzman ve usta Ogretici olarak galistirilanlarin prim
S6deme gln sayisi 30 glinii asmamak kaydiyla, bir takvim ayi igerisinde hak
kazandiklari briit ek ders lcreti toplam tutarinin, prime esas giinliik kazang alt
sinirina bollinmesi sonucu bulunur. Bu sekilde yapilacak hesaplamalarda tam
sayidan sonraki kiisuratlar dikkate alinmaz.’'

4 Uncii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilarin prime

esas kazanglari asagidaki sekilde belirlenir.

a)

b)

9

Aylik prime esas kazang, 82 nci maddeye gore belirlenen prime esas giinlik
kazang alt siniri ile Ust sinirt arasinda kalmak sarti ile kendileri tarafindan be-
yan edilecek giinliik kazancin otuz katidir. Bu sigortalilar tarafindan Kurumca
belirlenen siirelerde aylik prime esas kazang beyan edilir. Beyanda bulunma-
yan sigortalilarin aylik prime esas kazanci, prime esas giinlik kazang alt siniri-
nin otuz kati olarak belirlenir.

Sigortali ayni zamanda igveren ise aylik prime esas kazanci, galistirdigi sigor-
talilarin prime esas giinliik kazancinin en ylkseginin otuz katindan az olamaz.
Aylik prime esas kazanci, galistirdigi sigortalinin otuz giinliik prime esas ka-
zancindan distik oldugu tespit edilen sigortalilarin aylik prime esas kazanglari,
tespit edilen kazang diizeyine gikartilarak aradaki farkin primi, 89 uncu mad-
de hiikiimlerine gére gecikme cezasi ve gecikme zammi uygulanmak suretiyle
tahsil edilir.

4 {ncli maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali sayilmay
gerektirecek birden fazla durumun s6z konusu olmasi halinde, bu fikranin (a)
ve (b) bentlerinde belirtilen esaslara gére tek beyanda bulunulur.

Bu Kanuna gére ilk defa 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda

sigortali olanlarin prime esas kazanglarinin hesabinda;

)

Ayliklarini personel kanunlarina gore alan sigortalilar igin;

1) ligili kanunlari uyarinca aylik gésterge ve ek géstergeler iizerinden Gdenen aylik

tutarlari,

31 31/7/2008 tarihli ve 5797 sayili Kanunun |2 nci maddesiyle bu bendin 15/10/2008 tarihinde yiiriir-

liige girecegi hiikiim altina alinmistir.
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2) Memuriyet taban aylik ve kidem aylik tutarlari,

3) Makam, temsil ve gorev tazminatlari, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
152 nci maddesi uyarinca 6denen tazminatlar (bdlge, kurum, birim, galisma mahalli, gére-
vin niteligi ve benzeri kriterlere dayali olarak asil tazminatlara ilave, ek veya ayrica 6denen
tazminatlar harig), 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanu-
nunun ek 17 nci maddesinin (A) bendinde yer alan cetvelde belirtilen oranlar lizerinden
odenen hizmet tazminati (28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili Kanun ile 17/11/1983 tarihli
ve 2955 sayili Kanuna gore tazminat veya Universite 6denegi alanlarin sadece riitbelerinin
karsiligi hizmet tazminatlar), 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiksekogretim Personel
Kanununun 12 nci maddesi uyarinca 6denen Universite 6denegi, 2802 sayili Hakimler ve
Savailar Kanununun 106 nci maddesinin Gglincd fikrasi uyarinca édenen ek 6deme,

b) Kadro karsilig sozlesmeli olarak gérev yapan sigortalilar igin isgal ettikleri
kadrolar esas alinmak suretiyle (a) bendinde dngériilen unsurlar tizerinden
hesaplanan tutari,

c)  Aciktan vekil olarak atanan sigortalilar igin, (a) bendinde 6ngériilen unsurlar-
dan ilgili mevzuati uyarinca denen tutari,

¢) Bagska bir kadro ya da gérevin 6deme unsurlari esas alinmak ve kiyaslanmak
suretiyle aylik veya licret 6denen sigortalilar icin; emsal alinan kadro veya
gorevin prime esas kazang tutarini gegmemek tizere, bu kazancin aylik veya
licret denmesinde 6ngoriilen oraninda hesaplanacak tutari,

d)  Blylksehir belediye bagkanlari igin bakanlik genel midiiriiniin, diger belediye
bagkanlari igin ise 6grenim durumlari itibariyla 657 sayili Kanuna gore yiikse-
lebilecekleri dereceyi asmamak kaydiyla, 657 sayili Kanuna ekli (1) sayili ek
gosterge cetvelinin “VIII. Miilki idare Amirligi Hizmetleri Sinifi” bslimiiniin
(d) bendinde belirtilenlerin prime esas kazanglari,

e) 78 sayil Yiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolari Hak-
kinda Kanun Hiikmiinde Kararname eki cetvellerde yer alan yliksekégretim
kurumlarina bagh konservatuvarlarda 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel
Kanununun |5 inci maddesi uyarinca sézlesme ile istihdam edilen 6gretim
elemanlarindan sanatgi 6gretim elemani olarak istihdam edilenler igin, anilan
Kanunda 6gretim gorevlisi kadro unvaninda istihdam edilenlerin tahsil ve de-
recelerine gore belirlenen prime esas kazang tutari; kamu idarelerinde sanat-
¢l, sanatkar ve sanatgli 6gretmen olarak sézlesme ile istihdam edilenler igin,
tahsil ve dereceleri itibariyla 657 sayili Kanuna tabi olarak teknik hizmetler
sinifinda yer alan miihendislerin (a) bendindeki prime esas kazang tutari; yiik-
sek dgretim kurumlari ile diger kamu idarelerinde sanat uygulaticisi ve sahne
uygulaticisi olarak sézlesme ile istihdam edilenlerden en az &nlisans mezunu



304

Eczacilik - llag Yasa ve Yonetmelikleri

olanlar igin tahsil ve dereceleri itibariyla 657 sayili Kanuna tabi olarak teknik
hizmetler sinifinda yer alan teknikerlerin, digerleri igin ise teknisyenlerin pri-
me esas kazang tutarlari,

f) llgili kanunlarinda emeklilik ya da ek gésterge agisindan belirli bir kadro, un-
van veya gorevle baglanti kurulanlar igin, baglanti kurulan kadro, unvan veya
gorevin prime esas kazang tutari,

g)  Bufikranin (a) ila (f) bentleri kapsami disinda kalan sigortalilar igin atandiklari
gorev itibariyla 657 sayill Kanuna gore girebilecekleri siniflardaki benzer go-
revlerin ayni kadro, unvan, tahsil ve derecesi icin belirlenen prime esas kazang
tutarlari,

esas alinir. Vekalet veya ikinci gorev karsiliginda ilgili mevzuati uyarinca yapilacak
6demeler prime esas kazancin hesabinda dikkate alinmaz.

Yalnizca genel saglik sigortasina tabi olanlar bakimindan prime esas aylik kazancin
tespitinde; 60 inci maddenin birinci fikrasinin (d) ve (g) bentlerinde sayilan kisiler igin 82
nci maddeye gore belirlenen prime esas giinliik kazang alt sinirinin iki katinin otuz giinlik
tutari, 60 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen kisiler igin asgari ticret, 60
inci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde belirtilen kisiler igin ise prime esas asgari ka-
zang tutari esas alinir. Ancak, 60 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1) numaral
alt bendi kapsaminda genel saglik sigortalisi sayilmak igin miiracaat etmekle birlikte, Ku-
rumca belirlenecek test yontemleri ve veriler kullanilarak tespit edilen aile igindeki gelirin
kisi bagina diisen aylik tutari; asgari tcretin tigte birinden asgari ticrete kadar oldugu tespit
edilen kisiler igin 82 nci maddeye gore belirlenen prime esas glinliik kazang alt sinirinin
otuz glinliik tutarinin lgte biri, asgari Ucretten asgari licretin iki katina kadar oldugu tespit
edilen kisiler igin 82 nci maddeye gore belirlenen prime esas glinliik kazang alt sinirinin
otuz giinllik tutar, asgari ticretin iki katindan fazla oldugu tespit edilen kisiler icin 82 nci
maddeye gbre belirlenen prime esas glinlik kazang alt sinirinin otuz giinlik tutarinin iki
kati prime esas asgari kazang tutari olarak esas alinir.

Bu maddenin uygulamasina iligkin usdl ve esaslar, Kurum tarafindan gikarilacak yo-
netmelikle diizenlenir.

Prim Oranlari ve Devlet Katkisi

Madde 81- Bu Kanun geregince alinacak sigorta prim oranlari asagidaki sekil-
dedir:

a)  Maldlliik, yaghlik ve 6lim sigortalari prim orani, sigortalinin prime esas kazan-

cinin % 20'sidir. Bunun % 9’u sigortali hissesi, % | 1'i igveren hissesidir.

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/48 md.) Bu Kanunda belirtilen fiili hizmet si-
resi zammi uygulanan islerde 4 tincii maddenin birinci fikrasinin;

1) (a) bendi kapsaminda calisan sigortalilar igin uygulanacak malilliik, yaghlik ve
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Slim sigortalari prim orani, bu maddenin (a) bendinde belirtilen % 20 oranina; 40 inci
maddeye gore 60 fiill hizmet giin sayisi eklenecek islerde | puan, 90 fiili hizmet giin sayisi
eklenecek iglerde 1,5 puan, 180 fiill hizmet giin sayisi eklenecek islerde 3 puan,

2) (c) bendi kapsaminda calisan sigortalilar igin ise uygulanacak maldllik, yashlik

ve 6lim sigortalari prim orani, bu maddenin (a) bendinde belirtilen % 20 oranina; 40
inci maddeye goére 60 fiili hizmet gilin sayisi eklenecek islerde 3,33 puan, 90 fiili hizmet
giin sayisi eklenecek islerde 5 puan, 180 fiill hizmet giin sayisi eklenecek islerde 10 puan,
eklenmesi suretiyle belirlenir ve bu sekilde bulunan oran ile bu maddenin (a) ben-
dinde belirtilen % 20 orani arasindaki farka ait primin tamami isveren tarafindan 6denir.

c) Kisa vadeli sigorta kollari prim orani, yapilan isin is kazasi ve meslek hastaligi
bakimindan gosterdigi tehlikenin agirligina gore % | ila % 6,5 oranlari arasinda
olmak iizere, 83 lincli maddeye gore Kurumca belirlenir. Bu primin tamamini
isveren dder.?

d)  5inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen 6grenciler ile (e) ben-
dinde belirtilen kursiyerler icin prim orani prime esas kazanglarinin % |’idir.
Kursiyerlerin prime esas glinliik kazanglarinin hesaplanmasinda prime esas
giinlik kazang alt siniri dikkate alinir. Aday girak, girak ve mesleki egitim géren
Sgrencilerin prime esas kazanci ilgili kanunlarinda belirtilen sekilde uygulanir.

e) (Miilga: 17/4/2008-5754/48 md.)

f) (Degisik: 17/4/12008-5754/48 md.) Genel saglik sigortasi primi, kisa ve
uzun vadeli sigorta kollarina tébi olanlar igin 82 nci maddenin birinci fikrasina
gore hesaplanan prime esas kazancin % 12,5'idir. Bu primin % 5’ sigortali,
% 7,5'i ise igveren hissesidir. Yalnizca genel saglik sigortasina tabi olanlar ile
60 inci maddenin birinci fikrasinin (e) bendi ve bu Kanunun gegici |13 tnci
maddesinde belirtilenlerin genel saglik sigortasi primi, prime esas kazancin %
12’sidir.

g) (Degisik: 17/4/2008-5754/48 md.) 4 (incii maddenin birinci fikrasinin (b)
bendi kapsamindaki sigortalilar (a), (c) ve (f) bentlerindeki prim oranlarinin
toplami lizerinden primlerini 6derler.

h)  (Ek: 17/4/2008-5754/48 md.) 4 iincli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsamindaki sigortalilara baglanan veya baglanacak vazife malGllGgi ayliklari

32 Bubent Ana.Mah.nin 15.12.2006 tarihli, E. 2006/111, K. 2006/1 12 sayili Karar: ile Kanunun 4 tincii
maddesinin birinci fikrasinin () bendi kapsamindaki sigortalilar yéniinden iptal edilmis olup, iptal Karari-
nin Resmi Gazete’de yayimlanacagi giine kadar, 15/12/2006 tarihli ve E:2006/1 1 |, K:2006/36 (Yii-
rirligi Durdurma) sayil Karar ile Yiiriirligii Durdurulmustur, sézkonusu iptal karari igin 30/12/2006

tarihli ve 26392(5. Miikerrer) sayill Resmi Gazete’ye bakiniz.
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ile bunlarin hak sahiplerine baglanacak &lim ayliklarinin karsiigi olmak tzere,
bu kapsamdaki sigortalilar igin kamu idarelerinin biitgelerinden ayrilan sosyal
giivenlik kurumlarina devlet primi 6deneklerinin % 20’si oraninda ek karsi-
lik primi alinir. Ayrilan ek karsilik priminin tamami kurum bitgelerinin yetkili
makamlarca onaylanarak ylriirliige girdigi tarihi takip eden ay baslarindan iti-
baren alti ay icinde ve aylik esit taksitlerle 6denir. Genel biitge kapsamindaki
idarelerin ek karsilik primleri Maliye Bakanligi biitgesine konulacak 6denekten
karsilanir.

(Ek: 17/4/2008-5763/24 md.) Bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fik-
rasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilari galistiran 6zel sektdr isverenleri-
nin, bu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore malullik, yaglilik ve 6lim
sigortalari primlerinden, igveren hissesinin bes puanlik kismina isabet eden
tutar Hazinece karsilanir. isveren hissesine ait primlerin Hazinece karsilana-
bilmesi igin, isverenlerin galistirdiklari sigortalilaria ilgili olarak bu Kanun uya-
rinca aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal siiresi igerisinde Sosyal Giivenlik
Kurumuna vermeleri, sigortalilarin tamamina ait sigorta primlerinin sigortali
hissesine isabet eden tutari ile Hazinece karsilanmayan isveren hissesine ait
tutari yasal stiresinde 6demeleri, Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari para
cezas! ve bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmama-
si sarttir. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme
cezasi ve gecikme zammi borglarini 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayill Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve
taksitlendiren igverenler ile 29/7/2003 tarihli ve 4958 sayili Sosyal Sigortalar
Kurumu Kanununa ve 22/2/2006 tarihli ve 5458 sayili Sosyal Givenlik Prim
Alacaklarinin Yeniden Yapilandiriimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapil-
mas! Hakkinda Kanun ile diger taksitlendirme ve yapilandirma Kanunlarina
gore taksitlendiren ve yapilandiran igverenler bu tecil, taksitlendirme ve yapi-
landirmalari devam ettigi siirece bu fikra hiilkmiinden yararlandirilir. Bu fikra
hiikiimleri Kamu idareleri isyerleri ile bu Kanuna gére sosyal giivenlik destek
primine tabi galisanlar ve yurt disinda calisan sigortalilar hakkinda uygulan-
maz. Hazinece karsilanan prim tutarlari gelir ve kurumlar vergisi uygulama-
larinda gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz. Bu fikrayla diizen-
lenen destek unsurundan diger ilgili mevzuat uyarinca ayrica yararlanmakta
olan igverenler ayni ddnem igin ve miikerrer olarak bu destek unsurundan
yararlanamaz. Bu durumda, isverenlerin tercihleri dikkate alinmak suretiyle
uygulama, destek unsurlarindan sadece biriyle sinirli olarak yapilir. Bu Kanun
geregince yapilan kontrol ve denetimlerde galistirdig kisileri sigortali olarak
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bildirmedigi tespit edilen igverenler bir yil stireyle bu fikrayla saglanan destek
unsurlarindan yararlanamaz. (Ek ciimle: 31/7/2008-5797/2 md.) Bu fik-
rada dizenlenen tesvik, kamu idareleri hari¢ bu Kanunun 4 Ginct maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilara iligkin matrah, oran ve
esaslar Gzerinden 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki san-
diklarin statllerine tabi personel igin de uygulanir. Bu fikranin uygulanmasina
iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi
ve Hazine Miistesarligi tarafindan mustereken belirlenir.??

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/48 md.) Devlet, Kurumun ay itibariyla
tahsil ettigi mal(lliik, yaslilik ve 6lim sigortalari ile genel saglik sigortasi priminin dortte biri
oraninda Kuruma katki yapar. Devlet katkisi olarak hesaplanacak tutar talep edilen tarihi
takip eden 15 giin icinde Hazinece Kuruma 6denir.

Giinlitkk Kazang Sinirlar

Madde 82- Bu Kanun geregince alinacak prim ve verilecek 6deneklerin hesabina
esas tutulan glinliik kazancin alt siniri, asgarf licretin otuzda biri, Gst siniri ise glinliik kazang
alt sinirinin 6,5 katidir.

Giinliik kazanglari yukaridaki fikrada belirtilen alt sinirin altinda olan sigortalilar ile
licretsiz galisan sigortalilarin giinliik kazanglari alt sinir tizerinden, giinliik kazanglari st
sinirdan fazla olan sigortalilarin glinltik kazanglari da Ust sinir lzerinden hesaplanir.

ikinci fikraya gore sigortalinin kazanci alt sinirin altinda ise bu kazang ile alt sinir
arasindaki farka ait sigorta primleri ile licretsiz galisan sigortalilara ait sigorta primlerinin
timand isveren oder.

Sigortalilarin bu Kanunun 53 tincti maddesine gére belirlenen ayni sigortalilik haline
tabi olacak sekilde birden fazla iste calismasi nedeniyle Kuruma 6denen primler toplami,
bu sigortalilik hali icin belirlenen prime esas kazang Ust siniri lizerinden hesaplanacak mik-
tari agarsa, asan kismin tamami, sigortalinin talebi lizerine en geg talep tarihini takip eden

ay iginde hissesi oraninda sigortaliya defaten geri 6denir. Geri verilen primler icin ayrica

33 31/7/2008 tarihli ve 5797 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle; bu bentte yer alan “29/7/2003 tarihli ve
4958 sayil Sosyal Giivenlik Prim Alacaklarinin Yeniden Yapilandinimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanuna gére yapilandirilan isverenler bu tecil ve taksitlendirme ile yapilandirmalari
devam ettigi stirece” ibaresi “29/7/2003 tarihli ve 4958 sayili Sosyal Sigortalar Kurumu Kanununa ve
22/2/2006 tarihli ve 5458 sayili Sosyal Giivenlik Prim Alacaklarinin Yeniden Yapilandinimasi ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile diger taksitlendirme ve yapilandirma Kanunlarina
gore taksitlendiren ve yapilandiran isverenler bu tecil, taksitlendirme ve yapilandirmalar devam ettigi

stirece” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.
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gecikme cezasi ve gecikme zammi ile faiz 6denmez.

Kisa Vadeli Sigorta Kollari Prim Tarifesi ve iskollarinin ve islerin Teh-
like Sinif ve Derecelerinin Belirlenmesi

Madde 83- Kisa vadeli sigorta kollari primi, yapilan isin is kazasi ve meslek hastali-
8 bakimindan gosterdigi tehlikenin agirligina gére tespit edilir. Is kollari tehlikenin agirigina
gore siniflara, bu siniflar da 6zel is sartlarina ve tehlikeyi dnlemek igin alinmig olan ted-
birlere gére derecelere ayrilir. Hangi is kollarinin hangi tehlike sinifina girdigi, tehlike sinif
ve derecesine ait prim oranlarinin ve tehlike derecelerinin belirlenmesinde uygulanacak
esaslar, ilgili bakanliklarin gérusleri de alinarak Bakanhigin teklifi Gzerine Bakanlar Kurulu
karariyla yirirlige konulacak bir tarife ile tespit edilir. Prim tarifesi gerekli goriliirse ayni
ustlle degistirilebilir.

Yapilan isin birinci fikrada belirtilen tarifeye gére hangi tehlike sinif ve derecesine
girdigi ve 6denecek kisa vadeli sigorta kollari primi orani Kurumca belirlenerek isverene
ve 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gére sigortal sayilanlara teblig edilir. Is
kazasini ve meslek hastaligini dnleyecek tedbirler hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun
bulunmadig tespit edilen isler, Kurumca daha yiiksek primli derecelere konulabilir.

Kurum, isyerinin tespit edilmis bulunan tehlike sinif ve derecesini yaptiracagi ince-
lemelere dayanarak kendiliginden veya isverenin ya da 4 {incli maddenin birinci fikrasinin
(b) bendine gore sigortali sayilanlarin istegi Uzerine degistirebilir. Kurumca yapilacak de-
gisikliklere iliskin kararin takvim yilindan en az bir ay énce isverene, isveren tarafindan
degisiklik isteginin de takvim yilindan en az iki ay énce Kuruma bildirilmesi sarttir.

Boylece karara baglanacak degisiklikler, karar veya istekten sonraki takvim yili ba-
sinda ydrirliige girer.

isverenler ile 4 (incii maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gére sigortali sayi-
lanlar, tehlike sinif ve derecesi ile prim orani hakkinda Kurumca yapilacak yazili bildirimi
aldiktan sonra bir ay icinde Kuruma itiraz edebilir. Kurum, bu itirazi inceleyerek en geg g
ay iginde karara baglayarak sonucunu itiraz edene bildirir. ilgililer, Kurumun karari tizerine,
kararin teblig tarihinden itibaren bir ay icinde yetkili mahkemeye basvurabilir. Kuruma
itiraz edilmesi veya mahkemeye basvurulmasi, primlerin takip ve tahsilini durdurmaz.

isverenin veya 4 (incii maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gore sigortali sayi-
lanlarin itirazi; igsyerinin tehlike sinifi ve derecesi ile kisa vadeli sigorta kollari prim oraninin
tebligine iliskin yazinin isverence veya 4 tincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gére
sigortali sayilanlar tarafindan tebelliiglinden itibaren bir ay iginde yapilmis ise, degistirilen
is kolu kodu ve tehlike sinffi ile tehlike derecesinin hatali uygulandigi tarihten, bir aylik siire
disinda yapilmis ise, itirazin Kurum kayitlarina intikali tarihini izleyen yilbasindan, tgtincii
fikrada belirtilen strelerin asilmasi durumunda ise, Kurumca yapilacak degisiklige iligkin
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kararin tebligini izleyen takvim yili bagindan gegerli olarak uygulanir.

Bu degisiklik nedeniyle tehlike sinif ve derecesinin ylkselmesi halinde, kararin is-
verene veya 4 (incli maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gére sigortali sayilanlara teblig
edildigi tarih ile yurirliik tarihi arasindaki stireye iliskin kisa vadeli sigorta kollarina ait
prim farkinin tebligi tarihini takip eden bir ay igerisinde Kuruma 6denmesi halinde, fark
prim igin gecikme cezasi ve gecikme zammi alinmaz. Aksi takdirde, fark primi 89 uncu
madde uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte tahsil olunur. Tehlike sinif
ve derecesinin diismesi halinde ise, kisa vadeli sigorta kollari sigortasi prim fark, isverenin
varsa borglarina mahsup edilir, yoksa iade edilir. Bir ay iginde iade edilmesi halinde faiz
o6denmez.

Tehlike Sinif ve Derecelerini Etkileyebilecek Degisiklikler

Madde 84- isverenler ile 4 lincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gére
sigortali sayilanlar, tehlike sinif ve derecesini etkileyebilecek her tiirli degisikligi bir ay igin-
de Kuruma bildirmekle yiikiimliidiir. Bu bildirim Gzerine Kurum, yaptiracagi incelemeler
sonunda tehlike sinif ve derecesini degistirebilir. Tehlike sinif ve derecesini etkileyebilecek
degisiklik bir ay icinde bildirilirse bu konuda Kurumca verilecek karar, degisikligin meydana
geldigi tarihten sonraki ay basindan baslanarak uygulanir.

Tehlike sinif ve derecesini etkileyebilecek degisiklik bir ay icinde bildirilmezse;

a)  Tehlike sinifi ylikseliyorsa, degisikligin meydana geldigi,

b)  Tehlike sinifi diisliyorsa, degisikligin Kurumca 6grenildigi,

tarihler esas alinmak ve bu tarihlerden sonraki ay bagindan itibaren uygulanmak
lizere, Kurumca karar alinir ve ilgililere teblig olunur.

Asgari iscilik Uygulamasi ve Uzlagma’*

Madde 85- isverenin, isin emsaline, niteligine, kapsam ve kapasitesine gore isin
ylritlimi agisindan gerekli olan sigortali sayisinin, galisma sliresinin veya prime esas ka-
zang tutarinin altinda bildirimde bulundugunun tespiti halinde, isin ylritimi agisindan
gerekli olan asgarf iscilik tutari; yapilan isin niteligi, kullanilan teknoloji, isyerinin biyukligi,
benzer isletmelerde galistirilan sigortali sayisi, ilgili meslek veya kamu kuruluglarinin géri-
st gibi unsurlar dikkate alinarak tespit edilir. S6z konusu tespitler, Kurumun denetim ve
kontrolle gérevlendirilmis memurlari tarafindan yapilir.

Kamu idareleri, doner sermayeli kuruluglar kanunla kurulan kurum ve kuruluglar

34 Bu madde bashg “Asgari isgilik uygulamasi” iken, 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayih Kanunun 49 uncu
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmis, ayni maddenin ikinci ve besinci fikralarinda yer alan
“doner sermayeli kuruluslar,” ibaresinden sonra gelmek tizere “kanunla kurulan kurum ve kuruluslar”
ibaresi, dokuzuncu fikrasinda yer alan “yapilacak yerinde tespit kriterleri,” ibaresinden sonra gelmek

iizere “uzlasma komisyonlarinin olusumu, ¢alisma usil ve esaslan” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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ile bankalar tarafindan ihale mevzuatina gére yaptirilan islerden ve 6zel nitelikteki insaat
islerinden dolayi bu isleri yapan isveren tarafindan yeterli iscilik bildirilmis olup olmadigi
Kurumca arastirilir. Bu arastirma sonucunda yeterli isiligin bildirilmemis oldugu anlasilir-
sa, eksik bildirilen isgilik tutar Gzerinden hesaplanan prim tutari, 89 uncu madde geregi
hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte bir ay icinde 6denmek lizere
isverene teblig edilir. Teblig edilen prim ve gecikme cezasi ve gecikme zamminin 6dendigi
veya 6deneceginin isveren tarafindan yazil olarak taahhiit edilmesi halinde borg kesinlesir.
Kuruma verilecek taahhiitnamede Ustlenilen 6deme yikimliligiinin yerine getiriimeme-
si halinde, isveren hakkinda 88 inci ve 89 uncu maddeler uyarinca islem yapilir. Teblig
edilen prim ve gecikme cezasi ve gecikme zamminin édenmemesi, taahhiitname veril-
memesi veya Kurumca igyerinin denetlenmesine gerek goriilmesi durumunda Kurumca
inceleme yapilir.

Bu maddenin birinci ve ikinci fikrasinda belirtilen usdllerle Kuruma bildiriimedi-
gi tespit edilen asgari isgilik tutari Gzerinden Kurumca re’sen tahakkuk ettirilen sigorta
primleri, 88 inci ve 89 uncu maddeler dikkate alinarak isverene teblig edilir. isveren, teblig
edilen prim borcuna karsi teblig tarihinden itibaren bir ay icinde Kuruma itiraz edebilir.
itiraz takibi durdurur. Kurumca itirazin reddi halinde isveren, kararin teblig tarihinden iti-
baren bir ay iginde yetkili is mahkemesine basvurabilir. Mahkemeye bagvurulmasi, prim
borcunun takip ve tahsilini durdurmaz.

Kurumun denetim ve kontrolle gorevlendiriimis memurlarinca, Kuruma asgari
iscilik tutarinin bildiriimedigi tespit edilen isyerleri hakkinda ayrica 102 nci maddenin bi-
rinci fikrasinin (d) bendi ile (e) bendinin (4) numarali alt bendi uyarinca idari para cezasi
uygulanir.

Kamu idareleri, doner sermayeli kuruluslar kanunla kurulan kurum ve kuruluglar ile
bankalar, bu maddenin uygulanmasiyla ilgili Kurumca istenilecek bilgileri ve belgeleri yazil
olarak en geg bir ay iginde vermeye mecburdur.

Kuruma yeterli iscilik tutarinin bildirilmis olup olmadiginin arastiriimasinda, isin
yuritiimi igin gerekli olan asgarf iscilik tutarinin tespitinde dikkate alinacak asgarf isgilik
oranlarinin saptanmasi ve asgari iscilik oranlarina vaki itirazlarin incelenerek karara bag-
lanmasi amaciyla Kurum biinyesinde; Kurum teknik elemanlarindan dért iye, Yonetim
Kurulunda temsil edilen isci ve isveren konfederasyonlarinca gérevlendirilecek iki Uye,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginden bir liye olmak lizere toplam yedi teknik elemandan
olusan, Asgari Iscilik Tespit Komisyonu kurulur.

Kurumca gerek goriildiigiinde, ayni esaslara gore birden fazla Asgari Iscilik Tespit
Komisyonu kurulabilir. Komisyon salt gogunlukla toplanir ve kararlar en az dért liyenin
ayni yondeki oyu ile alinir. Kurum disindaki Gyelerin Gst Uste (g toplantiya, son alti ay
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icinde ise bes toplantiya katilmamasi halinde, toplantiya katilmayan tyeyi gorevlendiren
konfederasyonlarin yerine, liye sayisi bakimindan en yiiksek bir sonraki konfederasyon-
dan Uye davet edilir.

Asgari iscilik Tespit Komisyonuna Kurum disindan gorevlendirilenlere, katildiklari
her toplanti glini icin (2500) gosterge rakaminin memur ayliklarinin hesabinda kullanilan
katsayi ile garpilarak bulunacak tutari tizerinden huzur hakki Kurumca denir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/49 md.) Kurumun denetim ve kontrolle gérevli
memurlari tarafindan devamli mahiyetteki isyerlerinde yapilan asgari isgilik incelemesi
sonucunda tespiti yapilan ve sigortalilara maledilemeyen fark sigorta primine esas ka-
zang matrahi tizerinden gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte hesaplanacak sigorta
primi ve buna bagli uygulanacak idari para cezalarinda, konuya iligkin raporun Kurumun
ilgili birimine génderilmesinden 6nce isverenle uzlasma yapilabilir. Uzlasmaya varilmasi
halinde, bu durum tutanakla tespit edilir. Uzlagilan tutarlar kesin olup, uzlasma konusu
yapilan tutarlar hakkinda isverence dava agilamaz ve higbir mercie sikayet ve itirazda bu-
lunulamaz. Uzlagilan prim ve idari para cezalari, uzlagma tutanaginin dlizenlendigi tarihten
itibaren bir ay iginde &denir. Isveren, uzlasilan idari para cezasi tutari igin ayrica pegin
6deme indiriminden yararlandiriimaz. Uzlagilan tutarlarin, bu siirede tam olarak 6denme-
mesi halinde uzlasma bozulur ve uzlagilan tutarlar kazaniimig hak teskil etmez. Uzlasmanin
temin edilememis veya uzlasma mizakeresinde uzlagmaya varilamamis olmasi veya uzlas-
manin bozulmasi hallerinde igveren, bu konuya iliskin daha sonra uzlasma talep edemez.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/49 md.) Uzlasma neticesinde indirim yapilmasi
nedeniyle tahsil edilmemis olan sigorta primlerinin daha sonra Kurum veya mahkeme
karariyla sigortalilara mal edilmesi halinde, daha dnce eksik tahsil olunan sigorta primleri,
sigortalinin galistigi siire ve sigorta primine esas kazanci dikkate alinarak gecikme cezasi ve
gecikme zamm ile birlikte tahsil olunur.

Asgari lscilik Tespit Komisyonunun galisma us(l ve esaslari, Komisyonda gérev
alacak teknik elemanlarin nitelikleri, asgarf iscilik tespitinde uygulanacak yontem, verile-
rin belirlenmesi, tamamlanmis veya devam etmekte olan islerle ilgili yapilacak yerinde
tespit kriterleri, uzlasma komisyonlarinin olusumu, calisma usdl ve esaslari ile bu madde-
nin uygulanmasina iligkin diger usil ve esaslar, Kurum tarafindan gikarilacak yénetmelikle

diizenlenir.
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iKiNCi BOLUM

Prim Belgeleri ve Primlerin Odenmesi

Prim Belgeleri ve isyeri Kayitlari®®

Madde 86- Isveren bir ay iginde 4 iincii ve 5 inci maddeye tabi galistirdig sigorta-
lilarin ve sosyal glivenlik destek primine tabi sigortalilarin;

a)  Ad ve soyadlarini, T.C. kimlik numaralarini,

b) 80 inci maddeye gore hesaplanacak prime esas kazanglarini,

c)  Prim 6deme giin sayilari ile prim tutarlarini,

gosteren ve 6rnegi Kurum tarafindan gikarilacak yonetmelikle belirlenen asil veya
ek aylik prim ve hizmet belgesini, 4 tinci maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamin-
dakiler igin en geg¢ Kurumca belirlenecek giiniin sonuna kadar, diger sigortalilar igin ise ait
oldugu ayi takip eden ayda Kurumca belirlenecek giinlin sonuna kadar Kuruma vermekle
veya sigortali calistirmadigi takdirde, bu hususu sigortali galistirmaya son verdigi tarihten
itibaren, onbes giin icinde Kuruma bildirmekle yiikimltdr.

isveren, isyeri sahipleri; isyeri defter, kayit ve belgelerini ilgili oldugu yili takip eden
yil bagindan baglamak lzere on yil siireyle, kamu idareleri otuz yil siireyle, tasfiye ve iflas
idaresi memurlari ise gorevleri sliresince, saklamak ve Kurumun denetim ve kontrol ile
gorevlendirilen memurlarinca istenilmesi halinde onbes glin iginde ibraz etmek zorun-
dadr.

isverenin, sigortallyi, 4857 sayili is Kanununun 7 nci maddesine gore bagka bir
isverene is gorme edimini yerine getirmek Uzere gegici olarak devretmesi halinde, si-
gortally! devir alan, gegici is iligkisi stiresine iligkin birinci fikrada belirtilen belgelerin ayni
slire iginde igverene ait isyerinden Kuruma verilmesinden, igsveren ile birlikte miiteselsilen
sorumludur.

Ay iginde bazi isglinlerinde alistinimadigi ve licret 6denmedigi beyan edilen sigor-
talilarin, otuz glinden az calistiklarini ispatlayan belgelerin isverence ilgili aya ait aylik prim
ve hizmet belgesine eklenmesi sarttir. Kamu idareleri ile toplu is sdzlesmesi imzalanan
isyerlerinde bu sart aranmaz.

Sigortalilarin otuz giinden az calistigini gésteren bilgi ve belgelerin aylik prim ve

hizmet belgesinin verilmesi gereken siire igcinde Kuruma verilmemesi veya verilen bilgi

35 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 50 nci maddesiyle; bu maddenin birinci fikrasinda yer alan
“ait oldugu ay: takip eden ayin yirmibesinci giiniiniin sonuna kadar” ibaresi “4 (incii maddenin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsamindakiler icin en ge¢ Kurumca belirlenecek giiniin sonuna kadar, diger si-
gortalilar icin ise ait oldugu ayi takip eden ayda Kurumca belirlenecek giiniin sonuna kadar” seklinde

degistirilmis ve metne islenmistir.
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ve belgelerin Kurumca gegerli saylmamasi halinde, otuz giinden az bildirilen siirelere ait
aylik prim ve hizmet belgesi Kurumca re’sen diizenlenir ve muhteviyati primler; bu Kanun
hiikiimlerine gére tahsil olunur.

Sigortaliy: galistiran igveren ile alt isveren ve is gorme edimini yerini getirmek tzere
sigortaliy! gegici olarak devralan isveren; aylik prim ve hizmet belgesinin Kurumca onay-
lanan bir niishasini sigortalinin galistig isyerinde, birden ziyade isyeri olmasi halinde ise
sigortalinin galistigi her isyerinde ayri ayri olmak lizere, Kuruma verilmesi gereken stirenin
son giiniini takip eden glinden baglanarak, miiteakip belgenin verilmesi gereken stirenin
sonuna kadar, sigortalilar tarafindan gériilebilecek bir yere asmak zorundadir.

(Degisik yedinci fikra: 17/4/2008-5754/50 md.) Kurumun denetim ve kont-
rol ile gérevlendirilmis memurlarinca, fillen yapilan denetimler sonucunda veya isyeri
kayitlarindan yapilan tespitlerden ya da kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi
mevzuati geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde veya
kamu kurum ve kuruluslari ile bankalar tarafindan diizenlenen belge veya alinan bilgilerden
calistigi anlagilan sigortalilara ait olup, bu Kanun uyarinca Kuruma verilmesi gereken bel-
gelerin yapilan tebligata ragmen bir ay icinde verilmemesi veya noksan verilmesi halinde,
bu belgeler Kurumca re’sen diizenlenir ve muhteviyati sigorta primleri Kurumca tespit
edilerek isverene teblig edilir. sveren, bu maddeye gore teblig edilen prim borcuna karsi
teblig tarihinden itibaren bir ay icinde, ilgili Kurum Unitesine itiraz edebilir. Itiraz, takibi
durdurur. Itirazin reddi halinde, isveren kararin teblig tarihinden itibaren bir ay icerisinde
yetkili is mahkemesine basvurabilir. Yetkili mahkemeye basvurulmasi, prim borcunun ta-
kip ve tahsilini durdurmaz. Mahkemenin Kurum lehine karar vermesi halinde, 88 inci ve
89 uncu maddelerin prim borcuna iligkin hiikiimleri uygulanir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/50 md.) Kurumun denetim ve kontrolle gorevli
memurlarinca isyerinde fiilen yapilan tespitlerden ve kamu idarelerinin denetim eleman-
larinca kendi mevzuati geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemelerden
kayit ve belgelere dayanmaksizin galistigi belirlendigi halde, hizmetlerinin veya prime esas
kazanglarinin Kuruma bildiriimedigi anlasilan veya eksik bildirildigi tespit edilen sigortali-
larin geriye yonelik hizmetlerinin veya prime esas kazanglarinin, en fazla tespitin yapildigi
tarihten geriye yonelik bir yillik stireye iliskin kismi dikkate alinir.

Aylik prim ve hizmet belgesi isveren tarafindan verilmeyen veya calistiklari Kurum-
ca tespit edilemeyen sigortalilar, calistiklarini hizmetlerinin gegtigi yilin sonundan bagla-
yarak bes yil igerisinde is mahkemesine basvurarak, alacaklari ilam ile ispatlayabilirlerse,
bunlarin mahkeme kararinda belirtilen aylik kazang toplamlart ile prim 6deme giin sayilari
dikkate alinir.

Sigortalinin galistigi bir veya birden fazla iste, bu Kanunda yazli sartlari yerine ge-
tirmis olmasina ragmen, kendisi igin verilmesi gereken aylik prim ve hizmet belgesinin
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isveren tarafindan verilmedigi veya verilen aylik prim ve hizmet belgesinde kazanglarin
veya prim 6deme gilin sayilarinin eksik gosterildigi Kurumca tespit edilirse, hastalik ve
analik sigortalarindan gerekli demeler yapilir.

Bu maddede belirtilen yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi halinde, 102 nci mad-
deye gore islem yapilir.

Kamu idarelerinde igyerinin 6zelligi nedeniyle prim belgelerinin farkli siirelerde ve-
rilme zamanini belirlemeye, Kurum yetkilidir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usdl ve
esaslar ile belgelerin igerik ve sekli, Kurum tarafindan gikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Prim Odeme Yiikiimliisii

Madde 87- Bu Kanunun uygulanmasinda kisa ve uzun vadeli sigorta kollari ile
genel saglik sigortasi ve istege bagl sigorta bakimindan;

a) (Degisik: 17/4/2008-5754/51 md.) 4 (incii maddenin birinci fikrasinin (a)
ve (c) bentlerine ve 5 inci maddenin (a) bendine tabi olanlar igin bunlarin
isverenleri,

b) 4 lincli maddenin birinci fikrasinin (b) bendine tabi olanlar ile bu kapsamda
sayilan kisilerden sosyal giivenlik destek primine tabi olanlar, istege bagli si-
gortali olanlar ve 60 inci maddenin birinci fikrasinin (d) ve (g) bentlerinde
sayilan kisilerin kendileri,

c) 60 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde sayilan kisiler igin primi yil
merkezi yonetim bltgesinden karsilanmak tzere ilgili kamu idareleri,

d) (Degisik: 17/4/2008-5754/51 md.) 60 inci maddenin birinci fikrasinin (e)
bendinde sayilan kisiler ile 5 inci maddenin (e) bendinde belirtilenler igin Tir-
kiye i§ Kurumu,

e) 5 inci maddenin (b) bendinde belirtilen aday girak, girak ve isletmelerde
mesleki egitim gorenler ile meslek liselerinde zorunlu staja tabi tutulan &gren-
ciler igin Milli Egitim Bakanlgi veya bu dgrencilerin egitim gorduikleri okullar,
yiiksek 6grenim sirasinda zorunlu staja tabi tutulan &grenciler igin dgrenim
gordukleri yiiksek 6gretim kurumu,

f) (Degisik: 17/4/2008-5754/51 md.) 5 inci maddenin (c) ve (g) bentlerine
tabi olanlar icin isverenleri veya kendileri,

prim édeme yukimlistdar.

Primlerin Odenmesi

Madde 88- (Degisik: 17/4/2008-5754/52 md.)

4 (incli maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen sigortalilar galistiran is-
veren, bir ay icinde calistirdigi sigortalilarin primlerine esas tutulacak kazanglar toplami
lizerinden bu Kanun geregince hesaplanacak sigortali hissesi prim tutarlarini ticretlerinden
keserek ve kendisine ait prim tutarlarini da bu tutara ekleyerek en geg Kurumca belirlene-
cek giiniin sonuna kadar Kuruma oder.
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Hak edilen ancak, ddenmemis olan ticretler lizerinden hesaplanacak primler hak-
kinda da birinci fikradaki hiikiim uygulanir.

60 inci maddenin birinci fikrasinin (b), (c), (d) ve (g) bentleri geregi genel sag-
lik sigortalisi sayilanlar icin, her ay otuz tam glin genel saglik sigortasi primi 6denmesi
zorunludur. $u kadar ki, 60 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda genel
saglik sigortalisi olanlarin ayni ay iginde zorunlu sigorta kapsaminda prim deme giin sayisi
bulunmasi halinde, ayin kalan giinleri icin istege bagl sigorta giin sayisi kadar genel saglik
sigortasi primi 6denir.

4 lincli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali olmakla birlikte,
4857 sayili Kanunun 13 ve |4 lincii maddelerine gore kismi stireli veya cagri (izerine cali-
sanlar ile bu Kanuna gére ev hizmetlerinde ay igerisinde 30 giinden az galisan sigortalilar
igin eksik giinlerine ait genel saglik sigortasi primlerinin 30 gline tamamlanmasi zorunlu-
dur. Bu durumda olan sigortalilarin eksik gtinlerine iliskin genel saglk sigortasi primleri,
60 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1) numarali alt bendi veya (g) bendi kap-
saminda 6denir. Kamu idaresine ait isyerlerinde calistirilan sigortalilarin is sézlesmesinin
askida kaldigi aylara ait genel saglik sigortasi primi, 82 nci maddeye gore belirlenen prime
esas gunliik kazancin alt sinirinin 30 glinliik tutari tizerinden ilgili kamu idaresince 6denir.

60 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamina girenler igin prim édeme
ylkimlilerinin 6deyecekleri genel saglik sigortasi primi; primin tahakkuk ettirilecegi ay
itibariyla anilan bendin (1) ve (2) numarali alt bentlerinde sayilan toplam kisi sayisinin tige
béliinmesi suretiyle bulunacak kisi sayisina (3) ila (10) numaral alt bentlerde sayilan kisi
sayisinin eklenmesi suretiyle bulunacak toplam kisi sayisi esas alinarak hesaplanir. Ancak,
bu kisilerden ayni zamanda 60 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsami digindaki
bentlerin kapsamina girerek genel saglik sigortalisi sayilanlar, bu fikraya gére tespit edile-
cek kisi sayisi hesabina dahil edilmez.

87 nci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen yiikiimliiler, her aya ait
primlerini takip eden ayda Kurumca belirlenecek giiniin sonuna kadar Kuruma oderler.
Bu kisiler primlerini en fazla 360 giinle sinirli olmak iizere pesin olarak erken &deyebilir.
Erken 6deme halinde erken 6denen her giin igin 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Us(li Hakkinda Kanunun ek | inci maddesine gére erken 6deme
indirimi hiikiimleri uygulanir. Ancak yapilan erken édeme indirimi, prime esas kazang-
tan indirilmez. Erken 6demede sigortalilik siiresi, sigorta priminin ait oldugu her ayin ilk
giinlinden itibaren, prim 6deme giin sayisina dahil edilir. Erken 6deme yapilan ve prim
6deme glin sayisina dahil edilmeyen siirede istege bagl sigortaliligin sona ermesi halinde,
sigortalilik siiresinden sayllmayan giinlere ait primler ilgililere iade edilir.

4 Uincli maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt bendine tabi sigor-
talilar igin, genel saglik sigortasi primi ile kisa ve uzun vadeli sigorta kollari primlerini ayri
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ayri veya birlikte tahsil edilecek sekilde prim édeme tarihlerini veya dénemlerini belirle-
meye Kurum yetkilidir.

4 (incli maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali sayilanlarin, her
ay icin otuz tam glin prim édemesi zorunludur.

4 lincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen sigortalilari galistiran is-
verenler, galistirdigi sigortalilarin primlerine esas tutulacak kazanglar toplami tizerinden
bu Kanun geregince hesaplanacak prim tutarlarini lcretlerinden keserek ve kendisine ait
prim tutarlarini da bu tutara ekleyerek, en ge¢ Kurumca belirlenecek giiniin sonuna kadar
Kuruma &derler.

87 nci maddenin birinci fikrasinin (c) ve (d) bentlerinde belirtilen yikimluler, her
aya ait primleri ilgili ay! takip eden ayin sonuna kadar Kuruma &derler.

Kuruma fiilen 6denmeyen prim tutarlari, gelir vergisi ve kurumlar vergisi uygula-
masinda gider yazilamaz.

4 {incli maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt bendi kapsaminda
sigortali olarak tescil edilmis olanlarin prim borglarini, sattiklari tarimsal Grlin bedellerin-
den borg tutarini gegmemek sartiyla % | ila % 5 oranlari arasinda olmak Uzere kesinti
yapilmak suretiyle tahsil etmeye Kurum yetkilidir.

Prim borglari katma deger vergisi iade alacagindan mahsubu suretiyle de 6dene-
bilir. Bu takdirde katma deger vergisi iade hakki sahibi kendisinin, mal veya hizmet sa-
un aldigi veya istirak veya ortaklik iliskisi iginde bulundugu isverenlerin prim borglari igin
de mahsup talep edebilir. Bu igsverenlerin mahsup talebinde bulunduklari ayda muaccel
olan prim borglarinin birinci fikrada belirtilen 6deme siirelerini izleyen onbes giin iginde
mahsup suretiyle 6denmesi halinde, yasal siiresi iginde 6dendigi kabul edilir. Ancak prim
borglarinin katma deger vergisi iade alacagindan mahsup suretiyle 6denmesi talebinde
bulunuldugu halde, siiresinde mahsup edilemeyen veya eksik mahsup edilen prim borglari
igin birinci fikrada belirtilen 6deme siirelerini izleyen glinden baglanarak gecikme cezasi ve
gecikme zammi uygulanir. Kurum, Maliye Bakanliginin uygun gérisu ile bu uygulamadan
faydalanacak igverenleri; istigal konusu, isletme tliri ve isletme biytiklGgu itibariyla belirle-
meye ve lehine mahsup talebinde bulunulan isverenlerin prim borcu 6deme siiresini otuz
giinli asmamak (izere uzatmaya yetkilidir.

Kurum, prim ve her tiirlii alacaklarini, isverenlere olan borglarindan mahsup etmek
suretiyle tahsil etmeye yetkilidir.

Primlerin 6zel 6deme sekilleri kullanilmak suretiyle 6denmesi zorunlulugunu getir-
meye ve primlerin yatirilacag tahsilat kuruluslarini belirlemeye Kurum yetkilidir.

Kurumun siiresi isinde 6denmeyen prim ve diger alacaklarinin tahsilinde, 6183
sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usdli Hakkinda Kanunun 51 inci, 102 nci ve 106 nci
maddeleri harig, diger maddeleri uygulanir. Kurum, 6183 sayili Kanunun uygulanmasinda
Maliye Bakanligi ile diger kamu kurum ve kuruluglari ve mercilere verilen yetkileri kullanir.
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Kurum, 6183 sayili Kanun kapsaminda takip edilen alacaklari hari¢ olmak Uzere
her tlirli alacagin teminatini teskil etmek Uzere Yeni Tirk Lirasi ve/veya yabanci para
birimi lizerinden ticari igletme, tasinir ve/veya tasinmaz rehni dahil olmak lzere her tirli
teminat almaya yetkilidir.

Kurumun 6183 sayili Kanun kapsaminda takip edilen prim ve diger alacaklari amme
alacagi niteliginde olup, imtiyazli alacaktir. Kurumun taraf oldugu her tiirlii dava ve icra
takiplerinin kismen veya tamamen aleyhe neticelenmesi halinde 2004 sayili icra ve iflas
Kanununda yazili tazminat ve cezalar Kurum hakkinda uygulanmaz.

Kurumun prim ve diger alacaklarinin tahsilinde, 6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil UsGli Hakkinda Kanunun uygulamasindan dogacak uyusmazliklarin ¢éziimlenme-
sinde Kurumun alacakli biriminin bulundugu yer is mahkemesi yetkilidir. Yetkili is mahke-
mesine basvurulmasi alacaklarin takip ve tahsilini durdurmaz.

Kurumun sigorta primleri ve diger alacaklari hakli bir sebep olmaksizin bu Kanunda
belirtilen siirelerde 6denmez ise kamu idarelerinin tahakkuk ve tediye ile gérevli kamu
gorevlileri, tiizel kisiligi haiz diger isverenlerin sirket yonetim kurulu Gyeleri de dahil olmak
lizere Ust dlizeydeki yonetici veya yetkilileri ile kanuni temsilcileri Kuruma karsi isverenleri
ile birlikte mistereken ve miteselsilen sorumludur.

Kurum, kamu idarelerinde isyerinin ézelligi nedeniyle primlerin farkli zamanlarda
6deme stiresini belirlemeye yetkilidir. Prim alacaklarinin tahsili igin muacceliyet tarihinden
itibaren en geg bir yil icinde icra yoluna bagvurmayan Kurum yetkili personeli hakkinda
genel hiikiimlere gére kovusturma yapilir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usdl ve esaslar Kurum tarafindan gikarilacak
yonetmelikle diizenlenir.

Prim Borglarina Halef Olma, Gecikme Cezasi ve Gecikme Zammi ile
iadesi Gereken Primler

Madde 89- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/53 md.) Sigortalinin ga-
histirildigi isyeri aktif veya pasifi ile birlikte devralinir veya intikal ederse ya da bagka bir
isyerine katilir veya birlesirse eski isverenin Kuruma olan prim ile gecikme cezasi, gecikme
zammi ve diger ferilerinden olusan borglarindan, ayni zamanda yeni isveren de miste-
reken ve miiteselsilen sorumludur. Bu hiikme aykiri sézlesme hiikimleri Kuruma karsi
gegersizdir. Bu fikranin uygulanmasina iligkin usGl ve esaslar belirlemeye Kurum yetkilidir.

Kurumun prim ve diger alacaklari siiresi iginde ve tam olarak 6denmezse, 6den-
meyen kismi siirenin bittigi tarihten itibaren ilk i aylik stirede her bir ay igin % 3 oraninda
gecikme cezasi uygulanarak artirilir. Ayrica, her ay igin bulunan tutarlara 6deme stiresinin
bittigi tarihten baslamak lizere borg 6deninceye kadar her ay igin ayri ayri Hazine Mliste-
sarliginca agiklanacak bir &nceki aya ait Yeni Tiirk Lirasi cinsinden iskontolu ihrag edilen
Devlet ig borglanma senetlerinin aylik ortalama faizi bilesik bazda uygulanarak gecikme
zammi hesaplanir. Ancak, ddemenin yapildigi ay igin gecikme zammi giinliik hesaplanir.
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Bakanlar Kuruluy, ilk tg ay igin uygulanan gecikme cezasi oranini iki katina kadar artirmaya
veya bu orani % | oranina kadar indirmeye, yeniden kanunf oranina getirmeye ve uygula-
ma tarihini belirlemeye yetkilidir. Dava ve icra takibi agilmis olsa bile, prim ve diger Kurum
alacaklarinin 6denmemis kismi igin gecikme cezasi ve gecikme zammi tahsil edilir.

Yanlis veya yersiz alinmis oldugu tespit edilen primler, alindiklari tarihten on yil geg-
memis ise, hisseleri oraninda isverenlere, sigortalilara, istege bagli sigortalilara veya genel
saglik sigortalilarina veya hak sahiplerine kanunf faizi ile birlikte geri verilir. Kanunf faiz,
primin Kuruma yatirildig tarihi takip eden ay bagindan, iadenin yapildigi ayin bagina kadar
gegen siire igin hesaplanir. Ancak Borglar Kanununun 65 inci maddesi hiikmii saklidir.

Prim iadesi nedeniyle sigortalilarin, istege bagl sigortalilarin, genel saglik sigorta-
Iilarinin aylik, gelir, 6denek ve saglk hizmetlerinden yararlanma sartlarini yitirmeleri du-
rumunda, bu Kanuna gére 6denen aylik, gelir ve 6denekler ile saglanan saglik hizmetleri
durdurulur. Yanlis veya yersiz yapilan masraflar 96 nci madde hiikiimlerine gore ilgililerden
geri alinir.

Prim ve idari Para Cezasi Borglarinin Hakedislerden Mahsubu, ©den-
mesi ve ilisiksizlik Belgesinin Aranmasi®

Madde 90- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/54 md.) Kamu idareleri
ile doner sermayeli kuruluglar ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu kapsamindaki kuruluglar,
kanunla kurulan kurum ve kuruluslar, ihale yolu ile yaptirdiklari her tiirli isleri Gstlenenleri
ve bunlarin adreslerini onbes giin icinde Kuruma bildirmekle yiikiimltiddir.

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/54 md.) isverenlerin hakedisleri, Ku-
ruma idari para cezasi, prim ve prime iliskin borglarinin olmamasi kaydiyla ¢denir. Kesin
teminatlari ise ihale konusu isle ilgili olarak Kuruma borglarinin bulunmadiginin tespit edil-
mesinden sonra iade edilir. isverenlerin, kamu idareleri ile déner sermayeli kuruluglar,
bankalar ve kanunla kurulan kurum ve kuruluslar nezdindeki her gesit alacak, teminat
ve hakedisleri lizerinde isi licreti alacaklari harig olmak (izere yapilacak her tiirlii devir,
temlik ve el degistirme, Kurum alacaklarini karsilayacak kisim ayrildiktan sonra, kalan kisim
lizerinde hiikiim ifade eder.

(Degisik ligiincii fikra: 17/4/2008-5754/54 md.) Hakedislerin mahsubu ve
6denmesi ile teminatlarin prim ve idari para cezasi borglarina kargilik tutulmasina iligkin
islemlerin usdl ve esaslari Bakanlar Kurulunca gikarilacak yénetmelikle tespit edilir.

(Degisik dordiincii fikra: 17/4/2008-5754/54 md.) Valilikler, belediyeler, il
Ozel idareleri ve ruhsat vermeye yetkili diger merciler tarafindan, gegici iskan veya yapi
kullanma izin belgesi veriimeden énce yapilan ingaat dolayisiyla, diger kamu idareleri ile

36 Bu madde baslig “llisiksizlik belgesinin aranmasi” iken, |7/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 54

{incii maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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doner sermayeli kuruluslar, kanunla kurulan kurum ve kuruluglar ve bankalarin ise Ba-
kanlar Kurulu karari ile belirlenecek islemlerinde Kuruma borglarinin bulunmadigina dair
ilgililerden Kurumca diizenlenmis bir belgenin istenmesi zorunludur.

Bu maddede belirtilen yiikiimlilikler yerine getirilmeden hak edis 6denmesi, kesin
teminatin iade edilmesi veya gegici iskan izin belgesi ve yapi kullanma izin belgesi verilmesi
veya diger islemlerin gergeklestirilmesi hallerinde, ilgililer hakkinda genel hiikiimlere gére
idari ve cezal islem yapilir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/54 md.) Ulke capinda uygulanan ve &zel bir izne
veya belgeye dayanmayan genel diizenlemeler harig olmak Uizere, belirli bolgelere veya
sektorlere yonelik ya da kamu kurum ve kuruluslari tarafindan verilen 6zel belgelere veya
izinlere dayali olarak kamudan kaynak tahsis edilmesi seklinde kanun, kararname ve diger
mevzuatla saglanan arastirma, gelistirme, Uretim, yatirim, pazarlama ve benzeri tim asa-
malarda uygulanan devlet yardimi, tesvik ve desteklerin, daha dnce baglayip devam eden
nakdi olmayanlar harig olmak iizere, verilmesinden &nce isverenlerden Kuruma muaccel
olmus prim ve idari para cezasi borglarinin bulunmadigina veya tecil ve taksitlendirildigine
ya da yapilandirildigina dair belge ve bilgilerin istenmesi zorunludur. Tecil ve takside bag-
lanmis ya da yapilandirilmis olan borglara iliskin yiikiimlUliklerin yerine getirilmemesinden
dolayr anlagmasi bozulanlardan veya bu sebepler disinda séz konusu yardim, tesvik ve
desteklerden yararlanmamasi gerektigi sonradan anlagilanlardan, yapilan devlet yardimi
tegvik ve destek 6demeleri ilgili mevzuat gergevesinde miieyyideleri ile birlikte geri alinir.
Bu fikranin uygulanmasina iligkin usdl ve esaslar Maliye Bakanligi ile Hazine Mustesarliginin
gorisleri alinarak Kurumca belirlenir.

Afet Durumunda Belgelerin Verilme Siiresi ve Primlerin Ertelenmesi

Madde 91- isyerleri yangin, su baskini, yer kaymasi, deprem gibi afete ugrayan,
tabii afet nedeniyle tarimsal faaliyetinden dolayi zarar géren isverenler ile 4 Gincli madde-
nin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilar, bu durumu belgelemeleri kaydiyla
olayin meydana geldigi tarihten itibaren (g ay icinde talepte bulunmalari ve prim édeme
aczine dustiiklerinin, yapilacak inceleme sonucu anlasilmasi halinde, afet tarihinden 6nce
6deme siiresi dolmug mevcut prim borglari ile afetin meydana geldigi tarihten itibaren
tahakkuk edecek (g aylik prim borglari, olayin meydana geldigi tarihten itibaren bir yila
kadar Kurumca ertelenebilir.

Birinci fikrada belirtilen durumlarda, afetin meydana geldigi ayda verilmesi gereken
aylik prim ve hizmet belgeleri, afetin meydana geldigi ay: takip eden (g ay iginde Kuruma
verildigi takdirde, siiresinde verilmis sayilir.

157571959 tarihli ve 7269 sayill Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyle Alina-

cak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun uyarinca genel hayati etkiledigine karar
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verilen afetler nedeniyle, afet bélgesinde dogrudan veya dolayli olarak zarar géren isve-
renlerle sigortali ve hak sahiplerinin bu Kanuna gore vermekle yiikiimlii olduklari belge-
lerin verilme siiresi ile 6denmesi gereken primlerin ve diger Kurum alacaklarinin 6deme
stirelerini bu Kanundaki siirelere bagli olmaksizin, afet bolgesindeki sartlari ve gelismeleri
g6z 6niinde tutarak belirlemeye ve ertelemeye Kurum yetkilidir.

Prim borcunun ertelendigi slirede zamanasimi islemez ve ertelenen kismina gecik-
me cezasl ve gecikme zammi uygulanmaz.

BESINCi KISIM
Ortak ve Cesitli Hukiimler

BiRINCi BOLUM
Ortak Hiikiimler

Sigortaliigin Zorunlu Olusu, Sona Ermesi ve Sosyal Giivenlik Sicil
Numarasi

Madde 92- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/55 md.) Kisa ve uzun
vadeli sigorta kapsamindaki kisilerin sigortali ve genel saglik sigortalisi olmasi, genel saglik
sigortasi kapsamindaki kisilerin ise genel saglik sigortalisi olmasi zorunludur. Bu Kanunda
yer alan sigorta hak ve yiikiimlliklerini ortadan kaldirmak, azaltmak, vazgegmek veya
bagkasina devretmek igin sézlesmelere konulan hiikiimler gegersizdir.

Bu Kanuna gore alinacak sigorta primleri ve idarf para cezalarinin 6denmesi igin,
Kurumca igverene yapilacak bildirim {zerine prim borglari ve idarf para cezalari &den-
mezse, Kurumca diizenlenen prim borcunu ve idarf para cezasini gdsteren belgeler resmi
dairelerin us(liine gore diizenledikleri belgeler hiikmiindedir.

Sigortalilik, bu Kanunda sayilan sigortali sayilma sartlarinin kaybedilmesi veya dliim
halinde sona erer.

Sigortalilar, istege bagli sigortalilar ile bunlarin hak sahiplerinin; genel saglik sigorta-
lilari ve bunlarin bakmakla yiikiimli oldugu kisilerin tescil ve diger tiim islemlerinde sosyal
glivenlik sicil numarasi olarak Tiirk vatandaglari igin T.C. kimlik numarasi, yabanci uyruklu

kisiler igin ise Icisleri Bakanhginca verilen kimlik numarasi kullanilir.3”

37 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayilh Kanunun 55 inci maddesiyle; bu fikrada yer alan “Kurumca verilecek
sosyal giivenlik sicil” ibaresi “Icisleri Bakanhginca verilen kimlik” seklinde degistirilmis ve metne islen-

mistir.
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Devir, Temlik, Haciz ve Kurum Alacaklarinda Zamanagimi*

Madde 93- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/56 md.) Bu Kanun gere-
gince sigortalilar ve hak sahiplerinin gelir, aylik ve 6denekleri, saglik hizmeti sunucularinin
genel saglik sigortasi hikiimlerinin uygulanmasi sonucu Kurum nezdinde dogan alacak-
lari, devir ve temlik edilemez. Gelir, aylik ve &denekler; 88 inci maddeye gore takip ve
tahsili gereken alacaklar ile nafaka borglari disinda haczedilemez. Bu fikraya gére haczi
yasaklanan gelir, aylik ve 6deneklerin haczedilmesine iliskin talepler, bor¢lunun muvafakati
bulunmamasi halinde, icra miidiirii tarafindan reddedilir.’

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/56 md.) Kurumun prim ve diger ala-
caklari 6deme siiresinin doldugu tarihi takip eden takvim yili bagindan baslayarak on yil-
lik zamanagimina tabidir. Kurumun prim ve diger alacaklari; mahkeme karari sonucunda
dogmus ise mahkeme kararinin kesinlesme tarihinden, Kurumun denetim ve kontrolle
gorevli memurlarinca yapilan tespitlerden dogmus ise rapor tarihinden, kamu idareleri-
nin denetim elemanlarinca kendi mevzuati geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve
incelemelerden dogmus ise bu sorusturma, denetim ve inceleme sonuglarinin Kuruma
intikal ettigi tarihten veya bankalar, déner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla
kurulmus kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden dogmus ise bilgi ve belgenin
Kuruma intikal ettigi tarihten itibaren, zamanagimi on yil olarak uygulanir. Bu alacaklar
icin 89 uncu madde geregince hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammi, 88 inci
maddede belirtilen ddeme siiresinin son glinlinii takip eden giinden itibaren uygulanir.

Bu Kanuna dayanilarak Kurumca agilacak tazminat ve riic(i davalari, on yillik zama-
nasimina tabidir. Zamanagimi tarihi; riic konusu gelir ve ayliklar bakimindan Kurum onay
tarihinden, masraf ve 6demeler igin ise masraf veya 6deme tarihinden itibaren baslar.

Zamanasimindan sonra yapilan 6demeler kabul edilir. Ancak, 4 (incli maddenin
birinci fikrasinin (b) bendine tabi sigortalilarin zamanasimi nedeniyle prim 6denmeyen
slireleri, sigortalilik siiresinden sayllmaz ve bu sireye iliskin sigortalilik hak ve yikimli-
ltikleri diger.

Kontrol Muayenesi

Madde 94- Kurum yiiriitilen sorusturma kapsamiyla sinirli olmak tzere;

a)  Saglik hizmeti alan genel saglik sigortalisindan veya bunlarin bakmakla yi-

kiimld oldugu kisilerden, saglk hizmetinin gergekten alinip alinmadigini,

38  Bumadde bashgi “Devir, temlik ve Kurum alacaklarinda zamanasimi” iken, 17/4/2008 tarihli ve 5754
sayili Kanunun 56 nci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

39 18/2/2009 tarihli ve 5838 sayili Kanunun 32 nci maddesiyle; bu fikraya “Bu fikraya gore haczi ya-
saklanan gelir, aylik ve 6deneklerin haczedilmesine iliskin talepler, borclunun muvafakati bulunmamasi

halinde, icra miidiirii tarafindan reddedilir.” ibaresi eklenmistir.
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b)  Sigortalinin, istege bagli sigortalinin veya bunlarin hak sahiplerinin maldllik, is
goremezlik raporlarinda belirtilen rahatsizliklarinin mevcut olup olmadigini,

tespit amaciyla kontrol muayenesi ve tetkik yaptiriimasini talep edebilir.

Maldlltik, vazife maldlliigi ayligi veya strekli is goremezlik geliri baglanmig sigorta-
lilar, mal@lliik durumlarinda artma veya baska birinin stirekli bakimina muhtag oldugunu
ileri siirerek aylik ve gelirlerinde degisiklik yapilmasini isteyebilecekleri gibi; Kurum da
harp maldlligu, vazife malGlliga, maldllik ayligi veya strekli is géremezlik geliri baglanmig
sigortalilar ile aylik veya gelir baglanan ve calisma giicliniin en az % 60’ini yitiren maldl
cocuklarin kontrol muayenesine tabi tutulmasini talep edebilir.*

Kurumca yaptirilan kontrol muayenesinde veya sigortalinin istegi izerine ya da ise
alistirma sonunda yapilan muayenesinde yeniden tespit edilecek maldillik durumuna gore,
maldllik ayligi veya strekli is goremezlik geliri, yeni mal(llik durumuna esas tutulan ra-
porun tarihini takip eden 6deme dénemi basindan baslanarak artirilir; azaltilir veya kesilir.

Calisma glicliniin en az % 60’ini yitiren mal(ll gocuklara baglanmig bulunan gelir
ve ayliklar, kontrol muayenesi sonunda tespit edilecek malllik durumuna gére, rapor
tarihinden sonraki 6deme dénemi bagindan itibaren kesilir.

Kurumun yazili bildiriminde belirtilen tarihten sonraki 6deme dénemi basina ka-
dar kabul edilebilir bir 6ziirii olmadigi halde kontrol muayenesini yaptirmayan sigortalinin
maldllik ayhgr veya srekli is goremezlik geliri ile galisma glictiniin en az % 60’ini yitiren
maldl gocuklarin kendilerine baglanmis olan gelir veya ayligi, kontrol muayenesi igin belir-
tilen tarihten sonraki 6deme donemi basindan itibaren kesilir.

Ancak, kontrol muayenesini Kurumun yazili bildiriminde belirtilen tarihten baglaya-
rak lg ay iginde yaptiran ve maldillik veya siirekli is gdremezlik halinin devam ettigi tespit
edilen sigortalinin veya aylik ya da gelir baglanmis olan mal(l cocugun kesilen aylik veya
geliri, kesildigi tarihten baslanarak yeniden baglanir.

Kontrol muayenesini Kurumun yazili bildiriminde belirtilen tarihten lg ay gegtikten
sonra yaptiran ve malllik veya stirekli is géremezlik halinin devam ettigi tespit edilen
sigortalinin malilliik ayligi veya yeni siirekli is géremezlik derecesine gére hesaplanacak
geliri, gelir veya aylik baglanan calisamayacak durumda malGl ¢ocuklarin ise almakta ol-
duklari gelir veya aylik, rapor tarihinden sonraki ay bagindan baslanarak yeniden baglanir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin us(l ve esaslar, Kurum tarafindan gikarilacak
yonetmelikle diizenlenir.

40  17/4/2008 tarihli ve 5754 sayih Kanunun 65 inci maddesiyle; bu fikrada yer alan “harp maliilleri ve

vazife mallleri harig,” ibaresi “harp maldi

I, vazife maldlligii” seklinde degistirilmis; ayni Kanunun

66 nci maddesiyle “Maldlliik” ibaresinden sonra gelmek (izere, “vazife maldlligt” ibaresi eklenmis ve

metne islenmistir.
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Saglik Raporlarinin Usiil ve Esaslarinin Belirlenmesi

Madde 95- Bu Kanun geregince, yurt disinda tedavi igin yapilacak sevklere, galis-
ma giicii kaybi, gegici is goremezlik 6deneklerinin verilmesine iligkin raporlar ile is kazasi
ve meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giicli veya galisma giicli kaybina esas tegkil
edecek saglik kurulu raporlarinin usdl ve esaslarini, bu raporlari vermeye yetkili saglik
hizmeti sunucularinin sahip olmasi gereken kriterleri belirlemeye, us(liine uygun olma-
yan saglik kurulu raporu ve dayanag tibbi belgeleri diizenleyen saglik hizmet sunucusuna
iade ederek belirlenen bilgileri igerecek sekilde yeniden diizenlenmesini istemeye Kurum
yetkilidir.

Us(liine uygun saglik kurulu raporu ve dayanag tibbf belgeler ile gerekli diger bel-
gelerin incelenmesiyle; yurt disinda tedavi iin yapilacak sevklere, vazife mallliik derecesi-
ni, is kazasi veya meslek hastaligi sonucu tespit edilen meslekte kazanma glicliniin kaybina
veya meslekte kazanma gliciiniin kaybi derecelerine iliskin usdliine uygun diizenlenmis
saglik kurulu raporlari ve diger belgelere istinaden Kurumca verilen karara ilgililerin itirazi
halinde, durum Sosyal Sigorta Yuksek Saglk Kurulunca karara baglanir.*!

Bu maddenin uygulamasina iliskin usdl ve esaslar, Saglik Bakanligi ile Kurumun bir-
likte gikaracagl ydnetmelikle diizenlenir.

Yersiz Odemelerin Geri Alinmasi

Madde 96- Kurumca isverenlere, sigortalilara, istege bagli sigortalilara gelir veya
aylik almakta olanlara ve bunlarin hak sahiplerine, genel saglik sigortalilarina ve bunlarin
bakmakla yiikiimli oldugu kisilere, fazla veya yersiz olarak yapildig tespit edilen bu Kanun
kapsamindaki her tiirli 6demeler;

a) Kasith veya kusurlu davranislarindan dogmussa, hatali iglemin tespit tarihin-
den geriye dogru en fazla on yillik sirede yapilan 6demeler, bu 6demelerin
yapildig tarihlerden,

b)  Kurumun hatali islemlerinden kaynaklanmissa, hatali islemin tespit tarihinden
geriye dogru en fazla bes yillik stirede yapilan 6demeler toplam, ilgiliye teblig
edildigi tarihten itibaren (g ay icinde yapilacak 6demelerde faizsiz, li¢ aylk
slirenin doldugu tarihten sonra yapilacak 6demelerde ise bu siire sonundan,

itibaren hesaplanacak olan kanunf faizi ile birlikte, ilgililerin Kurumdan alacagi varsa
bu alacaklarindan mahsup edilir, alacaklari yoksa genel hiikiimlere gore geri alinir.

Alacaklarin yersiz 6demelere mahsubu, en eski borgtan baslanarak borg aslina

yapilir, kanunf faiz kalan borca uygulanir. Bu hiikiim ilgili hak sahiplerinin muvafakat etme-

41 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 66 nci maddesiyle; bu fikrada yer alan “yapilacak sevklere,”

ibaresinden sonra gelmek lizere “vazife malilliik derecesini,” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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leri kaydiyla, ayni dosyadan diger bir hak sahibine yapilan yersiz 6demelere mahsubunda
da uygulanir.

Yersiz demenin gelir ve ayliklardan kesilmesinde, kesintinin baglayacagi ¢deme
dénemi bas! itibariyla kanunt faizi ile birlikte hesaplanan borg tutari, gelir ve ayliktan % 25
oraninda kesilmek suretiyle uygulanir.

Yersiz 6demelerin tespiti ile geri alinmasina ve bu maddenin uygulanmasina iligkin
usdl ve esaslar, Kurum tarafindan gikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Zamanagimi, Hakkin Diismesi ve Avans

Madde 97- Bu Kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, is kazasi, meslek
hastaligi, vazife malGlligl ve 6lim hallerinde baglanmasi gereken gelir ve ayliklarin, hakkin
kazanildigi tarihten itibaren bes yil iginde istenmeyen kismi zamanagimina ugrar. (Miilga
son ciimle: 17/4/2008-5754/57 md.)"

Kuruma miiracaat etmemenin hakl bir sebebe dayandigini genel hiikiimlere gére
ispat edenler hakkinda, yukaridaki hiikiimler uygulanmaz.

Kisa vadeli sigorta kollarindan ve &lim sigortasindan kazanilan diger haklar, hakkin
dogdugu tarihten itibaren bes yil iginde istenmezse diser.

Bu Kanuna gore baglanan gelir ve ayliklarini tahakkuk ettirildigi tarihlerden itibaren
araliksiz alti ay sonuna kadar tahsil etmeyenlerin gelir ve ayliklari, gelir ve aylik baglanma
sartlarinin devam edip etmediginin tespiti amaciyla durdurulur.

Genel saglik sigortalisi ve bakmakla ytikiimlii oldugu kisilerin alacaklari, hakki dogu-
ran olayin 6grenildigi tarihten itibaren iki yil icinde istenmezse zamanasimina ugrar, hakki
doguran olay tarihinden itibaren ise bes yil sonunda dlser.

Sigortalilar ile bunlarin hak sahiplerinin, genel saglik sigortalilar ile bakmakla yi-
kiimli oldugu kisilerin, bu Kanunun uygulanmasi bakimindan hak ettikleri alacaklarinin
sliresi iginde 6denememesi halinde, avans veriimesine Kurum yetkilidir.

(Degisik yedinci fikra: 18/2/2009-5838/2 md.) Saglik hizmeti sunuculari,
sunmus olduklari hizmetlere iliskin bir ay icinde diizenledikleri fatura ve eki belgeleri izle-
yen ayin onbesine kadar Kuruma teslim ederler. Fatura teslim tarihi; siresi iginde teslim
edilen faturalar igin teslim edildigi ayin onbesinci glini, siresi iginde teslim edilmeyen fa-
turalar igin ise teslim edildigi ayi takip eden ayin onbesinci giinii olarak kabul edilir. Fatura
bedelinin tamam, fatura teslim tarihinden itibaren, altmig giin iginde, saglk hizmet sunu-
cularina avans olarak 6denir. Fatura ve eki belgeler, fatura teslim tarihinden itibaren Gg ay
iginde incelenerek avans hesabi kapatilir. Inceleme stiresinin takip eden mali yila sirayet
etmesi durumunda, avans artiklari hakkinda 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol

42 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayilh Kanunun 57 nci maddesiyle; bu fikrada yer alan “meslek hastalig”

ibaresinden sonra gelmek tizere, “vazife malilligi” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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Kanununun 35 inci maddesindeki akreditiflere iligkin hiikiimler uygulanir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/57 md.) 66 nci madde geregi saglanan saglik hiz-
metlerinin bedelleri igin, yurt disinda bulunan saglik hizmet sunucusunun talebi halinde,
saglik hizmetinin sunumundan &nce de avans 6denebilir.

Ucretlerden Kesinti Yapilmamasi, Ozel Sigortalara iliskin Hiikiimler
ve Sosyal Giivenlik S6zlegsmelerinin Yiiratilmesi

Madde 98- isveren, sosyal sigortalar ve genel saglik sigortasi igin kendisine diisen
yukimldltkler nedeniyle, sigortalilarin ticretlerinden kesinti yapamaz. Bu Kanunda hiikim
bulunmayan hallerde 6zel sigortalara iligkin hiikiimler, bu Kanun hiikimlerinin uygulanma-
sinda dikkate alinmaz.

Bu Kanun geregince saglik hizmetlerinden yararlananlarin édemekle yikimli
olduklart katiim paylari, 6zel sigorta sirketleri tarafindan teminat veya 6deme konusu
yapilamaz.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/58 md.) Yillik veya daha uzun sireli tamamlayici
veya destekleyici 6zel saglik sigortalarina iligkin usll ve esaslar Kurumun uygun goriisi
alinarak Hazine Mistesarlig tarafindan belirlenir.

Uluslararasi sosyal giivenlik sozlesmeleri kapsaminda yapilacak her tirli islemler
ve hesaplagmalar, Kurum tarafindan yiriitiilir. ligili sézlesmelerde irtibat kurumuna yapi-

lan atiflar, Kuruma yapilmig sayilir.

iKiNCi BOLUM
Cesitli Hikimler

Sosyal Giivenlikle ilgili Diizenlemeler ve Bildirimler

Madde 99- Sosyal giivenlik hak ve ylkimlilikleri ile ilgili yapilacak her tirlu
kanunf diizenlemeler bu Kanunda yapilir.

Bu Kanun geregince yapilacak bildirimler hakkinda, I'1/2/1959 tarihli ve 7201 sa-
yil Tebligat Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Bilgi ve Belge isteme Hakki, Bilgi ve Belgelerin Kuruma Verilme
Usdalii

Madde 100- (Degisik: 17/4/2008-5754/59 md.)

5411 sayil Bankacilik Kanunu kapsamindaki kuruluglar, déner sermayeli kuruluglar
ile diger gercek ve tiizel kisiler dogrudan, minferit olarak bilgi ve belge istenmesi harig
olmak tizere kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslar ise Kurumla yapilacak
protokoller gergevesinde, Devletin giivenligi ve temel dis yararlarina karsi agir sonuglar
doguracak haller ile 6zel hayat ve aile hayatinin gizliligi ve savunma hakkina iligkin hi-
kiimler sakli kalmak kaydiyla 6zel kanunlardaki yasaklayici ve sinirlayici hiikiimler dikkate

(o8]
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alinmaksizin gizli dahi olsa Kurum tarafindan kisilerin sosyal glivenliginin saglanmasi, 6183
sayili Kanuna gére Kurum alacaklarinin takip ve tahsili ile bu Kanun kapsaminda verilen di-
ger gorevler ile sinirl olmak lizere istenecek her tiirlii bilgi ve belgeyi siirekli ve/veya belli
araliklarla vermeye, bilgilerin elektronik ortamda goriintiilenmesini saglamaya, gérintiile-
nen bu bilgilerin glivenligini saglamaya, muhafaza etmek zorunda olduklari her tiirlii belge
ile vermek zorunda olduklar bilgilere iligkin mikrofis, mikrofilm, manyetik teyp, disket
ve benzeri ortamlardaki kayitlarini ve bu kayitlara erisim veya kayitlari okunabilir hale
getirmek igin gerekli tiim sistem ve sifreleri incelemek igin ibraz etmeye mecburdurlar.

Bu madde kapsaminda ilgili kisi, kurum ve kuruluglar Kurumun belirleyecegi siire
icerisinde sz konusu talebe cevap vermek ve gereken kolayligi gostermekle yikimli-
diirler.

Kurum, bu Kanun geregi verilecek her tiirlii belge veya bilginin internet, elektronik
ve benzeri ortamda génderilmesi hususunda, gergek ve tiizel kisileri zorunlu tutmaya, Ku-
ruma verilmesi gereken her tiirlii belge, bildirge ve taahhiitnameyi diger kamu idarelerine
ait formlarla birlestirmeye, s6z konusu belgeleri kamu idarelerinin internet ve elektronik
bilgi islem ortamindan almaya, bu idarelere yapilacak bildirimleri Kuruma verilmis sayma-
ya, bu Kanunun uygulamasi ile ilgili isveren, sigortali ve diger kurum, kurulus ve kisilerin
talepleri lizerine veya re’sen diizenleyecegi her tiirlli bilgi ve belgeyi bilgi islem ortaminda
olusturmaya, bu sekilde hazirlanacak olan bilgi ve belgelerin sadece internet ve benzeri
iletisim ortamindan ilgili kisilere verilmesini kararlastirmaya yetkilidir. Elektronik ortamda
hazirlanacak bilgi ve belgeler adli ve idari makamlar nezdinde resmi belge olarak gegerlidir.

Belge veya bilgileri internet, elektronik ve benzeri ortamda gondermekle zorunlu
tutulan gergek ve tiizel kisilerin, Kurumun bilgi islem sistemlerinin herhangi bir nedenle
hizmet disi kalmasi sonucu belge ve bilgiyi, bu Kanunda dngériilen siirenin son giiniinde
Kuruma génderememesi ve muhteviyati primleri de yasal siiresi iginde 6deyememesi ha-
linde, sorunlarin ortadan kalktig tarihi takip eden besinci isgliniiniin sonuna kadar belge
veya bilgiyi génderir ve muhteviyati primleri de ayni siirede Kuruma &der ise bu yiikimli-
ltikleri Kanunda &ngoriilen siirede yerine getirmis kabul edilir.

(Ek fikra: 18/2/2009-5838/3 md.) Ugiincii fikra hiikiimleri gercevesinde yet-
kilendirilen kamu idaresi, yetkilendirildigi hususlarla sinirli olarak kendi mevzuatinda yer
alan yetkileri kullanabilir.

(Ek fikra: 25/6/2009-5917/41 md.) Kurum, genel saglik sigortalilarinin bak-
makla yikiimlu olduklari kisilerin genel saglik sigortasindan yararlanmalarina esas bilgileri-
nin, saglayacag elektronik alt yapi lizerinden girilmesini kamu idarelerinden, isverenlerden
ve bu Kanunun 4 tincti maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine tabi sigortalilardan isteme
yetkisine sahiptir. Bu Kanunun 3 tincli maddesinin birinci fikrasinin (10) numarali bendinde
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belirtilen sartlara uygun olarak veya Kurumca belirlenecek siirede bilgi girislerini yapma-
yanlar hakkinda bu Kanunun 102 nci maddesine gore idari para cezasi uygulanir.

Bu maddenin uygulanmasi ile ilgili usdl ve esaslar, Kurum tarafindan gikarilacak yo-
netmelikle diizenlenir.

Uyusmazhklarin €6ziim Yeri

Madde 101- Bu Kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikim-

lerinin uygulanmasiyla ilgili ortaya gikan uyusmazliklar is mahkemelerinde goriiliir.

ALTINCI KISIM
idari Para Cezalari ve Fesih Hiikiimleri

Kurumca Verilecek idari Para Cezalari

Madde 102- (Degisik: 17/4/2008-5754/60 md.)

Kurumca dayanag belirtiimek suretiyle diger kanunlarda asagida belirtilen fiiller
igin idari para cezasi Sngériilmiis olsa dahi ayrica bu Kanunun;

a) 1) 8inci maddesinin birinci fikrasi ile 6| inci maddede belirtilen bildirgeyi, bu
Kanunda belirtilen siire iginde ya da Kurumca belirlenen sekle ve us(le uygun
vermeyenler veya Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda gon-
dermekle zorunlu tutuldugu halde anilan ortamda géndermeyenler hakkinda
her bir sigortali igin asgari Ucret tutarinda idari para cezasi uygulanir.

2) 8 inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen bildirgenin verilmediginin, mahkeme
kararindan veya Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan tespitlerden
ya da diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinin kendi mevzuatlari geregince yapa-
caklari sorusturma, denetim ve incelemelerden veya bankalar, doner sermayeli kuruluslar,
kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden an-
lagiimasi halinde bildirgeyi vermekle yiikiimlii olanlar hakkinda her bir sigortali igin asgari
Gcretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.

3) Isyeri esas alinmak suretiyle bildirgenin verilmedigine iliskin; mahkemenin karar
tarihinden, Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinin tespit tarihinden, diger
kamu kurum ve kuruluslarinin denetim elemanlarinin rapor tarihinden, bankalar, déner
sermayeli kuruluglar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan
bilgi veya belgelerin Kuruma intikal tarihinden itibaren bir yil icinde bu bendin (2) numaral
alt bendinde sayilan durumlardan biriyle tekrar bildirge veriimediginin anlasilmasi halinde,
bildirgeyi vermekle yiikimlii olanlar hakkinda bu defa her bir sigortali igin asgari ticretin
bes kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.

b) 11 inci maddesinde belirtilen bildirgeyi, Kurumca belirlenen sekle ve usle

uygun vermeyenler veya Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda
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gondermekle zorunlu tutuldugu halde, anilan ortamda géndermeyenler veya
bu Kanunda belirtilen siire iginde Kuruma vermeyenlere;

I) Kamu idareleri ile bilingo esasina gore defter tutmak zorunda olanlar igin asgari
lcretin Ug kati tutarinda,

2) Diger defterleri tutmak zorunda olanlar igin asgari ticretin iki kati tutarinda,

3) Defter tutmakla ylkiimli olmayanlar igin bir aylik asgari ticret tutarinda,

idari para cezasi uygulanir.

c) 86 na maddesinin birinci fikrasi uyarinca verilmesi gereken belgeleri, Kurum-
ca belirlenen sekilde ve usllde vermeyenler ya da Kurumca internet, elekt-
ronik veya benzeri ortamda gondermekle zorunlu tutuldugu halde anilan
ortamda géndermeyenler veya belirlenen siire iginde vermeyenlere her bir
fiil igin;

I) Belgenin asil olmasi halinde aylik asgari lcretin iki katini gegmemek kaydiyla

belgede kayitli sigortali sayisi basina, aylik asgari licretin beste biri tutarinda,

2) Belgenin ek olmasi halinde, aylik asgari ticretin iki katini gegmemek kaydiyla
her bir ek belgede kayitli sigortali sayisi bagina, aylik asgari licretin sekizde biri tutarinda,

3) Ek belgenin 86 nci maddenin besinci fikrasina istinaden Kurumca re’sen diizen-
lenmesi durumunda, aylik asgari licretin iki katini gegmemek kaydiyla her bir ek belgede
kayith sigortali sayisi basina, aylik asgari ticretin yarisi tutarinda,

4) Belgenin mahkeme karari, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis
memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi
mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde ya da
bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuru-
luslardan alinan bilgi ve belgelerden, hizmetleri veya kazanglari Kuruma bildiriimedigi veya
eksik bildirildigi anlasilan sigortalilarla ilgili olmasi halinde, belgenin asil veya ek nitelikte
olup olmadig, isverence diizenlenip diizenlenmedigi dikkate alinmaksizin, aylik asgari lic-
retin iki kati tutarinda,

idari para cezasi uygulanir.

d) 59 uncu maddesi uyarinca Kurumun defter ve belge incelemeye yetkili de-
netim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlari tarafindan veya 59 uncu mad-
desinin besinci fikrasinda belirtilen serbest muhasebeci mali miisavirler ile
yeminli mali misavirlerce diizenlenen raporlara istinaden, Kuruma bildirilme-
digi tespit edilen eksik isgilik tutarinin mal edildigi her bir ay igin, aylik asgari
Ucretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.

e) 86 nc maddesinin ikinci fikrasindaki yukimltligh Kurumca yapilan yazili ih-
tara ragmen onbes giin icinde miicbir sebep olmaksizin tam olarak yerine
getirmeyenlere;
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I) Bilango esasina gore defter tutmakla yikimlu olanlar icin, aylik asgari Ucretin
oniki kati tutarinda,

2) Diger defterleri tutmakla yikimli olanlar igin, aylik asgari tcretin alti kati tu-
tarinda,

3) Defter tutmakla yikiimli degil iseler, asgari lcretin Ug kati tutarinda,

4) Tutmakla yiikimli bulunulan defter ve belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle
verilmesi gereken ceza tutarini asmamak kaydiyla; defter ve belgelerin timiini verilen
slire icinde ibraz etmekle birlikte; kanuni tasdik stiresi gegtikten sonra tasdik ettirilmis
olan defterlerin tasdik tarihinden &nceki kismi, isgilikle ilgili giderlerin islenmemis oldu-
gu tespit edilen defterler, sigorta primleri hesabina esas tutulan kazanglarin kesin olarak
tespitine imkan vermeyecek sekilde uslsiiz veya noksan tutulmus defterler, herhangi bir
ay icin sigorta primleri hesabina esas tutulmasi gereken kazanglarin ve kazanglarla ilgili
6demelerin (sigorta primine esas kazancin 6demeye bagli oldugu durumlar dahil) o ayin
dahil bulundugu hesap dénemine ait defterlere islenmemis olmasi halinde, o aya ait defter
kayitlari gegerli sayilmaz ve bu gegersizlik hallerinin gerceklestigi her bir takvim ay: igin,
aylik asgari licretin yarisi tutarinda; kullanilmaya baglanmadan dnce tasdik ettirilmesi zo-
runlu oldugu halde tasdiksiz tutulmus olan defterler gegerli sayilmaz ve tutmakla yGkimli
bulunulan defter tiiri dikkate alinarak bu bendin (1) ve (2) numaral alt bentlerine gore;
Vergi Us(l Kanunu geregince bilango esasina gore defter tutulmasi gerekirken isletme
hesabi esasina gore tutulmus defterler gegerli sayilmaz ve bu bendin (1) numarali alt ben-
dine gore,

5) Isverenler tarafindan ibraz edilen aylik licret tediye bordrosunda; isyerinin sicil
numarasi, bordronun iliskin oldugu ay, sigortalinin adi, soyadi, sigortalinin sosyal glivenlik
sicil numarasi, ticret 6denen giin sayisl, sigortalinin licreti, ddenen Ucret tutari ve licretin
alindigina dair sigortalinin imzasinin bulunmasi zorunludur. Belirtilen unsurlardan herhan-
gi birini ihtiva etmeyen (imza sarti yoniinden makbuz mukabilinde veya banka kanaliyla
yapilan 6demeler haric) ticret tediye bordrolari gegerli sayilmaz ve her bir gegersiz licret
tediye bordrosu igin aylik asgari ticretin yarisi tutarinda,

idari para cezasi uygulanir. Ibraz siiresi gegirildikten sonra incelemeye sunulan ve
tiimiinlin veya bir bolimiiniin gegersiz oldugu tespit edilen defter ve belgeler yoniinden,
ayrica gegersizlik fiilleri igin idari para cezasi uygulanmaz, sadece tutulan defter tiri dikka-
te alinarak bu bendin (1), (2) ve (3) numarali alt bentlerine gore idari para cezasi uygulanir.

f) 85 inci maddesinin besinci fikrasinda ve 86 nci maddesinin altinci fikrasinda

belirtilen ylkimliliikleri belirtilen siirede yerine getirmeyenlere, aylik asgari
Ucretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.

g) 8 inci maddesinin tiglinci fikrasinda, 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (b)

bendinde belirtilenler i¢in ayni maddenin tgiincii fikrasinda, 47 nci madde-
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sinin Ugtinct fikrasinda ve 90 inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen yu-
kiimliiliikleri yerine getirmeyen kurum ve kuruluslar ile tiizel kisilere, aylk
asgari Ucret tutarinda idari para cezasi uygulanir. 8 inci maddesinin yedinci
fikrasinda belirtilen ylkimliilikleri yerine getirmeyen kamu idareleri ile ban-
kalara sigortali basina aylik asgari licretin onda biri tutarinda idari para cezasi
uygulanir.

I'l inci maddesinin tglinci fikrasinda belirtilen bildirim ytkimltltgini yasal
sliresi iginde yerine getirmeyen ticaret sicili memurluklari ile ayni maddenin
altinci fikrasinda belirtilen yiikimliligu yasal siresi iginde yerine getirmeyen
kurum ve kuruluglara yerine getiriimeyen her bir bildirim yGkimlGIGga igin
aylik asgari Uicret tutarinda idari para cezasi uygulanir.

Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlarinin;

Bu Kanunun uygulanmasindan dogan inceleme ve sorusturma gorevlerini ye-
rine getirmeleri sirasinda igverenler, sigortalilar, isyeri sahipleri ve bu igle ilgili
diger kisiler gorevlerini yapmasina engel olamazlar; engel olanlar hakkinda
eylemleri bagka bir sug olustursa dahi, asgari ticretin bes kati tutarinda idari
para cezasi uygulanir.

2) Gorevlerini yapmasini engellemek amaciyla cebir ve tehdit kullanan isverenler,

sigortalilar, isyeri sahipleri ve bu isle ilgili diger kisiler fiil daha agir bir cezay: gerektiren ayri

bir sug teskil etmedigi takdirde Tiirk Ceza Kanununun 265 inci maddesinin ikinci fikrasina

gore cezalandirilir. Bu sugu isleyenler hakkinda ayrica asgari licretin on kati tutarinda idari

para cezasi uygulanir.

i)

Kurum tarafindan bu Kanunun 100 tincli maddesi kapsaminda Kurum tara-
findan istenen bilgi ve belgeleri belirlenen siire icinde miicbir sebep olmaksi-
zin vermeyen kamu idareleri, bankalar, déner sermayeli kuruluslar, kanunla
kurulmus kurum ve kuruluslar ile diger gergek ve tiizel kisiler hakkinda, aylik
asgari licretin beg kati tutarinda, geg verilmesi halinde ise aylik asgari ticretin
iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanir.

(Ek: 18/2/2009-5838/4 md.) 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) ben-
dine gore sigortaliligi sona erenlere iliskin bildirim ile 506 sayili Kanunun gegici
20 nci maddesinde yer alan sandiklara, sandik istirakgiliginin baslama veya
sona ermesine iliskin bildirimi, stiresi iginde ya da Kurumca belirlenen sekle
ve usule uygun olarak yapmayanlar veya Kurumca internet, elektronik veya
benzeri ortamda géndermekle zorunlu tutuldugu halde anilan ortamda gon-
dermeyenler hakkinda, her bir sigortali veya sandik istirakgisi igin asgari ticret
tutarinda idari para cezasi uygulanir.
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k)  (Ek: 25/6/2009-5917/42 md.) 100 incii maddesinin altinci fikrasina gére
genel saglik sigortalilarinin bakmakla yiikiimli olduklari kisilere ait bilgi girigle-
rini stiresinde yapmayanlar ile bakmakla yiikiimli olunan kisi olmayanlara ait
bilgi girisi yapanlara asgari licretin yarisi tutarinda idari para cezasi uygulanir.

Mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarin-
ca yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlari
geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemelere ya da kamu idarelerinden
alinan belgelere istinaden diizenlenenler harig olmak izere, bildirgenin yasal siiresi geg-
tikten sonra ilgililerce kendiliklerinden verilmesi halinde, bu maddenin birinci fikrasinin (b)
bendinde dngériilen cezalar lgte ikisi oraninda uygulanir.*

idari para cezasi uygulanmasi 8 inci, 9 uncu, | | inci ve 86 nci maddelerde belirtilen
belgelerin Kuruma verilmesi ylkimluligind kaldirmaz.*

idari para cezalari ilgiliye teblig ile tahakkuk eder. Tebli tarihinden itibaren onbesg
glin iginde Kuruma ya da Kurumun ilgili hesaplarina yatirilir veya ayni siire iginde Kuruma
itiraz edilebilir. Itiraz takibi durdurur. Kurumca itirazi reddedilenler, kararin kendilerine
teblig tarihinden itibaren otuz giin iginde yetkili idare mahkemesine basvurabilirler. Bu
slire iginde basvurunun yapilmamig olmasi halinde, idari para cezasi kesinlesir.

idari para cezalarinin, Kuruma itiraz edilmeden veya yargi yoluna bagvurulmadan
once teblig tarihinden itibaren onbes giin igcinde pesin 6denmesi halinde, bunun dértte
Uil tahsil edilir. Pesin 6deme idari para cezasina karsi yargi yoluna bagvurma hakkini et-
kilemez. Ancak Kurumca veya mahkemece Kurum lehine karar verilmesi halinde, daha
once tahsil edilmemis olan dérttebirlik ceza tutari, 89 uncu maddenin ikinci fikrast hikmi
de dikkate alinarak tahsil edilir.

Mahkemeye bagvurulmasi idari para cezasinin takip ve tahsilini durdurmaz. Teb-
lig tarihinden itibaren onbes giin icinde ddenmeyen idari para cezalari, 89 uncu madde
hiikmi geregince hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte tahsil edilir.

idari para cezalari on yillik zamanasimi stiresine tabidir. Zamanagimi suresi, fiilin
islendigi tarihten itibaren baglar.

idari para cezalar hakkinda, bu Kanun ve 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayili Sosyal
Givenlik Kurumu Kanununda hiikiim bulunmayan hallerde 30/3/2005 tarihli ve 5326
saylll Kabahatler Kanunu hiikiimleri uygulanir.

43 18/2/2009 tarihli ve 5838 sayili Kanunun 4 iincii maddesiyle; bu fikrada yer alan “(a) ve (b) bentlerin-
de” ibaresi “(b) bendinde” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
44 18/2/2009 tarihli ve 5838 sayili Kanunun 4 (incii maddesiyle; bu fikrada yer alan“8 inci,” ibaresinden

sonra gelmek iizere “9 uncu,” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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idari Yaptinmlar ve Fesih
Madde 103- (Degisik: 17/4/2008-5754/61 md.)
Kurumca yapilan inceleme neticesinde;
a)  Saglik hizmeti sunulmadig halde saglik hizmetini fatura ettigi,
b)  Faturayi veya faturaya dayanak olusturan belgeleri, gercege aykiri olarak du-
zenledigi,
c) 64 lincli madde geregince kapsam digi tutulan saglik hizmetlerini, kapsam
icinde olan saglik hizmetleri gibi gésterdigi,
d)  Saglik hizmetlerine hak kazanmayan kisilere, saglik hizmeti sunarak Kuruma
fatura ettigi,
e) 73 Uncl madde geregince belirlenen tavanin tizerinde ilave lcret aldig),
tespit edilen saglik hizmeti sunuculari hakkinda genel hiikiimlere gore takip yapilir.
Bu fiiller nedeniyle Kurumun yersiz 6dedigi tutar 96 nci maddeye gore geri alinir. Ayrica bu
fiilleri isleyen veya saglik hizmeti satinalinmasina iliskin s6zlesmelerde belirtilen hiikimlere
aykiri davrandigi tespit edilen saglik hizmeti sunucularinin Kurum ile yaptiklari sézlesmeleri
feshedilebilir ve Kurumca belirlenecek siire iginde tekrar sézlesme yapilmaz.
71 inci maddede yer alan kimlik tespiti ylkimlGliguni yapmayan ve bu nedenle
bir baska kisiye saglik hizmeti sunulmasi nedeniyle Kurumun zarara ugramasina sebebiyet

veren saglik hizmeti sunucularindan ugranilan zarar geri alinir.

YEDINCi KISIM
Yiiriirliikkten Kaldirilan, Degistirilen, Son ve Gegici Hiikiimler

BiRiINCi BOLUM
Degistirilen ve Yiirarlikten Kaldirilan Hiikiimler

Diger Kanunlardaki Atiflar

Madde 104- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/62 md.) Bu Kanunla
yirirliikten kaldirlmayan hiikimleri sakli kalmak kaydiyla, 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili,
2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili, 17/10/1983 tarihli
ve 2926 sayili ve 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili kanunlara yapilan atiflar ile ilgili mevzu-
atinda emeklilik, malGlltk, vazife malGlligi ve sosyal sigorta haklarina, yardimlarina ve
yukimldltklerine, istirakgilige ve sigortaliliga, dul, yetim ve hak sahipligi sartlarina, emekli
ikramiyesine, ek 6demelere, saglik hizmetleri veya tedavi bedellerinin ddenmesine iligkin
yapilan atiflar bu Kanunun ilgili maddelerine yapilmig sayilir.

27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda kad-
rosuzluk tazminatinin ddenmesine iliskin T.C. Emekli Sandigina yapilmis olan atif ile diger
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kanunlarda T.C. Emekli Sandigina, Sosyal Sigortalar Kurumuna, Bag-Kur’a yapilmis atiflar
Kuruma yapilmig sayilir.

Uygulanmayacak Hiikiimler”

Madde 105- (Degisik: 17/4/2008-5754/63 md.)

21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesi, 26/ 10/ 1990 tarihli ve
3671 sayili Kanunun 4 tincii maddesi ile 10/7/1987 tarihli ve 285 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 5 inci maddesinin onbirinci fikrasi harig olmak Uzere, diger kanunlarin bu
Kanuna aykirt hiikiimleri uygulanmaz.

Yiiriirlilkkten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 106 — (Degisik: 17/4/2008-5754/64 md.)

1) 17/7/1964 tarihli ve 506 sayil Sosyal Sigortalar Kanununun 142 ve 143 Unci,
ek 36 nci, gegici 20 nci, gegici 81 inci ve gegici 87 nci maddeleri harig diger maddeleri,

2) 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayil Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Ca-
lisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanununun 83, 84, gecici 10 uncu ve ek gegici 6 nci
maddeleri harig diger maddeleri,

3) 29/8/1977 tarihli ve 2108 sayili Muhtar Odenek ve Sosyal Giivenlik Yasasinin
5 inci maddesi,

4) 1771071983 tarihli ve 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar
Sosyal Sigortalar Kanunu,

5) 24/5/1983 tarihli ve 2829 sayili Sosyal Giivenlik Kurumlarina Tabi Olarak Ge-
gen Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda Kanun,

6) 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanununun |
ila 5 inci, 13 ila 17 nci, 24 Gncii ve 33 (incli maddeleri,

7) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayill Devlet Memurlari Kanununun 107 nci, 209 uncu
ve ek 22 nci maddeleri,

8) 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu-
nun 12 ild 19 uncu maddeleri, 23 Gncli maddesi, 30 ilA 39 uncu maddeleri, 41 ila 55 inci
maddeleri, 57 il4 59 uncu maddeleri, 61 ila 64 linci maddeleri, 66 ild 7| inci maddeleri,
72 nci maddesinin birinci, ikinci ve tgtincl fikralari, 73 il 80 inci maddeleri, 82 ila 88 inci
maddeleri, 90 ilA 100 incli maddeleri, 102 nci maddesi, 104 ila 124 linci maddeleri, 127
ila 129 uncu maddeleri, 131 ild |35 inci maddeleri, ek 2 ila ek 4 (incii maddeleri, ek 8 ve ek
9 uncu maddeleri, ek | | inci maddesi, ek 13 ila ek 19 uncu maddeleri, ek 21 ila ek 23 iincl
maddeleri, ek 25 ila ek 27 nci maddeleri, ek 29 ve ek 30 uncu maddeleri, ek 31 inci mad-
desinin (a) ve (b) bentleri, ek 32 ila ek 39 uncu maddeleri, ek 46 ila ek 49 uncu maddeleri,

45  Bu madde bashg “Degistirilen, eklenen ve uygulanmayacak hiikiimler” iken, 17/4/2008 tarihli ve
5754 sayili Kanunun 63 iincii maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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ek 56 ve ek 57 nci maddeleri, ek 59 uncu maddesi, ek 67 ila ek 70 inci maddeleri, ek 72 ila
ek 76 nci maddeleri, ek 78 inci maddesi, ek 80 inci maddesi, gegici 8 inci maddesi, gegici
|5 inci maddesi, gegici |6 nci maddesi, gegici 54 lincl, gegici 65 inci, gegici 85 inci, gegici
86 nci, gegici 88 inci, gegici 96 ila gecici 98 inci, gegici 103 Uncl, gegici 104 incd, gegici
109 ila gegici |13 Uncd, gegici | 15 ila gegici | 18 inci, gegici 120 nci, gegici 139 ila gegici 140
inci, gegici 146 nci, gegici 147 nci, gegici 150 il gegici 151 inci, gegici 153 inci, gegici 157
nci, gegici 159 uncu, gegici 161 ila gegici 166 nci, gegici 170 inci, gegici 171 inci, gegici 173
{incli, gegici 176 nai, gegici 180 inci, gegici 182 ila gegici 186 nci, gegici 190 ila gegici 192
nci, gegici 195 ila gegici 200 lnc, gegici 203 tincd, gegici 204 (incii, gegici 207 nci ve gegici
208 inci, gegici 210 ila gegici 212 nci, gegici 216 nci, gegici 218 il gegici 220 nci, ek gegici |
inci, ek gegici 2 nci, ek gegici 7 nci, ek gegici 8 inci, ek gegici | | inci, ek gegici 19 uncu, ek
gegici 20 nci, ek gegici 22 nci ve ek gegici 23 lincli maddeleri,

9) 171071992 tarihli ve 3841 sayili Kanunun gegici | inci maddesi, 24/11/1994
tarihli ve 4049 sayili Kanunun gegici | inci maddesi ve 13/6/2001 tarihli ve 4677 sayili
Kanunun gegici | inci maddesi,

10) 14/1/1988 tarihli ve 311 sayill Memurlar ve Diger Kamu Gérevlileri ile ilgili
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin gegici 3
Uinct maddesi,

11)25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil Issizlik Sigortasi Kanununun 50 nci maddesinin
besinci fikrast ile altinci fikrasinin ikinci climlesi ve 56 nci maddesinin (C) fikrasi,

12) 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanununun 186 ila 188 inci ve 191
inci maddeleri,

13) 18/1/1972 tarihli ve 1512 sayili Noterlik Kanununun 201 ild 203 Gncl mad-
deleri,

14) 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayil Saglk Hizmetleri Temel Kanununun 3 iincii
maddesinin (d) bendi ile gegici 3 Gincli maddesi,

15) 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kamu iktisadi Tegebbiisleri Personel Rejiminin
Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Bazi maddelerinin Yiirirliik-
ten Kaldirlmasina Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 32 nci maddesindeki “resmf ve
ozel saglik kuruluslarinda ayakta ve yatarak tedavileri ile” ibaresi,

16) 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanununun 89 uncu maddesi,

17) 1/11/1983 tarihli ve 2937 sayili Devlet istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Teskilatr Kanununun 18 inci maddesi,

18) 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanununun 21 inci madde-
sinin birinci fikrasinin (f) bendinde yer alan “ve tedavi ettirilirler” ile (g) bendinde yer alan
“ve tedavileri yaptirilir” ibaresi,
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19) 23/4/1981 tarihli ve 2453 sayili Yurt Diginda Gorevli Personele Nakdi Tazmi-
nat Verilmesi ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanunun 4 linci maddesinin birinci fikrasinda
yer alan “ile yaralanan veya sakat kalanlarin tedavi giderleri” ibaresi,

20) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayilll Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyle
Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanunun 10 uncu maddesinin tiglincii ve
dordinc fikralan,

21) 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili 65 Yasini Doldurmus Muhtag, Gligsiiz ve Kim-
sesiz Tiirk Vatandaslarina Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanunun 7 nci maddesi,

22) 24/2/1968 tarihli ve 1005 sayil istiklal Madalyas Verilmis Bulunanlara Vatani
Hizmet Tertibinden Seref Aylig Baglanmasi Hakkinda Kanunun 2 nci maddesinin ikinci
fikrasi,

23) 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayill Harcirah Kanununun 18 inci maddesinin ©
bendi ile 20 nci maddesi,

24) 8/5/1985 tarihli ve 3201 sayil Kanunun 7 nci, | | inci, gegici | ila gegici 4 incl
maddeleri ile ayni Kanunda gegen “déviz” ibareleri,

25) 22/2/2006 tarihli ve 5458 sayili Kanunun 4 {incii maddesi,

26) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili s Kanununun 65 inci maddesinin beginci fikra-
sinda yer alan “Kisa galisma 6denegi aldigi siire iginde iscinin hastalik ve analik sigortasina
ait primler lgsizlik Sigortasi Fonu tarafindan 2/3 oraninda Sosyal Sigortalar Kurumuna
aktarilir. Bu primler, sigorta primlerinin hesabinda esas alinan en alt kazang siniri tizerinden
hesaplanir.” Climleleri,

27) 19/10/2005 tarihli ve 541 | sayil Bankacilik Kanununun gegici 23 tincii mad-
desi,

yurirlikten kaldinlmistir.

18/6/1992 tarihli ve 3816 sayili Kanun bu Kanunun yiiriirlik tarihinden itibaren
iki yil sonra, 506 sayili Kanunun ek 36 nci ve gegici 20 nci maddeleri ise bu Kanunun ge-
gici 20 nci maddesinde belirtilen devir islemlerinin tamamlanmasindan sonra ydriirlikten
kaldirilmistir.

Yonetmelikler

Madde 107- Bu Kanunda bahsi gegen yonetmelikler bu Kanunun ydrirlik tari-
hinden itibaren bir yil ierisinde gikarilir. Kurum, bu Kanunun diger maddelerinin uygulan-
masina iliskin usll ve esaslari yonetmelik ile diizenleme yetkisine sahiptir.

Kuruma Yapilan Bazi Bildirimlerin Yeterli Sayilmasi

Ek Madde |- (Ek: 18/2/2009-5838/5 md.)

isverenler tarafindan 8 inci, 9 uncu ve |1 inci maddelere gére Kuruma yapilan
sigortali ve isyerlerine iliskin bildirimler; 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calis-
tranlar Arasindaki Minasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanunun 3 (incii maddesi, 2821

335
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sayili Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi, 4447 sayili lssizlik Sigortasi Kanununun 48
inci maddesi ve 4857 sayili Is Kanununun 3 incii maddesi hiikiimleri uyarinca Bakanlik ile
ilgili bolge miidirliklerine ve Tiirkiye Is Kurumuna yapilmasi gereken bildirimlerin yerine
geger.

Ticaret sicili memurluklarinca isyeri tesciline iliskin Kuruma yapilan bildirimlerin
disinda, ayrica Bakanlik ilgili bolge mudurltgiine bildirimde bulunulmaz.

Gegici 20 nci maddede belirtilen sandiklar, Kuruma devir tarihine kadar istirak-
gilerinin sandikla ilgilerinin baglama ve sona ermesine iliskin bildirimlerini en geg on giin
icinde Kuruma yaparlar.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Bakanlik¢a gikarilacak yonet-

melikle belirlenir.

iKiNCi BOLUM
Gegici ve Son Hikimler

Maliilliik, Yashlik ve Oliim Sigortasina iliskin Bazi Gegis Hiikiimleri

Gegcici Madde |- (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanunun yiriirliige girdigi tarihten 6nce, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu
ile 2925 sayili Tarim Isgileri Sosyal Sigortalar Kanununa tabi olanlar, bu Kanunun 4 tincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda, 1479 sayili Esnaf ve Sanatkarlar ve Di-
ger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanunu ve bu Kanunla miilga 2926 sayil Tarimda
Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununa tabi olanlar, bu Kanunun 4
{incli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda, 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti
Emekli Sandigi Kanununa tabi olanlar, bu Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda kabul edilir.

17/7/1964 tarihli ve 506 sayili, 2/9/ 197 tarihli ve 1479 sayili, 17/10/ 1983 tarihli
ve 2925 sayili, bu Kanunla milga 17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili kanunlara gére bag-
lanan veya hak kazanan; aylik, gelir ve diger 6denekler ile 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayil
Kanunun 1 inci maddesine gére 6denmekte olan ek 6demenin veriimesine devam edilir.
Bu gelir ve ayliklarin durum degisikligi nedeniyle artirilmasi, azaltilmasi, kesilmesi veya ye-
niden baglanmasinda, bu Kanunla yiirirliikten kaldirilan ilgili kanun hiikiimleri uygulanir.

Bu Kanunun ylrirlige girdigi tarih itibariyla 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili ve
2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili kanunlara gore 6denmekte olan sosyal yardim zammi
ile telafi edici 6deme tutarlari, bu Kanunun yiirirliige girdigi tarinte ddenen tutarlar esas
alinarak, ilgililerin gelir ve ayliklarina ilave edilerek 6denir. Sosyal yardim zamminin ilave-

sinde tamami dagitilacak sekilde, hak sahiplerinin gelir ve ayliklardaki hisseleri esas alinir.
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Bu Kanunun 4 tincti maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gére sigortali
sayilanlara ve bunlarin hak sahiplerine baglanmig olan aylik ve gelirler, 55 inci maddenin
ikinci fikrasina gore artirilir.

506, 1479, 2925, 2926 ve 5434 sayili kanunlar kapsaminda gegen sigortalilik siiresi
fiili hizmet siiresi ve prim 6deme giin sayisi, genel saglik sigortasinin uygulanmasinda ge-
rekli olan sigortalilik siiresi ve prim 6deme giin sayilarinda dikkate alinir.

Bu Kanundan Once Yiiriirliikte Bulunan Sosyal Giivenlik Kanunlarina
Tabi Gegen Calismalar igin Baglanacak Ayliklarin Hesabi

Gegici Madde 2 - (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanunun yirirlige girdigi tarinten 6nce 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili,
2/9/1971 tarihli ve 1479 sayil, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili, bu Kanunla miilga
17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili kanunlara tabi olanlara baglanacak yasllik ayliklari aga-
gidaki sekilde hesaplanir:

a)  Sigortalinin bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihe kadar gegen siirelerdeki prim
S6deme giin sayilarina veya fiili hizmet siiresine ait aylik; bu Kanunun yiriirlige
girdigi tarihten 6nceki kanun hiikiimlerine gore, aylik talep tarihindeki toplam
prim &deme giin sayisi veya fiili hizmet siiresi tizerinden, bu Kanunun yiirir-
Ik tarihi itibariyla hesaplanacak ayliginin bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe
kadarki prim 6deme giin sayisi veya fiill hizmet slresi ile orantili bolimdi, ayhk
talep tarihine kadar gegen yillar igin, her yil gerceklesen giincelleme katsayisi
ile garpilarak hesaplanir.

b)  Sigortalinin bu Kanunun yuriirlige girdigi tarihten sonra gegen siirelerde-
ki prim 6deme gilin sayilarina ait ayligi, aylik talep tarihindeki toplam prim
S6deme glin sayisi Uzerinden 29 uncu madde hiikiimlerine gére hesaplanacak
ayliginin, bu Kanunun yiirirliik tarihinden sonraki prim édeme giin sayisina
orantili bolimi kadardir. Ancak, Kanunun yiirirlige girdigi tarihten 6nce
3600 prim giin sayisini doldurmamis olan sigortalilarin yaslilik aylig baglama
oraninin hesabinda, sigortalinin Kanunun yirirlige girdigi tarihten sonra
gegen ve Kanunun yiirirliik tarihinden énceki prim giin sayisini 3600 giine
tamamlayan hizmet slrelerinin her 360 giinii igin % 3 orani esas alinir.

c) Ayl (a) ve (b) bentlerine gore hesaplanan kismi ayliklarin toplamindan olu-
sur. Ayliklar ayrica 29 uncu maddenin son fikrasina gore artirilarak belirlenir.

Bu Kanunun yirirlige girdigi tarih itibariyla 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Ka-
nunun gegici 82 nci maddesinin (a) bendine gore gosterge sistemi iginde hesaplanacak
kismi ayliklara esas gosterge, sigortalilarin ortalama yillik kazang hesabina giren takvim
yili sayisi esas alinmak suretiyle hazirlanacak olan gosterge ve (st gosterge tespit tablolar
esas alinarak belirlenir.
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Bu Kanunun yirirliik tarihine kadar gegen slrelere iliskin ayligin hesabinda esas
alinan asgari aylik tutari ile 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Kanunun gegici 82 nci madde-
sinin ikinci fikrasina gore belirlenen eski tam aylik tutari, toplam prim 6deme giin sayis
iginde bu Kanunun yiirirliik tarihine kadar gegen prim 6deme giin sayisinin oranina teka-
biil eden tutar lizerinden esas alinir.

Yurt digi hizmet borglanmasi yapanlarin ayliklari da yukarida belirtilen fikralara
gore hesaplanir.

Bu Kanunun 4 (incii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsaminda
sigortall sayilanlardan, bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten 6nce ilgili kanun hiikiimleri
ile bu madde hiikiimlerine gore yaslilik ayligi baglandiktan sonra galismaya baglamasi ne-
deniyle ayliklari kesilenlerden, isten ayrilarak yeniden yaslilik ayligi baglanmasi icin yazili
istekte bulunanlarin yeni ayliklari, bu Kanunun 30 uncu maddesinin tglincii fikrasina gore
hesaplanir.

Maldlliik ve 6lim ayliklari, bu Kanunun 4 tinci maddesinin birinci fikrasinin (a) ben-
di kapsamindaki sigortalilar igin yukaridaki fikralarda belirtilen hiikiimler, (b) bendi kapsa-
mindaki sigortalilar igin ise bu Kanunun ydriirlik tarihinden 6nceki hiikiimlere gére esas
alinan siireler dikkate alinarak 27 nci veya 33 lincli madde hiikiimlerine gore hesaplanir.

Bu Kanunun ylirirlige girdigi tarihten dnce sigortali veya istirakgi olup, bu Kanu-
nun yirirliige girdigi tarihten sonra aylik talebinde bulunanlardan, farkli sosyal giivenlik
kurumlarina ya da bu Kanunda belirtilen sigortalilik hallerinden birden fazlasina tabi olan-
lara aylik baglanmasina esas alinacak kanun, bu Kanunla miilga 2829 sayili Kanun hikim-
lerine gore tespit olunur ve bunlar hakkinda, bu Kanunun gegici maddelerindeki hiikimler
uygulanir. Ancak, bunlardan bu Kanunun gegici 4 ncli maddesi kapsamina girmeyenlere
5434 sayili Kanun hikiimleri uygulanmaz. Bu Kanunla mdilga 2829 sayili Kanuna gére 5434
sayili Kanun hiikiimleri uygulanmasi gerekenlerden, bu Kanunun gegici 4 tncli maddesi
kapsamina girmeyenler igin, bu maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri esas alinir.
(a) bendi hikiimlerinin uygulamasina esas alinacak kanun, bu Kanunun 4 tncti maddesi-
nin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda gegen siireler harig, bu Kanunla miilga 2829
sayili Kanun hiikiimlerine gére belirlenir. Bu Kanuna tabi hizmetlerle 506 sayili Kanunun
gegici 20 nci maddesine tabi sandiklarda gegen hizmetlerin birlestirilmesinde de bu fikra
hiikiimleri esas alinmak suretiyle bu Kanunla miilga 2829 sayill Kanun hiikiimleri uygulanir.

Onceki Mevzuat Hiikiimlerinin Uygulanmasi*

46 Bu madde bashg “Onceki mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasi, Devlet katkisi ve gegici is goremezlik
ddenegi” iken, 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 68 inci maddesiyle metne islendigi sekilde
degistirilmistir.
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Gegcici Madde 3- (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanuna gore gikarilmasi gereken yonetmelikler ile diger diizenlemeler ylrir-
lige girinceye kadar, mevcut tiiziik ve yonetmelikler ile diger diizenlemelerin, bu Kanuna
aykiri olmayan hiikiimleri uygulanmaya devam edilir.

5434 Sayili Kanuna iliskin Gegis Hiikiimleri

Gegici Madde 4- (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanunun yirirltge girdigi tarih itibariyla 8/6/ 1949 tarihli ve 5434 sayili Kanuna
gore; aylik, tazminat, harp maldlligi zammu, diger 6demeler ve yardimlar ile 8/2/2006
tarihli ve 5454 sayili Kanunun | inci maddesine gore ek 6deme verilmekte olanlara, bu
Kanunla yurirliikten kaldirilan hiikimleri de dahil 5434 sayili Kanunda kendileri igin belir-
tilmis olan sartlari haiz olduklari miiddetge bunlarin 6denmesine devam olunur. Ancak, 5
ila 10 yil arasinda fiili hizmet siiresi olan istirakgilerden dolayr dul ve yetim ayligi almakta
olanlarin, aylik ve diger 6demeleri, bu Kanunun 32 nci, 34 lincli ve 37 nci maddelerindeki
sartlari haiz olduklari miiddetge devam edilir.

Bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten dnce istirakgiligi sona erenlerden tahsis ta-
lebinde bulunacaklar ile bu Kanunun yiirirlige girdigi tarihten 6nce 5434 sayili Kanun
hikiimlerine gore tahsis talebinde bulunanlardan islemleri devam edenler hakkinda, bu
Kanunla yirirlikten kaldirilan hikimleri de dahil 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore
islem yapilir.

5434 sayili Kanuna gore istirakgi olup bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra
bu Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendine tabi olarak galismaya basla-
yanlardan vazife malGlligi kapsamina girenler hakkinda, bu Kanunun 47 nci maddesinin
birinci fikrasina gore islem yapilr.

Bu Kanunda aksine bir hiikiim bulunmadig takdirde; istirakgi iken, bu Kanunun
ylrirlige girdigi tarih itibariyla bu Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsamina alinanlar, bu Kanunun yiirirliige girdigi tarihten 6nce 5434 sayili Kanun hi-
kiimlerine tabi olarak galismig olup bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendine tabi olarak yeniden galismaya baglayanlar ile bunlarin dul ve yetimleri hakkinda
bu Kanunla yirirlikten kaldirilan hiikiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore
islem yapilir.

Bu madde kapsamina girenlerin ayliklarinin baglanmasi, artirilmasi, azaltiimasi, ke-
silmesi, yeniden baglanmasi, toptan 6demeleri, ilgi devami, ihya ve borglanmalari, diger
6demeler ve yardimlar ile emeklilik ikramiyeleri hakkinda bu Kanunla yiirirlikten kaldiri-
lan hikiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hikiimlerine gore islem yapilir ve bu maddenin
uygulanmasinda miilga 2829 sayili Kanun hiikiimleri ayrica dikkate alinir.

Bu Kanunun yirirlige girdigi tarihten 6nce 5434 sayili Kanun hiikiimlerine tabi
olarak galismaya baslamis olup, galismaya baslamadan 6nce ilgili mevzuatina gére alinmig
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ve en az % 40 oraninda &6zurli olduklarini gésterir saglik kurulu raporu bulunanlar ile en
az % 40 oraninda dogustan &ziirlii olduklarini belgeleyenlerden aylik talep tarihinde bu
Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali olanlara; en az
5400 giin uzun vadeli sigorta kollari primi bildirilmis ya da emekli kesenegi 6denmis olmasi
kaydiyla, istekleri halinde bu madde hiikiimleri esas alinarak yaslilik ayligi baglanir. Ancak
galismaya basladiktan sonra, Kurumca yetkilendirilen saglik hizmet sunucularinin saglik
kurullarinca usdliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanag tibbi belgelerin incelenmesi
sonucu, Kurum Saglik Kurulunca galisma glictindeki kayip oraninin;

a) % 50ila % 59 arasinda oldugu anlagilan sigortalilar, en az 5760,

b) % 40ila % 49 arasinda oldugu anlagilan sigortalilar, en az 6480,

giin uzun vadeli sigorta kollari primi bildirilmis olmasi kaydiyla, haklarinda bu fikra
hikimleri uygulanir.

Bu Kanunun yiirlrlige girdigi tarihte kamu idarelerinde hizmet akdi ile veya soz-
lesmeli olarak galisanlardan; ilgili kanunlari geregi 5434 sayili Kanun ile ilgilendirilenler ayni
statiide alismaya devam ettikleri slirece, bu Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendine gore sigortali sayilirlar ve bunlar hakkinda bu madde hiikimleri uygulanir.

Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten énce istirakgi olup, bu Kanunun yiirirlige
girdigi tarih itibariyla bu Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamina
alinanlarin kesenek ve karsiliklari, fiili hizmet zammi ve itibari hizmet siiresi kargiliklari
ile %100 artis farklari hakkinda 5434 sayili Kanunun bu Kanunun yiiriirlige girmeden
onceki hiikiimleri uyarinca igslem yapilir. (Degisik ikinci ciimle: 31/7/2008-5797/3
md.) Gegici 12 nci maddenin ikinci fikrasi uyarinca kamu idarelerinin saglik hizmetlerinin
saglanmasina iligkin gérevlerinin Kurum tarafindan devralindig tarihten itibaren, kamu
idarelerince bu kapsamdaki sigortalilar icin her ay emekli keseneklerine esas ayliklarinin
% 12'si oraninda ayrica genel saglik sigortasi primi 6denir. Bunlar igin Kanunun 81 inci
maddesinin (h) fikrasi uyarinca ddenecek ek karsiliklarin hesabinda, genel saglik sigortasi
primi tutarlari dikkate alinmaz.

5434 sayil Kanuna gore 6denen ayliklar ile bu madde kapsaminda baglanacak ay-
liklar, memur maas katsayilarindaki artiglara gore yiikseltilir. Ayrica 5434 sayili Kanunun
yurirlige girdigi tarihten sonra barem, teskilat, kadro ve sair kanunlar ile ayni riitbe, kad-
ro ve sair kanunlarda yapilacak degisiklikler sonucunda aylik tutarlarinda meydana gelecek
ylkselmeler, ayni riitbe, kadro unvani ve dereceden baglanmig bulunan emeklilik, maldllik
ve vazife malQlligu ayliklari ile dul ve yetim ayliklari hakkinda da uygulanir.

Bu Kanunun yiirtrliige girdigi tarihte Polis Akademisi ile fakdilte ve yiiksek okullar-
da Emniyet Genel Miiduirligu hesabina okuyan veya kendi hesabina okumakta iken Em-
niyet Genel Miidirligi hesabina okumaya devam eden &grenciler ile Emniyet Hizmetleri
Sinfinda 4 (incli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda galismakta olanlarin,
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bahse konu okullarda gegen basarili egitim sireleri, istekleri halinde; borglanma talep
tarihinde ilgisine gére en az aylik alan polis veya komiser yardimcisinin emekli kesene-
gine esas unsurlari lizerinden, bu siirelere ait sigortali ve isveren hissesi priminin tamami
borglandiriimak suretiyle hizmetten sayilir. Bundan dogacak borg tutarinin tamami borcun
teblig edildigi tarihten itibaren iki yil icinde kendileri tarafindan &denir. Ayrica, bu Kanunun
yuriirliige girmesinden nce tiniversitelerin gesitli fakdilte, yiiksek okul veya meslek yliksek
okullarinda kendi hesabina égrenim yaptiktan sonra muvazzaf astsubay nasbedilenlerin
sozii edilen okullarda gegen basarili 6grenim sireleri de istekleri halinde; borglanma talep
tarihinde en az aylik alan astsubay gavusun emekli kesenegine ait unsurlar tizerinden, bu
fikradaki esaslar dahilinde borglandirilarak tahsil edilmek suretiyle hizmetten sayilir.

Bu Kanunun yirirliik tarihinden dnce, segimler neticesinde belediye bagkani ola-
rak gérev yapmis olup, bu Kanunun yurirlik tarihinden 6nce 5434 sayili Kanunun bu
Kanunla yiirirlikten kaldirilan ek 68 inci maddesine gére makam tazminati ve buna bagh
olarak temsil veya gérev tazminati 6denenler harig olmak iizere, sosyal glivenlik kanunla-
rina gére emeklilik veya yaslilik ayligi almakta olanlardan; 5434 sayili Kanunun bu Kanunla
yurirlikten kaldirlan 39 uncu maddesine gore aylik baglanmasi sartlarini haiz olanlara,
bu Kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren, bu kisilerden bu Kanunun yiirirliik tarihi iti-
bariyla 5434 sayili Kanunun bu Kanunla yuriirliikten kaldirilan 39 uncu maddesine gore
aylik baglanmasi sartlarini haiz olmayanlara ise bu sartlari haiz olduklari tarihten itibaren
5434 sayili Kanunun bu Kanunla yiirirliikten kaldirilan ek 68 inci maddesinde belirtilen
sartlar da dikkate alinarak, emsali belediye bagkaninin almakta oldugu makam tazminati
ve buna bagli olarak temsil veya goérev tazminati tutari, almakta olduklari emeklilik veya
yaslilik ayliklarina ilave edilmek suretiyle édenir. Bu Kanunun yirirliik tarihinden dnce
segimler neticesinde belediye bagkani olarak gérev yapmis olup, bu Kanuna gére sigortali
iken yaslilik aylig baglananlardan; 5434 sayili Kanunun bu Kanunla yiirirliikten kaldirilan
39 uncu maddesine gore aylik baglanmasi sartlarini haiz olanlara bu Kanunun gegici 2
nci ve gegici 4 incli maddeleri hikiimleri de dikkate alinarak bu fikrada belirtilen sartlar
dahilinde s6z konusu tazminatlar ayliklarina ildve edilmek suretiyle 6denir. Bu Kanunun
yuriirllk tarihinden dnce segimler neticesinde belediye baskani olarak gérev yapmis olan-
lardan dlenlerin bu Kanunun 32 nci maddesinde belirtilen sartlara sahip olmalari halinde,
5434 sayili Kanunun bu Kanunla yiirirliikten kaldirilan ek 68 inci maddesinde belirtilen
sartlar da dikkate alinarak, hak sahiplerine bu Kanunun 34 {nc, gegici | inci, gegici 2
nci ve gegici 4 tncl maddeleri hikiimlerine gore séz konusu tazminatlar bu Kanunun
ylrirlik tarihinden 6nce Slenler igin bu Kanunun ydrirlik tarihinden itibaren, bu Kanu-
nun ylrirltk tarihinden sonra Slenler igin ise olim tarihinden itibaren &lim ayliklarina
eklenmek suretiyle 6denir. Bu Kanunun yiirlrliige girdigi tarihten &nce segimler netice-
sinde belediye baskani olarak gérev yapmis olanlardan; maldlliik ayligi almakta olanlar ile

341
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mal@lliik ayhigina hak kazanacaklar 5434 sayili Kanunun bu Kanunla ydrirlikten kaldirilan
39 uncu maddesinde belirtilen aylik baglamaya iliskin sartlar dikkate alinmaksizin yukarida
belirtilen tazminat haklarindan yararlandirilir. Bu fikraya gére tazminat tutarlari ddendikge
Hazineden tahsil edilir.

Bu Kanunun yirirlige girdigi tarihten 6nceki dénemlere ait 5434 sayili Kanundan
kaynaklanan alacaklarin takip ve tahsil islemleri 5434 sayili Kanunun bu Kanunla yiirirliik-
ten kaldirilan ilgili hiikiimlerine gére Kurumca sonuglandirili. Ancak bunlardan bu Kanu-
nun yirirliige girdigi tarinten 6nce Maliye Bakanliginin ilgili birimleri tarafindan takip ve
tahsil islemleri baglatilmis olanlarin islemleri bunlar tarafindan sonuglandirilir.

Bu Kanunun 4 {incti maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigorta-
lilarin borglandig), ihya ettigi hizmetleri ile birlikte bu Kanuna gére ayliga hak kazanmalar
ve miracaat etmeleri halinde, paranin édendigi tarihi takip eden ay basindan itibaren
kendilerine aylik baglanir. Ancak emeklilik ikramiyesi ddenmis stireler emeklilik ikramiye-
sinde nazara alinmaz.

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten énce 6len, ancak bu Kanunla yirirliikten
kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerine gore 6lim ayliginin baglanabilmesi igin yeterli prim 6de-
me gilin sayisi olmayan sigortalinin hak sahiplerinin, prim édeme giin sayisi bakimindan
bu Kanun hiikiimlerine gére 6liim ayligina hak kazanmasi halinde, miiracaat tarihini takip
eden aybagindan itibaren, bu Kanunla yiirirliikten kaldirilan 5434 sayili Kanun hiikiimle-
rine gore hesaplanacak ayliklari, bu Kanunun 32 nci, 34 (incli ve 37 nci maddelerine gére
Sdenir.

Bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten nce 5434 sayili Kanuna gore istirakgi olup
bu Kanunun yirirlige girdigi tarihten sonra bu Kanunun 4 tincti maddesinin birinci fik-
rasi kapsaminda sigortaliligi bulunmayanlarin borglandig, ihya ettigi hizmetleri ile birlikte
bu Kanuna gére ayliga hak kazanmalari ve miiracaat etmeleri halinde, bu maddeye gore
borglandigi ve ihya ettigi hizmetlerine ait paranin 6dendigi tarihi takip eden ay bagindan
itibaren kendilerine bu Kanunla yiirirliikten kaldirilan 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gére
hesaplanarak aylik baglanir. Hak sahipleri hakkinda bu fikra hiikmii uygulanmak suretiyle
ayliga hak kazandiklarinda hesaplanan ayliklari, bu Kanunun 32 nci, 34 tincii ve 37 nci mad-
delerine gére 6denir. Ancak bu siireler emeklilik ikramiyesinde nazara alinmaz.

Kesenek veya toptan 6demeleri zamanasimina ugramis olmasi nedeniyle hizmet-
leri tasfiye edilmis olanlarin, tasfiye edilmis stireleri bu Kanuna gére birlestirilecek hizmet-
lerden kabul edilir.

Personel mevzuatina gére almis olduklari disiplin cezasi sonucu 23/4/1999 tarihi
ile 14/2/2005 tarihleri arasinda memuriyetleri sona erenlerden, 22/6/2006 tarihli ve
5525 sayili Kanun uyarinca haklarinda verilmis disiplin cezalari biitiin sonuglari ile ortadan
kaldirilanlarin, bu Kanunun yiriirliik tarihinden itibaren alti ay igerisinde Kuruma miiraca-
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atlari halinde, gorevlerinden ayrildiklari tarih ile géreve basladiklari tarih arasindaki prim
veya kesenek 6denmemis siireleri, istekleri halinde, gérevlerinden ayrildiklari derece ve
kademelerine prim veya kesenek 6denmemis veya borglanmak istedikleri siirenin her ig
yilina bir derece ve her yilina bir kademe verilmek ve &grenim durumlari itibariyle 657
sayili Devlet Memurlari Kanununun 36 nci maddesindeki yiikselebilecekleri dereceleri
gegmemek iizere tespit edilecek derece, kademe ve ek gostergeleri ile emekli kesenegine
esas aylgin hesabina ait tim unsurlarin toplaminin miracaat tarihinde yirirlikte olan
katsay ile garpimi sonucu bulunacak tutarlar esas alinarak, yine o tarihteki kesenek ve
karsilik oranlari borglandiriimak suretiyle hizmetten sayilir. Bundan dogacak borg tutarinin
tamami borcun teblig edildigi tarihten itibaren iki yil icinde kendileri tarafindan esit taksit-
lerle veya defaten 6denir.

Toptan Odeme ve ihya Gegis Hiikiimleri

Gegici Madde 5- (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanunun 4 incii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki
sigortalilar igin bu Kanuna gore yapilacak toptan 6demelerin, bu Kanunun yiirirliige gir-
digi tarihten &nceki hizmet sirelerine ait bolimi, bu Kanunla bazi maddeleri yuriirlikten
kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerine gére bu Kanunun yurirlik tarihi itibariyla hesaplanarak,
bu Kanunun yiirirlige girdigi tarih ile toptan 6demenin yapiimasina iligkin yazil istek ta-
rihine kadar gegen yillar igin her yilin glincelleme katsayisi ile garpilarak bulunan tutar, bu
Kanunun yiriirlige girdigi tarihten sonraki stireler igin bu Kanuna gére hesaplanan toptan
6deme tutarina ildve edilerek 6denir.

Bu Kanunun 4 lincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki
sigortalilar igin bu Kanunun ylrirlige girdigi tarihten 6nce toptan 6deme yapilarak tasfiye
edilen hizmetlerin 31 inci, 36 nci ve 41 inci maddelere gére ihyasinda veya borglaniima-
sinda, bu Kanunun yiirirliige girdigi tarih itibariyla bu Kanunla bazi maddeleri yuriirlikten
kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerine gére hesaplanan tutari, bu Kanunun yurirlige girdigi
tarih ile ihya talebine iligkin yazili istek tarihi arasinda gegen yillar igin, her yilin giincelleme
katsayisi ile carpilarak bulunan degeri dikkate alinir.

506 Sayih Kanuna iliskin Gegis Hiikiimleri

Gegici Madde 6- 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Kanuna gére 1/4/1981 ta-
rihinden 6nce maldlliik, yaghlik ve 6liim sigortalarina tescil edilmis olanlar hakkinda, bu
Kanunun 38 inci maddesinin ikinci fikrasindaki sigortalilik siiresinin |8 yasin dolduruldugu
tarihten baslayacagina iliskin hiikmu uygulanmaz.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun miilga ek 24 {incli maddesinde sayilan ku-
rum ve kuruluslarca, Kuruma 6denmeyen sosyal yardim zamlari, Hazine tarafindan ilgili

kurum ve kuruluslardan tahsil ediimek tizere Kuruma 6denir.



344

Eczacilik - llag Yasa ve Yonetmelikleri

(Degisik ticiinci fikra: 17/4/2008-5754/69 md.) 17/7/1964 tarihli ve 506
saylll Kanun hikiimlerine gére yapilmis olan isyeri tescilleri, bu Kanun hiikiimlerine gére
yapilmis sayilir.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun miilga 86 nci maddesi hitkmiine gére toplu-
luk sigortasina tabi olanlarin 6dedikleri is kazasi, meslek hastaligi, hastalik, analik, maldlliik,
yaslilik ve 6lim sigortalari primleri genel saglik sigortasi dahil bu Kanuna gére 6denmis
sayilir. Bu stireler yatirildiklar sigorta kollari bakimindan baslangig siiresi ve prim édeme
giin sayisi olarak kabul edilir.

Bu Kanunun yiirirliik tarihi itibariyla 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun miilga
86 nci maddesine gore mallilliik, yaslilik ve 6lim sigortalari bakimindan topluluk sigortasi-
na devam edenler, bu Kanunun 4 {incii maddesi kapsaminda durumlari degerlendirilerek,
durumlarina uyan bent kapsaminda sigortali sayilirlar. Bunlarin kendileri veya isverenleri
tarafindan verilmesi gereken belgeler en geg Ug ay iginde Kuruma verilmek zorundadir.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun milga 96 nci maddesinin ikinci fikrasina
gore Sosyal Sigortalar Kurumuna devir olan sandiklardan 23/1/1968 tarihli ve 991 sayili
Kanunun gegici 2 nci maddesine gére baglanmis emekli, adi mal(llik veya vazife malGlligi
ayliklari ile 237171968 tarihli ve 991 sayili Kanunun gegici | inci maddesinin birinci fik-
rasina gore Kurumca baglanan ayliklarla dul ve yetim ayliklari (aylik alan tek kisi de olsa)
toplami, net asgarf ticretin % 70’inden asagi olamaz.

Aylik baglama sartlari bakimindan bu Kanunun 4 tinci maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda sigortali sayilarak aylik baglanacaklar igin;

a) (Miilga: 17/4/2008-5754/69 md.)

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/69 md.) 28 inci maddenin Uglinci fikrasinda

belirtilen 5400 giinliik siire ilk defa;

1) 30/4/2008 tarihi ile 31/12/2008 tarihleri arasinda sigortali sayilanlar igin 4600
glin olarak,

2) 1/1/2009 tarihinden itibaren sigortali sayilanlar igin ise her takvim yili baginda
4600 giine 100 giin eklenmek suretiyle 5400 glini gegmemek Uzere,

c) (Degisik: 17/4/2008-5754/69 md.) 28 inci maddenin dérdiincii fikrasinda

belirtilen 3960 glinltk sire ilk defa;

1) Bu Kanunun yiirirliige girdigi tarih ile 31/12/2008 tarihleri arasinda sigortali
sayilanlar igin 3700 giin olarak,

2) 1/1/2009 tarihinden itibaren sigortali sayilanlar igin ise her takvim yili basinda
3700 gline 100 glin eklenmek suretiyle 3960 giinii gegmemek izere,

d) (Degisik: 17/4/12008-5754/69 md.) 28 inci maddenin besinci fikrasinin (a)

bendinde belirtilen 4320 giinliik siire ilk defa;

1) Bu Kanunun yirirlige girdigi tarih ile 31/12/2008 tarihleri arasinda sigortali
sayilanlar igin 3700 giin olarak,
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2) 1/1/2009 tarihinden itibaren sigortali sayilanlar igin ise her takvim yili baginda
3700 gline 100 glin eklenmek suretiyle 4320 giinii gegmemek tizere,

e) (Degisik: 17/4/2008-5754/69 md.) 28 inci maddenin begsinci fikrasinin (b)

bendinde belirtilen 4680 giinliik siire ilk defa;

1) Bu Kanunun yirirlige girdigi tarih ile 31/12/2008 tarihleri arasinda sigortali
sayilanlar igin 4100 giin olarak,

2) 1/1/2009 tarihinden itibaren sigortali sayilanlar igin ise her takvim yili baginda
4100 giine 100 giin eklenmek suretiyle 4680 glini gegmemek Uizere,

uygulanir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/69 md.) Sosyal giivenlik s6zlesmesi imzalanmamig
llkelerde is tstlenen isverenlerce calistirimak Uzere bu ilkelere gotirilen Turk isgilerin-
den, bu Kanunun ylrirlik tarihinden 6nce sadece maldlliik, yasllik ve 6liim sigortalarina
tabi topluluk sigortasina devam edenler ile istege bagli sigortali olarak séz konusu tlkelere
gotiirlilmis olan sigortalilarin, bu Kanunun 5 inci maddesinin (g) bendi kapsaminda sigor-
taliliklari bu Kanunun yiriirliik tarihinden itibaren (g ay igerisinde isverenlerince saglanir
ve buna iliskin ylkimliilikler yerine getirilir.

506, 1479, 5434, 2925, 2926 Sayili Kanunlara ili§kin Ortak Gegis Hu-
kiimleri

Gegici Madde 7- (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanunun yriirlik tarihine kadar 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili, 2/9/1971
tarihli ve 1479 sayili, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili, bu Kanunla miilga 17/10/1983
tarihli ve 2926 sayili, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili kanunlar ile 17/7/1964 tarihli ve
506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesine gore sandiklara tabi sigortalilik baslangiglari
ile hizmet stireleri, fiill hizmet sliresi zamm, itibar hizmet stireleri, borglandirilan ve ihya
edilen siireler ve sigortalilik siireleri tabi olduklari kanun hiikiimlerine gore degerlendirilir.

Kanunun yirirliik tarihinden 6nce 24/6/ 1965 tarihli ve 635, 18/3/1986 tarihli ve
3269, 22/7/1965 tarihli ve 644, 1/11/1983 tarihli ve 2937, 25/3/1957 tarihli ve 6940
ve 26/10/1990 tarihli ve 3671 sayili kanunlar ile 5434 sayili Kanunun 32 nci maddesine
gore fiili hizmet siiresine miistehak gorevlerde calisanlarin bu gérevlerde gegirdikleri si-
reler bu Kanunun 40 inci maddesi geregince aranan 3600 giiniin doldurulmasinda nazara
alinir. 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Kanunun ek 5 inci maddesinde sayilan itibari hizmet
stiresi kapsaminda yer alip bu Kanunun 40 inci maddesinde sayilmayan islerde bu Kanunun
yurirltk tarihinden 6nce gegen galisma stirelerinin bu maddenin birinci fikrasi kapsaminda
degerlendirilmesinde 3600 giin prim ddeme sarti aranmaz.

Bu Kanunun 4 tinci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortali-
larin borglandiklari hizmetleri nedeniyle borglanma tutarlarindan 6denmeyen kismi var ise
ayliklarindan emekli kesenegi oraninda tahsil edilmeye devam edilir.
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Ayliklarin hesabinda 41 inci maddeye ve 8/5/1985 tarihli ve 3201 sayili Kanuna
gore yapilan borglanmalarin bu Kanunun yiirirliige girdigi tarihten dnceki siirelere ait ka-
zanglan, bu Kanunla yirirliikten kaldirilan ilgili kanun hitkimlerine gore degerlendirilir.
Ancak, bu Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda bulunan
sigortalilar igin bu Kanunun yirirliik tarihinden dnceki dénemlere ait sirelerin bu Kanu-
nun ylirirlik tarihinden sonra borglaniimasi halinde de 41 inci madde ve 8/5/1985 tarihli
ve 3201 sayili Kanun hikimleri uygulanir.

Kanunun yirirliige girdigi tarihten 6nce birden fazla dosyadan gelir veya aylik alin-
masi durumunda bu Kanunun yiiriirliik tarihinden sonra yeni dosyadan gelir veya aylik
alinmasina hak kazanilmasi durumunda yeni baglanacak dosyadaki gelir ve aylik miktari
da dahil olmak iizere mukayese yapilarak en diisiik miktarli dosya kapsamdan gikarilir.

Birinci fikrada belirtilen kanunlar kapsaminda zorunlu sigortali sayilanlar ile istege
bagli sigortali olup saglik sigortasindan yararlananlarin prim 6deme giin sayilari da genel
saglik sigortasi prim 6deme giin sayisi olarak degerlendirilir.

Bu Kanunun yiirirlige girdigi tarihten sonra 4 tinci maddenin birinci fikrasinin (c)
bendine gore ilk defa sigortali olanlarin sigortalilik baglangig tarihinden énceki siireleri, bu
Kanunun 41 ve 46 nci maddeleri, 5434 sayili Kanunun ek 3 | inci maddesi ile 3201 sayili Ka-
nuna gore borglandiriimalari halinde, sigortaliligin baslangig tarihinin geriye gotiiriimesini
ve haklarinda bu Kanunun gegici maddelerinin uygulanmasini gerektirmez.

Kanunun yirirlik tarihinden 6nce 5434 sayili Kanunun ilgili hitkimlerine gére iti-
bari hizmet siiresine mistehak kadro ve gérevlerde bulunanlardan bu Kanunun 4 {ncii
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda galismaya devam edenlerin itibari hiz-
met siireleri hakkinda, bu Kanunun ydrurlik tarihinden 6nceki hiikiimlerinin uygulanma-
sina devam edilir.

30/4/2008 tarihinden sonra 506, 1479, 5434, 2925 ve 2926 sayil kanunlara gére
ilk defa sigortali veya istirakgi olanlar hakkinda bu Kanunun 28 inci maddesinin ikinci ve
Gglinci fikrasi hiikiimleri uygulanir. Gegici 2 nci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin
son climlesi hitkmi bunlar hakkinda uygulanmaz.

1479 Sayih Kanuna iliskin Gegis Hiikiimleri

Gegici Madde 8- (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt bendi
harig diger alt bentlerine gore sigortalilik niteligi tasidiklari halde bu Kanunun yiirtrlik
tarihine kadar kayit ve tescillerini yaptirmayanlarin sigortalilik hak ve ytkimlltgi bu Ka-
nunun yirirlik tarihinden itibaren baslar. Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendinin (4) numarali alt bendine gore sigortali sayilanlarin hak ve yiikiimliligi ise 7 nci
maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gére baslar.
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Ancak, bu Kanunun 4 tncii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (1) ve (3)
numarali alt bentlerine gore sigortali sayilanlardan bu Kanunun ydriirliik tarihinden itiba-
ren sigortaliliklari baslatilanlarin, bu Kanunun yiirirliik tarihi ile 4/10/2000 tarihi arasinda
gecen vergi mikellefiyet sireleri bulunmak kaydiyla, sigortalinin bu Kanunun ydrirlik
tarihinden itibaren 6 ay iginde talepte bulunmasi halinde, vergi miikellefiyet siirelerinin
tamami igin 80 inci maddenin ikinci fikrasinin (a) bendine gére talep tarihindeki prime
esas kazancinin % 32'si lizerinden borglanma tutari hesaplanir ve sigortaliya teblig edilir.
Sigortalinin kendisine teblig edilen borglanma tutarinin tamamini teblig tarihinden itibaren
6 ay icinde 6demesi halinde, bu siireler sigortalilik siiresi olarak degerlendirilir. Sigortaliya
teblig edilen borg tutarinin bu stire igerisinde tam olarak ddenmemesi halinde bu siireler
sigortalilik sliresi olarak degerlendirimez ve 6denen tutar bu Kanunun 89 uncu madde-
sine gore iade edilir.

Bu Kanunun yurirluge girdigi tarihten 6nce 1479 sayili Kanunun 53 Gincli maddesi
geregince 2004 sayili icra ve iflas Kanununa gore baslatilmis olan icra takipleri anilan Ka-
nun hiikiimlerine gore takip edilerek sonuglandirilir.

Emeklilik Yasina iliskin Bazi Gegis Hiikiimleri*’

Gegici Madde 9- 4 (incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda olup
da 8/9/1999 tarihinden 30/4/2008 tarihine kadar ilk defa sigortali sayilanlar; kadin ise
58, erkek ise 60 yasini doldurmak ve 7000 giin malGlltk, yashlik ve 6lim sigortalari primi
6demis olmak sartiyla veya kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmak ve 25 yildan beri
sigortali bulunmak ve en az 4500 giin maldillik, yaslilik ve 6lim sigortalari primi 6demis
olmak sartiyla yaslilik ayligindan yararlanirlar.

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/70 md.) 4 (ncii maddenin birinci fik-
rasinin (b) bendi kapsaminda olup da 8/9/1999 tarihinden 30/4/2008 tarihine kadar ilk
defa sigortali sayilanlar kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus ve 25 tam yil sigorta
primi 6demis olmasi veya kadin ise 60, erkek ise 62 yasini doldurmasi ve en az 15 tam
yil maldllik, yaglilik ve 6lim sigortalari primi 6demesi sartiyla kismi yashlik ayligindan ya-
rarlanirlar.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/70 md.) 4 tincii maddenin birinci fikrasinin (c) ben-
di kapsaminda olup da 8/9/1999 tarihinden 30/4/2008 tarihine kadar ilk defa sigortali
sayilanlar kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus ve 25 tam yil sigorta primi 6demis
olmasi veya 61 yasini doldurmasi ve en az |5 tam yil maldilliik, yaslilik ve 6liim sigortalari
primi ddemesi sartiyla kismi yaghlik ayligindan yararlanirlar.

17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili Kanun kapsaminda sigortali olup da 8/9/1999
tarihinden 30/4/2008 tarihine kadar ilk defa sigortali sayilanlar; kadin ise 58, erkek ise 60

47 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayih Kanunun 70 inci maddesiyle; bu maddenin birinci ve dgiincii fikrala-

rinda yer alan “bu Kanunun yiiriirlik” ibareleri “30/4/2008” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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yasini doldurmak ve onbes yildan beri sigortali olup 3600 giin mallliik, yaslilik ve &lim
sigortalari primi 6demek sartiyla yashlik ayligindan yararlanirlar.

Bu Kanunun yiirirliik tarihinden énce bazi hiikiimleri ylrirliikten kaldirilan 506
sayili Sosyal Sigortalar Kanununa gére sigortali sayilanlardan;

a) Enaz 20 yildan beri Bakanlikga tespit edilen maden isyerlerinin yeralt: isyer-
lerinde siirekli galisan ve bu islerde en az 5000 giin maldillik, yaslilik ve 6lim
sigortalari primi 6deyen sigortalilara yazili talepleri halinde 28 inci maddenin
ikinci fikrasinin (a) bendindeki yas sartlari aranmaksizin yashlik ayhg baglanir.

b) En az 25 yildan beri Bakanlikga tespit edilen maden isyerlerinin yeralt is-
yerlerinde yeralti miinavebeli islerinde galisan ve bu iglerde en az 4000 giin
mal(illiik, yaslilik ve 61im sigortalari primi 6deyen sigortalilara da 28 inci mad-
denin ikinci fikrasinin (a) bendindeki yas sartlari aranmaksizin 8100 giin prim
Sdemis sigortalilar gibi yaslilik ayligi baglanir.

c) 50 yagini dolduran ve maldilliik, yashlik ve 6lim sigortalarina tabi galismalari-
nin en az 1800 giiniini Bakanlikga tespit edilen maden isyerlerinin yeralti islerinde gegir-
mis olan sigortalilara da birinci fikrada belirtilen diger sartlarla yagllik ayligi baglanir.

(Degisik besinci fikra: 17/4/2008-5754/70 md.) Bu Kanunun yuriirlige
girdigi tarihten énce besinci fikrada belirtilen islerde galismaya baglayan sigortalilarin, bu
Kanunun yiirirlik tarihinden énce veya sonra bu iglerde gegen galismalarinin en az 1800
glin olmasi halinde bu galismalarinin dortte biri toplam prim 6deme giin sayilarina ilave
edilir. Bunlar igin malilliik, yaslilik ve 6lim sigortalari primi, sigortalinin prime esas kazan-
ainin % 23'Udur. Bunun % 9'u sigortali hissesi, % [4’U de isveren hissesidir. Bu Kanunun
ylrirlige girdigi tarihten sonra ilk defa maden isyerlerinin yeralti veya yeralti miinavebeli
islerde galismaya baglayanlar hakkinda, bu Kanunun fiili hizmet zammi siiresine ait hi-
kiimleri uygulanir.

506 Sayilh Kanunun Malilliik ve Sakatlik Hiikiimlerine iliskin Gegis
Hiikiimleri®®

Gegici Madde 10- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda olup
bu Kanunun yiirirliik tarihinden énce ilk defa sigortali olanlardan, sigortali olarak ilk defa
galismaya basladigi tarihten dnce 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun miilga 53 tincii
maddesine gére maldl sayiimayi gerektirecek derecede hastalik veya 6ziirii bulunan ve bu

nedenle mal(illiik ayligindan yararlanamayan sigortalilar; yaslari ne olursa olsun en az on-

48  Bu madde bashg “506 sayil Kanunun maldlliik, sakatlk hiikiimleri ile sosyal giivenlik destek primi
Gdemesi gegis hiikiimleri” iken, 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 7| inci maddesiyle metni
islendigi sekilde degistirilmistir.
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bes yildan beri sigortali bulunmak ve en az 3600 giin maldllik, yashlik ve 6lim sigortalari
primi ddemis olmak sartiyla yaslhlik ayhgindan yararlanirlar.

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/71 md.) Bu Kanunun yiirirlik tarihin-
den 6nce sigortali olup bu Kanunun ylirirliik tarihinden 6nce veya sonra sakatligi nedeniy-
le vergi indiriminden yararlanmaya hak kazanmis durumda olan sigortalilar hakkinda, 506
sayili Sosyal Sigortalar Kanununun miilga 60 inci maddesinin (C) bendinin (b) alt bendi ve
gegici 87 nci maddesine gore islem yapilir.

Bu Kanunun yiirirlige girdigi tarihten 6nce sakatligi nedeniyle vergi indiriminden
yararlananlardan yagllik ayligi baglananlarin ayliklarinin kesilmesi ve tekrar baglanmasinda
bu Kanunun yiirirlik tarihinden 6nceki hiikiimler gegerlidir.

Birinci ve ikinci fikraya gére baglanan ayliklarin aylik baglama orani, 5400 giin (ize-
rinden hesaplanan orandan az olamaz.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/71 md.) Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten
once, mallllik durumlarinin tespiti igin talepte bulunan ve bu Kanunun yirirlik tarihin-
den sonra malll olduklarina karar verilenler hakkinda 506 ve 2925 sayili kanunlardaki
diger sartlari da tagimalari halinde anilan kanunlara gére malGlltik ayligi baglanir.

55 inci maddenin dordiinci fikrasindaki maldillik ayhig alt siniri ile 33 tincti mad-
desinin ikinci fikrasindaki 6lim ayhg alt siniri 17/10/1983 tarihli ve 2925 ve bu Kanunla
miilga 17/10/1983 tarihli ve 2926 sayill Kanunlara gére baglanacak malillik ve lim
ayliklarinda, ayni kanunlar geregi baglanan yaslilik aylig ile kiyaslanarak uygulanir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/71 md.) [/1/2000 tarihinden itibaren sigortal
olup, bu Kanunun ydrirlige girdigi tarihten nce maldlliik aylig baglanmasi igin tahsis ta-
lebinde bulunan sigortalilar ile Slen sigortalilarin hak sahiplerine 17/7/1964 tarihli ve 506
sayill Kanunla baglanan ayliklar, 506 sayili Kanunun gegici 89 uncu maddesinde belirtilen alt
sinir ayligi esas alinarak aylik baslangig tarihi itibariyle yeniden hesaplanir. Olusacak farklar
bu maddenin yiiriirliik tarihinden itibaren dort ay igerisinde ilgililere 6denir.

Yukaridaki fikrada belirtilen alt sinir ayliklarinin hesabinda, 506 sayili Sosyal Sigor-
talar Kanununun miilga 92 nci maddesinin ikinci fikrasina gére belirlenen yarim ayliklar
ile ayni Kanunun miilga 96 nci maddesinin besinci fikrasi hiikmiine gore alt sinir ayligi
uygulanmayan ayliklar ile sosyal glivenlik sozlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar
dikkate alinmaz.

(Miilga son fikra: 17/4/2008-5754/71 md.)

Sigortah Tesciline, Sigorta Sicil Numarasina ve Dis Temsilciliklerdeki
Gérevlilere iliskin Gegis Hiikiimleri

Gegici Madde | 1- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/72 md.) Bu Ka-

nun yiirirliige girmeden 6nce mevcut sosyal glivenlik kurumlarinda tescili yapilan sigorta-
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lilar ve ilk defa tescili yapilacak sigortalilar ile bunlarin hak sahipleri igin ortak bilgi bankasi
olusturulur. Bu sigortalilar ile sisteme yeni katilacak sigortalilarin tescilinde, Tiirkiye Cum-
huriyeti kimlik numaralari sosyal giivenlik sicil numarasi olarak esas alinir.

Sigortalilarin eski sigorta sicil numaralari, bu Kanuna gére tescil edilecekleri tarihe
kadar kullanilmaya devam edilir.

Bu Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda olan si-
gortalilarin, bu Kanunun 17 nci maddesine gére hesaplanacak giinliik kazanglarinda; bu
Kanunun yurirlik tarihinden sonraki srelere ait prime esas kazang hesabinda dikkate
alinan unsurlar, bu Kanunun yiirirliik tarihinden onceki stirelere ait prime esas kazang
hesabinda da dikkate alinir.*

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/72 md.) Hizmet akdiyle calisan sigortalilar icin
Kanunun 17 nci maddesi geregince tespit edilecek giinliik kazang hesabina esas tig aylik
dénemdeki kazanglari Kanunun ylrirlige girdigi tarihten 6nce olanlarin son takvim ayi
itibariyla gelirlerinin hesaplanmasinda bu Kanunla yurirlikten kaldirilan 506 sayili Kanun
hiikiimleri uygulanir.

Bu Kanunun yirirlige girdigi tarihte dis temsilciliklerde gorevli sigortali veya ge-
nel saglik sigortalisi personelden, temsilciligin bulundugu Glkede stirekli ikamet iznini veya
bu devletin vatandagligini da haiz olanlar, uluslararasi sosyal giivenlik sézlesmelerindeki
hikiimler sakli kalmak tizere ve Disisleri Bakanhiginin olumlu goriisiiniin alinmasi sartiyla
bulundugu Ulkenin sosyal giivenlik kurumlart ile irtibatlandirilabilirler.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/72 md.) Bu Kanun yurirlige girmeden 6nce 5434
sayili Kanun hiikiimlerine gore istirakgi galistiran ve bu Kanunun ylrirliige girdigi tarihten
sonra da 4 (incii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilan kisileri
calistirmaya devam eden kamu idareleri | | inci madde uyarinca igyeri bildirgesini Kurum-
ca belirlenecek siirede vermek zorundadirlar. isyeri bildirgesinin Kurumca belirlenecek
stire iginde verilmemesi durumunda, 102 nci maddenin (b) bendi geregince idari para
cezas! uygulanir.

Genel Saglik Sigortasi Gegis Hiikiimleri

Gegici Madde 12- (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanunun uygulamasinda saglik hizmeti sunucularinin sigortalilik kontrolii ve
diger provizyon islemlerini elektronik ortamda yapmaya baslamasi icin gerekli altyapinin
kurulmasina kadar, saglik bilgilerinin yazili olarak tutulmasina baglanir ve saglik belgesinin
veya saglik karnesinin Kurumca verilmesine devam edilir.

Kamu idarelerinin saglik hizmetlerinin saglanmasina iliskin gorevleri, yirirliikten

49 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 72 nci maddesiyle; bu fikrada yer alan “birinci fikrasinin (b)

ve (c) bentleri” ibaresi “(b) bendi” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.



Eczacilik - llag Yasa ve Yonetmelikleri

kaldirilan kanunlardaki hak ve yiikiimlilikler cergevesinde ilgili kayit ve islemler Kurum
tarafindan devralinan tarihe kadar devam eder. Devir sireci U yil icinde tamamlanir.*®

Kisilerin yirirliikten kaldirilan kanun hikiimleri geregince hak ettikleri saglik hiz-
metleri, bu Kanun hikimleri geregince kapsama alinmamis ise tedavi tamamlanincaya
kadar ydrurltkten kaldirlan kanun hiikiimlerine gére Kurumca saglanmaya devam edilir.
67 nci madde geregi hesaplanan 30 gilinlin hesabinda kisilerin lehine olan durum uygulanir.
Genel saglik sigortalisinin ve bakmakla ylkimli oldugu kisilerin, bu Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten nce baslayan, ancak, bu Kanunun yiirlrliige girdigi tarihten sonra fatura-
landirilan tedavi giderleri Kurum tarafindan karsilanir.

Bu Kanunun yiiriirlik tarihinden itibaren iki yil stiresince bu Kanunun 60 inci
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin (1) numarali alt bendi uygulanmaz. Bu siirede,
18/6/1992 tarihli ve 3816 sayili Kanun kapsaminda yesil kart verilen ve verilecek kisiler
durumlarinda degisiklik olmamasi kaydiyla baska bir isleme gerek kalmaksizin bu Kanu-
nun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin (1) numarali alt bendi kapsaminda
genel saglik sigortalisi sayilir. 3816 sayili Kanun kapsaminda yesil kart almak igin miiracaat
etmekle birlikte, 3816 sayili Kanun hiikiimlerine gore tespit edilen aile igindeki kisi bagina
diisen gelir payinin aylik tutari; asgari ticretin Ugte birinden asgari licrete kadar oldugu tes-
pit edilen kisiler icin 82 nci maddeye gore belirlenen prime esas giinliik kazang alt sinirinin
otuz glinliik tutarinin tigte biri, asgari licretten asgari cretin iki katina kadar oldugu tespit
edilen kisiler igin 82 nci maddeye gore belirlenen prime esas glinliik kazang alt sinirinin
otuz glinltik tutar; asgari ticretin iki katindan fazla oldugu tespit edilen kisiler igin 82 nci
maddeye gore belirlenen prime esas giinliik kazang alt sinirinin otuz giinliik tutarinin iki
kati prime esas asgari kazang tutari olarak esas alinir.

60 inci maddenin birinci fikrasinin (d) ve (g) bentleri geregince sigortali sayilanlar,
bu Kanunun yiirlirllige girdigi tarihten itibaren en geg iki yil iginde bildirimlerini yapmak
zorundadir. Bu siire iginde, 60 inci maddenin birinci fikrasinin (d) ve (g) bentleri geregince
genel saglik sigortalisi sayilanlardan; tescil talebi olmayanlarin 18 yasindan kiigiik cocukla-
rinin saglik hizmetlerinden yararlandirimasi halinde bu kisilerin tescili gocuklarinin saglik
hizmet sunucusuna miiracaat tarihi itibariyla yapilir. Ancak, aile hekimligi uygulamasina
baslanan illerde, bu kisiler iki yillik stireye bakilmaksizin genel saglik sigortalisi ve bakmakla
yukimli oldugu kisi olarak kapsama alinir.

Alile hekimleri tarafindan baglatilan sevk zincirine uygun olarak alinan saglik hiz-
metlerinde 68 inci maddenin ikinci fikrasinda belirtilen katilim paylari, tg yil stireyle % 50

oraninda azaltilarak uygulanabilir.

50  31/7/2008 tarihli ve 5797 sayil Kanunun | | inci maddesiyle bu fikrada yer alan “Ancak bu siire alti

ayi gecemez” ibaresi “Devir siireci tic yil icinde tamamlanir” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.
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70 inci maddenin birinci fikrasi geregi yapilacak belirlemeler, bu Kanunun yurirlige
girdigi tarihten itibaren en geg bir yil iginde tamamlanir. Bu siire igerisinde 70 inci madde-
nin ikinci fikrasinin uygulanmasini il ve ilge bazinda ertelemeye Saglik Bakanlig yetkilidir.

ilgili kanunlari geregi tedavi yardimlari kargilanan kisiler, bu Kanunun yiirirlige
girdigi tarihte herhangi bir isleme gerek kalmaksizin, bu Kanun agisindan genel saglik si-
gortalisi veya genel saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimli oldugu kisi sayilir. Bu Kanunun
ylrirlige girdigi tarihte ilgili kanunlari geregi bakmakla yiikiimlii olunan kiz gocuklari bu
Kanun geregince de bakmakla yikiimli olunan kisi sayilir. Ancak durumlarinda degisiklik
oldugunda saglik hizmetlerinden yararlanma kosullari bu Kanun hiikiimlerine gére yeni-
den belirlenir. Bu kisilerin sigortali ve sigortalinin bakmakla yikimli oldugu kisilere iligkin
bilgileri ilgili kurumlar tarafindan bu Kanunun yirirlik tarihinden itibaren en geg lig ay
icinde Kuruma bildirilir.

211 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri ig Hizmet Kanununun, bu Kanuna aykiri hiikiimle-
ri, bu Kanunun yirirlige girdigi tarihten itibaren iki yil stireyle uygulanir.

1771071983 tarihli ve 2925 sayili Kanun kapsaminda sigortalilik hali devam eden
sigortalilar ile bunlarin saglik yardimina miistehak es ve gocuklari, genel saglik sigortasi
hikiimlerine gore saglanan saglik hizmetlerinden ve diger haklardan yararlanma hakkina
sahiptir.

63 lincli maddede sayilan finansmani Kurumca saglanacak saglik hizmetleri ile 65
inci madde geregi 6denecek giindelik, yol, yatak ve yemek giderlerinin 72 nci madde hii-
kiimlerine gére Kurumca 6denecek bedelleri tespit edilip yayimlanincaya, 73 tincii madde
hikiimlerine gore saglk hizmeti sunuculari ile sézlesmeler yapilincaya kadar, Kurum tara-
findan belirlenmis olan usdl ve esaslar, saglik hizmeti bedelleri ile protokol ve sézlesmeler
gegerlidir.

4046 Sayih Kanunun Uygulanmasina iliskin Gegis Esaslari

Gegici Madde 13- (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Kanunun 21 inci maddesi kapsaminda is kaybi
tazminati alanlar 4 Ginci maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali ve genel
saglik sigortalisi sayilir, ancak kisa vadeli sigorta kollarina tabi degildir.

Sigortalilarin sigortali olduklarini ayrica Kuruma bildirme sorumluluklari yoktur.

Tiirkiye Is Kurumu tarafindan ilk is kaybi tazminatinin 6dendigi tarihi takip eden ay
sonu itibariyla, is kaybi tazminati alanlara iliskin primlerin aktarildigi anda sigortali bildirimi
ve tescili yapilmis sayilir.

Bu kapsamdakilerin sigortaliliklari is kaybr tazminati 6deme siiresinin bittigi tarih-
te sona erer. Is kaybi tazminati sona erenler igin bu Kanunun 9 uncu madde hiikiimleri

uygulanmaz.
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s kaybi tazminatindan yararlananlar icin Tiirkiye is Kurumu prim édeme yiikiimlii-

sli olmakla birlikte bu Kanun kapsaminda igyeri ve isveren sayilmaz.

Sosyal Giivenlik Destek Primine iliskin Gegis Hiikiimleri
Gegici Madde 14 — (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)

Bu Kanunun yiirlrliige girdigi tarihten nce istirakgi veya sigortali olanlar, vazife

mal@lligl, maldllik ve yasllik veya emekli ayligi baglananlar ve bu Kanunun yirirlige

girdigi tarihte sosyal giivenlik destek primi 6deyerek galismaya devam edenler hakkinda

sosyal givenlik destek primine tabi olma bakimindan bu Kanunla yiirirliikten kaldirilan

ilgili kanun hitkiimlerinin uygulanmasina devam edilir. Ancak;

a)

b)

9

d)

Bu Kanunun 4 tncti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ¢a-
lisanlar igin sosyal giivenlik destek primi orani 80 inci maddeye gbre tespit
edilen prime esas kazanglar tizerinden 81 inci maddenin birinci fikrasinin (c)
bendinde belirtilen prim oranina ylizde 30 oraninin eklenmesi suretiyle bu-
lunan toplamdir. Yiizde 30 oraninin dértte biri sigortali, dortte (gii isveren
hissesidir. Bu kapsamda sayilan kisilerden sosyal giivenlik destek primine tabi
olanlarin prim 6deme yiikiimlisii bunlarin isverenleridir. Bunlar hakkinda sa-
dece is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hiikiimleri uygulanir.

Bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda si-
gortali sayilanlardan, ilgili kamu kurum ve kuruluglarindan alinacak belgelerle
dogrulamak kaydiyla faaliyette bulunulmadigina iliskin streler hari¢ olmak
lizere galigilan sireleri igin, sosyal glivenlik destek primi orani olarak bu Kanu-
nun 30 uncu maddesinin tglinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen hiikiimler
uygulanir. Bu oran, bu maddenin yirirlige girdigi yilda % 12 olarak, takip
eden her yilin Ocak ayinda bir puan artirilarak uygulanir. Ancak bu oran %
|5'i gegemez.

Harp maldlleriile 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terérle Miicadele Kanunu,
3/11/71980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hak-
kinda Kanuna gére ayliklari hesaplanarak &denen veya asayis ve giivenligin
saglanmasi ile ilgili kanunlara gére vazife malGlligi ayligi almakta iken; bu
Kanunun yiiriirlige girdigi tarih itibariyla calismaya devam edenler ile sonra-
dan bu Kanuna tabi galismaya baslayacaklar igin sosyal glivenlik destek primi
uygulanmaksizin bu Kanunun 5 inci maddesinin © bendi hiikimleri uygulanir.
5434 sayili Kanuna gore vazife maldlligi ayligi almakta iken bu Kanunun yi-
rirlige girdigi tarih itibariyla bu Kanunun 4 tGincti maddesinin birinci fikrasinin
(a) ve (b) bendi kapsaminda calismaya devam edenler hakkinda, bu Kanunun
yirirliik tarihinden itibaren bir ay iginde yazili talepleri dogrultusunda bu Ka-
nunun is kazasi ve meslek hastalig sigortasi hiikiimleri ve uzun vadeli sigorta
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kollari veya sosyal glivenlik destek primine ait hiikimler uygulanir. Bunlar-
dan uzun vadeli sigorta primi 6deyenlerin belirtilen siire iginde yazili talepte
bulunmamalari halinde ayrica is kazasi meslek hastalig hiikiimleri uygulanir,
sosyal giivenlik destek primi kesilmez. Bu Kanunun yiirirlige girdigi tarihten
dnce istirakgi olup, bu Kanunun yiriirlige girdigi tarihten sonra 5434 sayili
Kanun hikiimlerine gére vazife malGlligi aylig baglananlardan bu Kanunun
4 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bendi kapsaminda galismaya
baslayanlar hakkinda da yazil talepleri dogrultusunda islem yapilir. Bu bent
kapsaminda olanlardan ayrica genel saglik sigortasi primi alinmaz. 3713 sayili
Kanuna gore vazife mal(lligli aylig almakta olanlar, sinif veya gorev degistire-
rek calismaya devam eden istirakgiler ile ayni Kanun kapsamina giren olaylar
sebebiyle vazife malllligi aylig alan ve bu Kanunun 4 tincli maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsaminda galisan veya daha sonra galismaya baslayan
er ve erbaslarin, bu Kanunun yuriirlik tarihinden sonra miiracaat tarihlerini
takip eden aybagindan itibaren bu Kanunla yirirliikten kaldirilan hiikimleri
de dahil 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gére gorevlerinden ayrilmasina gerek
kalmaksizin alinacak emekliye sevk onayina istinaden vazife mal(lligi ayliklari
baglanarak 6denir. Bu kapsamda olup da gérevlerinden emekliye ayrilanlar
hakkinda, bu Kanunla yiirirlikten kaldirilan hiikiimleri de dahil 5434 sayili
Kanun hiikiimlerine gore islem yapilir.

(Ek fikra: 18/2/2009-5838/32 md.) 2925 sayili Tarim isgileri Sosyal Sigorta-
lar Kanununa gore yaslilik ayligi almakta iken galismaya baglayanlarin ayliklari kesilmez ve
bunlar hakkinda da bu maddenin sosyal giivenlik destek primi alinmasina iliskin hiikimleri
uygulanir?’

Prime Esas Kazancin Beyanina iliskin Gegis Hiikmii

Gegici Madde 15 — (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)

Bu Kanunun 4 incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numaral alt
bendi harig, kendi adina ve hesabina bagimsiz galisan sigortalilardan, bu Kanunun yiiriir-
ik tarihinden 6nce sigortall olarak kaydi ve tescili yapilmis olanlarin bu Kanunun 80 inci
maddesine gére belirlenen prime esas kazanglarini Kurumca belirlenecek siirede beyan
etmemeleri halinde, 6deyecekleri aylik primler beyanda bulununcaya kadar daha 6nce
6demis olduklari gelir basamaklarina karsilik gelen tutarlar zerinden alinir.

Ancak, bu tutarlar 82 nci maddede belirtilen asgari glinliik kazang alt sinirina gére
hesaplanan aylik prime esas kazang tutarindan az olamaz.

51 18/2/2009 tarihli ve 5838 sayili Kanunun 33 (ncti maddesiyle; bu fikranin 1/10/2008 tarihinden

gecerli olmak iizere uygulanacagi hiikiim altina alinmistrr.
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Kendi Adina ve Hesabina Tarimsal Faaliyette Bulunan Sigortalilar
(...)* ile Esnaf Muafligindan Yararlanan Kadin Sigortalilara iliskin Gegis
Hiikiimleri®?*’

Gegici Madde 16 — (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)

Bu Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan kéy muh-
tarlari ile (4) numarali alt bendinde belirtilenler igin 80 inci maddenin ikinci fikrasinin (a)
bendinde belirtilen “otuz” ibaresi ile (4) numarali alt bendinde belirtilenler igin, bu Kanu-
nun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen “otuz” ibaresi, bu maddenin
yurirltge girdigi yil icin “onbes” olarak uygulanir ve prime esas glinliik kazancin otuz katini
gegmemek lizere takip eden her yil igin bir puan artirilir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5763/25 md.; Miilga: 31/7/2008-5797/11 md.)

(Ek fikra: 17/4/2008-5763/25 md.) Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten
once, 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 9 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (6) numarali bendinde belirtilen isleri, hizmet akdiyle herhangi bir isverene tabi
olmaksizin sirekli ve kazang getirici nitelikte yapmakta olanlarin bu maddenin yirirlik
tarihinden sonra ayni sartlarla bu isleri yaptiklari, Maliye Bakanliginin goriisii alinarak Ku-
rumca belirlenen usul ve esaslara gore tespit edilen kadin istege bagl sigortalilar; bu mad-
denin yurirlige girdigi yil iin 82 nci maddeye gére belirlenen prime esas giinliik kazang
alt sinirinin onbes kati izerinden baslanilarak, takip eden her yil igin bir puan arttiriimak
suretiyle otuz katini gegmemek lizere malulliik, yaslilik, ve 6lim sigortalari ile genel saglik
sigortasi primi 6derler.

Kendi Adina ve Hesabina Calisanlarin Sigortaliliklarinin Durdurulma-
sina iliskin Hiikiimler

Gegici Madde 17 - (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)

Kendi adina ve hesabina bagimsiz calisanlarla tarimda kendi adina ve hesabina
bagimsiz calisanlardan, 1479 ve 2926 sayili kanunlara gére tescilleri yapildigi halde, bu
maddenin yirlrllk tarihi itibariyla bes yil agan stireye iliskin prim borcu bulunanlarin, bu
stirelere iligkin prim borglarini, prim borglarinin édenmesine iliskin Kurumca gikarilacak
genel tebligin yayimi tarihini takip eden aybasindan itibaren 6 ay igerisinde ddememeleri
halinde, prim 6demesi bulunan sigortalilarin daha dnce 6dedikleri primlerin tam olarak
karsiladig ayin sonu itibariyla, prim 6demesi bulunmayan sigortalilarin ise tescil tarihi iti-

52 15/5/2008 tarihli ve 5763 sayili Kanunun 25 inci maddesiyle bu madde bashg “Kendi adina ve he-
sabina tanmsal faaliyette bulunan sigortalilara iliskin gegis hiikmii” iken |/10/2008 tarihinden gegerli
olmak (izere metne islendigi sekilde degistirilmistir.

53 31/7/2008 tarihli ve 5797 sayil Kanunun | | inci maddesiyle; bu baslikta yer alan “,Milli Egitim Ba-

kanlgr tarafindan diizenlenen kurslarda usta gretici olarak calistirilanlar” ibaresi metinden cikarilmistir.

QRRA
D00
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bariyla sigortaliligi durdurulur. Prim borcuna iliskin slreler sigortalilik stiresi olarak deger-

lendirilmez ve bu siirelere iliskin Kurum alacaklari takip edilmeyerek, Kurum alacaklari

arasinda yer verilmez.

Ancak, sigortali ya da hak sahipleri daha sonra miiracaatlar tarihindeki 80 inci

maddenin ikinci fikrasina gére belirlenecek prime esas kazang tutari lizerinden hesapla-

nacak borg tutarinin tamamini, borcun teblig tarihinden itibaren Ug ay iginde ¢dedikleri

takdirde, bu siireler sigortalilik siiresi olarak degerlendirilir.

Sigortaliliklart dnceki kanunlara gére durdurulanlar igin de bu maddenin ikinci fik-

rasi hlikmi uygulanir.

Bazi Aylik Tazminat ve Yardimlara iliskin Gegis Hiikiimleri
Gegcici Madde 18 - (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)
ilgili kanunlarinda diizenleme yapilincaya kadar;

2)

b)

9

8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun 56 nci maddesinin birinci fikrasinda
belirtilenlerden bu Kanunla yiirirlikten kaldirilan maddeleri dahil 5434 sayili
Kanuna gore vazife veya harp malQli sayiimasi gerekenlerin ve Tiirk Silahli
Kuvvetleri tarafindan goérevlendirildigi tarihte uzun vadeli sigorta kollarina
tabi olarak galismayanlardan bu Kanunla yirirlikten kaldirlan maddeleri
dahil 5434 sayili Kanuna gére harp malGli sayilmasi gerekenlerin kendileri ile
bunlarin dul ve yetimlerine baglanacak ayliklar hakkinda bu Kanunun yiirirliik
tarihinden 6nceki hiikiimlerin uygulanmasina devam olunur.

5434 sayili Kanunun ek 77 nci maddesinin birinci fikrasi ile bu Kanunun 47
nci maddesinin sekizinci fikrasinda sayilanlara ve bunlarin haksahiplerine, ilgili
kanunlari ve bu Kanun gergevesinde baglanacak ayliklari toplaminin, emsalle-
rinin 5434 sayill Kanunun ek 77 nci maddesine gére ylkseltilerek hak kazan-
diklari ayliklardan distik olmasi halinde, aradaki fark ayrica édenir.
18/3/1924 tarihli ve 442 sayili Kanunun ek 16 nci maddesi, 24/2/1968 tarih-
li ve 1005 sayil Kanun, 371171980 tarihli ve 2330 sayili Kanun, 1/10/1983
tarihli ve 2913 saylli Kanun, 28/5/1986 tarihli ve 3292 sayili Kanun,
127471991 tarihli ve 3713 sayili Kanun ile yil biitge kanunlarina ekli cetveller
kapsamina giren kisilere ve diger kanunlarda yapilan atiflar sebebiyle 2330
sayili Kanun esas alinarak ilgililerine aylik, tazminat ve ek 6deme verilmesi ile
yardim iglemleri hakkinda, bu Kanunla yirirliikten kaldirilan maddeleri dahil
5434 sayili Kanunun ilgili hiikimlerinin uygulanmasina devam edilir.

Bu madde kapsamina girenler icin yukaridaki fikralar geregince Kurumun ylkle-

necegi ilave giderler, 6deme tarihinden itibaren en geg iki ay iginde faturasi karsiig Ha-

zineden tahsil edilir.
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Aylik Alanlardan Kesilecek Saghk Sigortasi Primi

Gegici Madde 19 — (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)

1479 ve 2926 sayili kanunlara gore aylik almakta olanlarla bu Kanunun 4 tincli mad-
desinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda galismalari nedeniyle bu Kanunun gegici 2
nci maddesine gore aylik baglanacaklara ilgili dosyasindan on yil slireyle saglik sigortas
veya genel saglik sigortasi primi 6dememis olanlardan, saglik sigortasi ve genel saglik si-
gortasi primi kesilmis olan siireler diisiiimek kaydiyla, ayliklarinin % 10’u oraninda ve 10
yili tamamlayacak siireyle genel saglik sigortasi primi kesilir.

506 Sayih Kanunun Gegici 20 nci Maddesi Kapsamindaki Sandiklar ve
ilgili Hiikiimler

Gegici Madde 20 - (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)

506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki bankalar, sigorta ve reasi-
rans sirketleri, ticaret odalari, sanayi odalari, borsalar veya bunlarin teskil ettikleri birlikler
personeli igin kurulmug bulunan sandiklarin istirakgileri ile aylik veya gelir baglanmis olan-
lar ile bunlarin hak sahipleri herhangi bir isleme gerek kalmaksizin bu maddenin yayimi
tarihinden itibaren dg yil icinde Sosyal Givenlik Kurumuna devredilerek bu Kanun kap-
samina alinir. Ug yillik siire Bakanlar Kurulu karari ile en fazla iki yil daha uzatilabilir. Devir
tarihi itibariyla sandik istirakgileri bu Kanunun 4 iincii maddesinin (a) bendi kapsaminda
sigortali sayilirlar.

Sosyal Glivenlik Kurumu, Maliye Bakanligi, Hazine Mustesarligi, Devlet Planlama
Tegkilati Miistesarligi, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu, Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonu, her sandik igin ayri ayri olmak lizere hesabi yapilan Sandig temsilen bir ve
Sandik istirakgilerini istihdam eden kurulugu temsilen bir tyenin katilimiyla olusturulacak
komisyonca; her bir sandik igin sandiktan ayrilan istirakgiler de dahil olmak tizere, devir
tarihi itibariyla devredilen kisilerle ilgili olarak, sandiklarin bu Kanun kapsamindaki sigorta
kollari itibariyle gelir ve giderleri dikkate alinarak yiikimlilGginin pesin degeri hesapla-
nir. Pesin degerin aktiieryal hesabinda kullanilacak teknik faiz orani yiizde 9,8 olarak esas
alinir.

Belirlenen pesin deger, onbes yildan fazla olmamak iizere, yillik esit taksitlerle her
yil igin ayri ayri Hazine Mustesarliginca agiklanacak Yeni Tirk Lirasi cinsinden iskontolu
ihrag edilen Devlet i¢ borglanma senetlerinin yillik ortalama nominal faizi (izerinden san-
diklardan ve bu sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluslardan miiteselsilen Kurumca
bu Kanun hiikiimlerine gore tahsil edilir.

Devir islemi tamamlanincaya kadar, sandik istirakgileri, sandiktan aylik ve gelir
alanlar ile bunlarin hak sahiplerinin saglik ve sosyal sigorta yardimlarinin saglanmasi ile
primlerinin tahsil edilmesine, ilgili sandik mevzuat hikiimlerine gore sandiklarca ve sandik
istirakgilerini istihdam eden kuruluglarca devam edilir.
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Devir islemi tamamlandiktan sonra sandiklarca édenen aylik ve gelirlerin, bu Ka-
nunun yirirlik tarihinden &nceki stireler igin 506 sayili Kanun, yirirliik tarihinden son-
raki siireler igin bu Kanun hiikiimleri uygulanmak suretiyle hesaplanacak aylik ve gelirlerin
lizerinde olmasi halinde s6z konusu farklar, pesin deger hesabinda dikkate alinir ve Sosyal
Giivenlik Kurumu tarafindan ilgililere 6denmeye devam edilir. Devir tarihinden sonra bu
kisilerin gelir ve ayliklarinin durum degisikligi nedeniyle artirilmasi, azaltimasi, kesilmesi
ve yeniden baglanmasi islemleri sirasinda vakif senetlerine gore yapilacak hesaplamalar
ilgili sandiklar veya sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluslar tarafindan Kurum kont-
roliinde yapilir.

Devir tarihi itibariyle sandiklarda istirakgi olanlar ile sandiklardan ayriimis olup,
aylik veya gelir almayanlarin sandiklara karsi hak sahibi olmalari halinde tahsis talep tarihi
itibariyle ayliklari, bu Kanunun gegici 2 nci maddesi hiikiimlerine gére hesaplanir. Gegici 2
nci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinin uygulanmasinda bu Kanunun yirirliige girdigi
tarihten dnceki dénem igin 506 sayili Kanun hiikiimlerine gére Kurum tarafindan ve vakif
senetlerine gore ilgili sandiklar ve sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluslar tarafindan
Kurum kontroliinde hesaplama yapilir. Gegici 2 nci madde kapsaminda hesaplanacak ay-
liklar ile sandikta gegen siireler dikkate alinarak sandik hiikiimlerine gére hesaplanacak
ayliklar arasinda fark olmasi halinde séz konusu farklar, pesin deger hesabinda dikkate
alinir ve Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan ilgililere 6denmeye devam edilir. Bu kisilerin
gelir ve ayliklarinin durum degisikligi nedeniyle artirilmasi, azaltiimasi, kesilmesi ve yeniden
baglanmasi islemleri sirasinda vakif senetlerine gore yapilacak hesaplamalar ilgili sandiklar
veya sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluslar tarafindan Kurum kontroliinde yapilir.

Sandik istirakgileri ile aylik ve/veya gelir baglanmis olanlar ve bunlarin hak sahip-
lerinin Sosyal Guivenlik Kurumuna devrinden sonra bu kisilerin tabi olduklari vakif sene-
dinde bulunmasina ragmen karsilanmayan diger sosyal haklari ve 6demeleri, sandiklar ve
sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluslarca karsilanmaya devam edilir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin us(l ve esaslar ile bu maddenin besinci ve altinci
fikralarinda belirtilen farklara iliskin pesin degerin ilk taksitle birlikte defaten veya taksitler
halinde 6denmesi konusu, Sosyal Giivenlik Kurumu, Maliye Bakanligi, Hazine Mistesarlig,
Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Ta-
sarruf Mevduati Sigorta Fonu, Sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluslar ile sandiklarin
goriis ve onerileri alinarak Bakanlar Kurulu karari ile belirlenir. Taraflar, Sosyal Giivenlik
Kurumunca belirlenecek tarihe kadar goriis ve 6nerilerini yazili olarak verirler.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin is ve islemlerde Tiirkiye Odalar, Borsalar ve
Birlik Personeli Sigorta ve Emekli Sandigi Vakfi istirakgilerini istihdam eden kuruluslari,
18/5/2004 tarihli ve 5174 sayil Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar
Kanunu ile kurulan Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi temsil eder.
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S6z konusu sandiklar ve sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluglar ile Kurum,
bu madde uygulamasina iligkin tiim islemler nedeniyle dogacak her tiirlii vergi, resim ve
hargtan muaftir.

Bu Kanunun kisa vadeli sigorta kollari ve genel saglik sigortasi harig diger hiikiimleri
bakimindan; vakif senetlerinde bu Kanuna aykirt hiikiimler bulunmasi halinde, bu Kanunun
ylrirlik tarihi itibariyle bu Kanun hikiimleri uygulanir.

30/4/2008 tarihinden itibaren, sandiklarca baglanmig/baglanacak olan gelir veya
ayliklara yapilacak artislar, 506 sayill Kanuna gore baglanan gelir veya ayliklara yapilan ar-
tislardan fazla olamaz.

Bu maddenin besinci ve altinci fikralarina gére Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan
6denecek olan aylik ve gelirler lzerindeki farklar ve bu madde gergevesinde devre iligkin
belirlenecek usll ve esaslar bu maddenin yayimindan énce 506 sayili Kanunun ek 36 nci
maddesine gore devri gergeklesmis veya devam eden sandiklar igin uygulanmaz.

5411 sayil Bankacilik Kanununun 58 inci maddesi hiikimleri bu madde kapsamin-
da yapilacak devir ve diger islemler hakkinda uygulanmaz.

2108 Sayili Yasaya iliskin Gegis Hiikiimleri

Gegici Madde 21 - (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)

Bu Kanunun yirirltk tarihinden 6nce 2108 sayili Yasanin 4 Uincti maddesine gore
muhtar segildikleri tarih itibariyla 1479 sayili Kanuna gore kayit ve tescilleri yapilan kdy
muhtarlarindan; bu Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (1) numa-
rali alt bendi hiikiimlerine gére sigortaliliklarini devam ettirmek isteyenlerin bu maddenin
yurirliik tarihinden itibaren alti ay iginde yazili talepte bulunmalari halinde sigortaliliklari
aynen devam ettirilir. Bu slire igerisinde talepte bulunmayanlar hakkinda ise bu Kanun
hikimleri uygulanir.

Anonim Sirket Kurucu Ortaklarinin Sigortaliliklarina iliskin Gegis
Hiikiimleri

Gegici Madde 22 - (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)

Bu Kanunun 4 tinci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (3) numarali alt ben-
dinde belirtilen anonim sirketlerin kurucu ortaklarindan daha énce 1479 sayili Kanunun
24 Uncl maddesine tabi olarak sigortali olanlardan sigortaliliklarini devam ettirmek iste-
yenlerin bu maddenin yiirlrliik tarihinden itibaren alti ay iginde yazili talepte bulunmalar
halinde sigortaliliklari aynen devam ettirilir. Bu siire igerisinde talepte bulunmayanlarin
sigortaliliklart ise bu Kanunun yiirlrliik tarihi itibariyle sona erer.

Sosyal Giivenlik Prim Yapilandiriimasi Bozulanlara iliskin Hiikiimler

Gegici Madde 23 - (Ek: 15/5/2008-5763/26 md.)

(1) 22/2/2006 tarihli ve 5458 sayili Sosyal Giivenlik Prim Alacaklarinin Yeniden
Yapilandiriimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun | inci ve 2 nci
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maddeleri kapsamina giren borglari yeniden yapilandirildigi halde ayni Kanunun 3 Gncii
maddesi uyarinca yeniden yapilandirma haklarini bu maddenin yiirlirlige girdigi tarihi ta-
kip eden ayin sonuna kadar kaybedenlerin, bu maddenin yirirlige girdigi tarihi takip eden
iki ay icinde Kuruma yazili olarak bagvurmalari halinde, bozulmus olan yeniden yapilan-
dirma anlasmalari, 5458 sayili Kanuna gére yapilmig olan basvuru tarihi ve taksitlendirme
stiresi dikkate alinmak suretiyle ihya edilir.

(2) Yeniden yapilandirma anlagmalari ihya edilen borglularin, yeniden yapilandir-
ma anlagmalarinin bozuldugu tarihten sonra 5458 sayili Kanun kapsamina giren borglari
icin yaptiklari demeler; anilan Kanunun | inci maddesi kapsaminda olanlar igin ayni borg
tliriindeki taksit tutarlarina, 2 nci maddesi kapsaminda olanlar igin ise anilan Kanunun 10
uncu maddesi hiikmiine gére mahsup edilir.

(3) ihya veya mahsup islemleri sonucunda bu maddeye gore yapilan bagvuru
tarihinden 6nce vadesinde 6denmedigi veya eksik 6dendigi anlagilan taksit tutarlarinin,
6deme tarihine kadar gecikilen her ay igin ayri ayri Hazine Miistesarliginca agiklanacak bir
Onceki aya ait Yeni Tiirk Lirasi (YTL) cinsinden iskontolu ihrag edilen Devlet ig borglanma
senetlerinin aylik ortalama faiz oranina | puan eklenmek suretiyle bulunacak faiz oraninin
bilesik bazda uygulanmasi sonucunda hesaplanacak faiz miktariyla birlikte bagvuru tarihini
takip eden alti ay iginde 6denmesi halinde, 5458 sayili Kanunun yeniden yapilandirma
hiikiimlerinden yararlanilir. Bu fikrada belirtilen 6deme yikiimliliklerinin s6z konusu alti
aylik stire igcinde tam olarak yerine getirilmemesi halinde yeniden yapilandirma hakki kay-
bedilir ve yapilandirma islemleri iptal edilerek, 6dedikleri tutarlar sosyal giivenlik mevzua-
unin ilgili hilkiimlerine gére borglarina mahsup edilir.

(4) Bu madde hikimlerinden yararlandirilan borglularin, bu maddeye gore yapilan
basvuru tarihinden itibaren vadesi gelecek taksitleri ile cari ay prim 6deme yiikimliltkleri
yoniinden, 5458 sayill Kanunun 3 lincli maddesi hiikiimleri uygulanir. Su kadar ki, 5458
sayili Kanunun 3 tincli maddesi hiikiimleri, anilan Kanunun | inci maddesi kapsamina giren
borglular yoniinden, bu maddeye gére yapilan bagvuru tarihini takip eden Uglincl ayin
sonundan, 2 nci maddesi kapsamina giren borglular yéniinden ise bu maddenin (gtincii
fikrasinda belirtilen alti aylik stirenin sonundan itibaren geriye dogru bakilarak uygulan-
maya baslanir.

(5) 5458 sayili Kanunun | inci ve 2 nci maddeleri kapsamina giren borglari yeniden
yapilandirilanlardan, ayni Kanunun 3 tncii maddesi uyarinca yeniden yapilandirma haklari-
ni kaybetmis olup, kapsama giren bu borglarinin tamamini sosyal giivenlik mevzuatinin ilgili
hiikiimlerine gére 6demis olanlar hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaz. Borglarini
kismen 6demis olup bu maddeden yararlanmak igin bagvuranlara, daha énce 6demis ol-
duklari tutarlar iade edilmez, bu maddenin birinci ve ikinci fikralari sakli kalmak kaydiyla
mahsup islemi yapilmaz.
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(6) Bu maddenin yurirltige girdigi tarihten nce 5458 sayili Kanun kapsamina giren
borglar nedeniyle, taginir ve tasinmaz mallara konulan hacizler ile alinan teminatlar vadesi
gegmis taksitlerin 6denmesinden sonra yapilan demeler nispetinde, tiglincii sahislar nez-
dindeki hak ve alacaklarla ilgili hacizler ise vadesi gegmis taksitlerin denmesinden sonra
tiimiyle kaldirilir.

(7) 1479 ve 2926 sayili Kanunlar kapsamindaki sigortalilar veya bunlarin hak sahip-
leri, 6deme vadesi gegmis taksitleri ile |/4/2006 tarihinden sonraki siireye iliskin prim
borglarini ddemeleri ve bu maddenin ylrirlige girdigi tarihten sonraki taksit ve cari ay
primlerine iliskin 6deme yiikiimliliklerini yerine getirmeleri durumunda saglik sigortasin-
dan yararlanmaya baglatilir.

(8) Bu maddede belirtilen hiikiimlerden yararlanmak iizere bagvuran borglularin,
kapsama giren borglari nedeniyle Sosyal Giivenlik Kurumuna yaptiklari itirazlardan ve
yarg nezdinde surdirdukleri davalardan feragat etmeleri ve ihtilaf yaratmamalari sarttir.

(9) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Sosyal Giivenlik
Kurumu yetkilidir.

Sosyal Giivenlik Alacaklari

Gegici Madde 24 — (Ek: 15/5/2008-5763/27 md.)

(1) 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa gore takip edilen
10/7/2004 tarihli ve 5216 sayil Biiyiksehir Belediyesi Kanununun gegici 3 tncti mad-
desi, miilga 7/12/2004 tarihli ve 5272 sayili Belediye Kanununun gegici 7 nci maddesi
ve 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun gegici 5 inci maddesine istina-
den Uzlasma Komisyonunca karara baglanan ve Bakanlar Kurulunca onaylanarak Res-
mi Gazetede yayimlanan borglar harig olmak Uizere, bu maddeye gére yapilan bagvuru
tarihine kadar tahakkuk ettigi halde 6denmemis olan, 2008/Mart ve dnceki dénemlere
iliskin sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi, sosyal yardim zammi ile bu
Kanunun yirirliige girdigi tarihi takip eden ayin sonuna kadar miracaat edilmis olmasi
kaydiyla 31/3/2008 tarihine kadar bitirilmis olan &zel bina ingaati ile ihale konusu islerden
Sosyal Giivenlik Kurumunca yapilan 6n degerlendirme, arastirma veya tespit sonucunda
yeterli iscilik bildiriminde bulunulmadigi anlasilanlarin fark iscilige iliskin borglari, istege
bagli sigortalilarin 2003/Mayis ila 2008/Mart dénemleri arasinda istege bagli sigortalilik-
larinin devam ettigi stire igindeki prim borglari, topluluk sigortasina tabi olanlarin 2008/
Mart ve 6nceki donemlere iliskin malulliik, yashlik ve dlim sigortalarina ait prim borglari,
2/9/1971 tarihli ve 1479 sayil Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunu ile 17/10/ 1983 tarihli ve 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve
Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununa gére sigortali olanlarin 31/3/2008 tarihi-
ne kadar olan prim ve sosyal giivenlik destek prim borglari, bu maddenin yiiriirlige girdigi
tarihi takip eden iki ay iginde yazili olarak bagvurulmasi kaydiyla, bu maddede belirtilen
sartlarla pesin veya yirmidort aya kadar esit taksitler halinde 6denir.
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(2) Pesin 6deme yolunun tercih edilerek borg aslinin tamaminin ve bagvurunun
yapildigi ayin sonuna kadar sosyal glivenlik mevzuatinin ilgili hiikiimlerine gore hesaplanan
gecikme cezasi ve gecikme zamminin yiizde onbesinin bagvuru tarihini takip eden bir ay
icinde 6denmesi halinde, gecikme cezasi ve gecikme zamminin kalan yiizde seksenbesi
terkin edilir.

(3) Taksitle 6deme yolunun tercih edilmesi halinde, birinci fikra kapsamina giren
borg asillarina basvurunun yapildigi ayin sonuna kadar sosyal giivenlik mevzuatinin ilgili
hiikiimlerine gére hesaplanan gecikme cezasi ve gecikme zamminin; oniki aya kadar tak-
sitlendirmelerde yiizde ellibesi, oniki ayi asan taksitlendirmelerde yiizde otuzu terkin edilir
ve kalan kismi borg asillarina ilave edilerek taksitlendirmeye esas borg hesaplanir. Bulu-
nan bu tutar, taksit siiresine boliinmek suretiyle ddenecek aylik taksit miktari bulunur. ilk
taksitin 6deme yukimliiligl, bu maddeye gore bagvurunun yapildigi ay takip eden ayda
baslar. Baslangigta taksitle ddeme yolu segilip daha sonra taksitlendirilen borcun kalan
kisminin pesin 6denmek istenilmesi halinde, baslangigta segilen taksitlendirme stiresine
bagli terkin orani degistirilmez.

(4) Borglular, borg tiirii bazinda taksitlendirilmis borglariyla ilgili &deme yiikim-
lGliklerini bir takvim yilinda ti¢ defadan fazla yerine getirmemeleri veya eksik yerine ge-
tirmeleri ya da bir takvim yilinda tg defaya kadar 6denmeyen veya eksik 6denen tak-
sit tutarlarini en geg son taksiti izleyen ayin sonuna kadar gecikilen her ay icin Hazine
Mustesarliginca agiklanacak bir dnceki aya ait Yeni Tirk Lirasi (YTL) cinsinden iskontolu
ihrag edilen Devlet i¢ borglanma senetlerinin aylik ortalama faiz oranina | puan eklen-
mek suretiyle bulunacak faiz oraninin bilesik bazda uygulanmasi sonucunda hesaplanacak
faiz miktari ile birlikte 6dememeleri halinde, bu maddeye gore taksitlendirme haklarini
kaybederler ve taksitlendirme dncesi duruma donllerek 6dedikleri taksit tutarlari sosyal
glivenlik mevzuatinin ilgili hiikiimlerine gére borglarina mahsup edilir.

(5) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once tahsil edilmis gecikme cezasi ve
gecikme zamm, yanlis veya yersiz alinan tutarlar harig iade ve mahsup edilmez.

(6) Bu Kanunun ylirirlige girdigi tarihten 6nce bu madde kapsamina giren borglar
nedeniyle, tasinir ve tasinmaz mallara konulan hacizler ile alinan teminatlar yapilan 6de-
meler nispetinde, tiglincii sahislar nezdindeki hak ve alacaklarla ilgili hacizler ise ilk taksitin
6denmesinden sonra tiimiiyle kaldirilir.

(7) Bu madde kapsamina giren borglari ilgili Kanunlar geregince tecil ve taksitlen-
dirilmis veya yapilandirilmis olan borglularca, tecil ve taksitlendirme veya yapilandirma
islemlerinin bozularak birinci fikra kapsamina giren borglarinin bu maddeye gére pesin
6denmesinin veya taksitlendirilmesinin bagvuru stiresi icinde yazili olarak talep edilme-
si halinde, daha once yapilmis olan tecil ve taksitlendirme veya yapilandirma islemleri
bozularak, 6demis olduklari tutarlar, sosyal giivenlik mevzuatinin ilgili hiikiimlerine gore
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mahsup edildikten sonra birinci fikra kapsamina giren kalan borglari bu maddeye gére
pesin ddenir veya taksitlendirilir.

(8) 22/2/2006 tarihli ve 5458 sayili Sosyal Giivenlik Prim Alacaklarinin Yeniden
Yapilandiriimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanuna gére yapilan-
dirma anlagmalari devam eden veya ihya edilen borglularin 5458 sayili Kanun kapsami
disinda kalan ancak, bu madde kapsamina giren borglari hakkinda, talep etmeleri halinde
bu madde hikiimleri uygulanir.

(9) Bliyiiksehir belediyeleri, belediyeler ve bunlara bagh kuruluslar birinci fikra
kapsamina giren borglarinin taksitlendirilmesini talep etmeleri halinde, 10/7/2004 tarihli
ve 5216 sayili Biiylksehir Belediyesi Kanununun gegici 5 inci maddesi ile 3/7/2005 tarihli
ve 5393 sayill Belediye Kanununun gegici 6 nci maddesi kapsamina giren borglar igin ilgili
kanunlar geregince yapilan kesinti tutarlari bu madde uyarinca édenmesi gereken taksit
tutarlarina mahsup edilebilir. Kesinti tutarlarinin, aylik taksit tutarlarina mahsup edilmedigi
durumlarda aylik taksit tutarlarinin tamamu, kesinti tutarfarinin, aylk taksit tutarlarini tam
olarak karsilamadigi durumlarda ise bakiye taksit tutarlari borglularca 6denir.

(10) 1479 ve 2926 sayili kanunlar kapsamindaki sigortalilar veya bunlarin hak
sahipleri, bu madde kapsami disinda borglarinin bulunmamasi veya bu madde kapsami
disinda borglari bulunmakla birlikte bu borglarin 6zel kanunlara gére yapilandiriimis olup
6deme yiikiimlillklerinin de yerine getiriliyor olmasi ve birinci fikraya gére hesaplanan
toplam borglarinin ilk dort taksitini demeleri kaydiyla saglik sigortasindan yararlanmaya
baslatilir.

(I'l) Bu maddede belirtilen hiikiimlerden yararlanmak lizere bagvuran borglula-
rin, kapsama giren borglari nedeniyle Sosyal Giivenlik Kurumuna yaptiklari itirazlardan ve
yarg nezdinde siirdlirdiikleri davalardan feragat etmeleri ve ihtilaf yaratmamalari sarttir.

(12) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Sosyal Guiven-
lik Kurumu yetkilidir.

Gegici Madde 25 - (Ek: 31/7/2008-5797/4 md.)

5510 sayili Kanunun gegici 24 incli maddesi kapsamina giren borglari anilan madde
hiikiimlerine gére yapilandiriimamis olan isveren ve sigortalilarin, bu maddenin yiriirlige
girdigi tarihten itibaren yirmi giin icinde yazili olarak Kuruma basvurmalari kaydiyla, séz
konusu madde kapsamina giren borglari bu maddede belirtilen sartlarla pesin veya oniki
aya kadar taksitler halinde 6denir.

Pesin 6deme yolunun tercih edilerek, basvuru tarihini takip eden ayin sonuna
kadar borg aslinin tamaminin ve bagvurunun yapildigi ayin sonuna kadar sosyal glivenlik
mevzuatinin ilgili hiikiimlerine gore hesaplanan gecikme cezasi ve gecikme zamminin yliz-
de yirmisinin 6denmesi halinde, gecikme cezasi ve gecikme zamminin kalan yiizde sekseni
terkin edilir.

363



364

Eczacilik - llag Yasa ve Yonetmelikleri

Taksitle 6deme yolunun tercih edilerek, borg aslinin tamaminin ve bagvurunun
yapildigi ayin sonuna kadar sosyal glivenlik mevzuatinin ilgili hiikiimlerine gére hesaplanan
gecikme cezasi ve gecikme zamminin yiizde ellisini |2 aya kadar esit taksitle 6demeleri
halinde, gecikme cezasi ve gecikme zamminin kalan yiizde ellisi terkin edilir. Ik taksitin
6deme yiikiimliligh bu maddeye gére bagvurunun yapildigi ayi takip eden ayda baglar.
Baslangigta taksitle deme yolunun segilip daha sonra taksitlendirilen borcun kalan kis-
minin pesin 6denmek istenmesi halinde, baslangicta segilen taksitlendirme stiresine bagh
terkin orani degistirilmez.

Gegici 24 (incli maddenin dérdiinci, besinci, altinci, yedinci, sekizinci, dokuzun-
cu, onuncu ve onbirinci fikralari bu maddeden yararlanmak igin bagvuranlar hakkinda da
uygulanir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslari belirlemeye Sosyal Giivenlik
Kurumu yetkilidir.

Yirarliik

Madde 108- (Degisik: 17/4/2008-5754/74 md.)

Bu Kanunun;

a)  Gegici 20 nci maddesinin son fikrasi 1/1/2008 tarihinde,

b) 72 nci ve 73 iincii maddeleri, gegici 6 nci maddesinin yedinci fikrasinin (b)
bendi, gegici 7 nci maddesinin son fikrasi, gegici 9 uncu maddesinin bir ila
dordiincii fikralari ile gegici | 7 nci maddesi, gegici 20 nci maddesinin onikinci
fikrasi 30/4/2008 tarihinde,

c) 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin (3) ila (8) ve (10) numaral
alt bentleri ile (f) bendinde sayilanlar igin genel saglik sigortasi hiikiimlerinin
uygulanmasina iligkin olarak; 3 inci maddesinin birinci fikrasinin (1), (2), (8),
9), (10), (16), (17), (20), (22), (23), (24), (25), (26) ve (27) numarali bentle-
ri, 63, 64, 66, 67,68,69,70,71,72,74,75,77,78, 79 uncu maddeleri, 80 inci
maddesinin dérdiincii fikrasi, 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi
ve ikinci fikrasi, 82 nci maddesinin birinci, ikinci ve Gglinci fikralari, 87 ila 89
uncu maddeleri, 97 nci maddesinin son fikrasi, gegici | inci maddesinin son
fikrasi, gegici 3 (inci maddesi, gegici 6 nci maddesinin dordiincii fikrasi, gegici
I'l inci maddesinin ikinci fikrasi, gegici 12 inci maddesi hikimleri 1/7/2008
tarihinde,

d) Diger hiikiimleri 2008 yili Ekim ayi basinda,

ylrirlige girer.

Yiiritme

Madde 109- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ydriittir.



