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LISANS EGITIMI / STAJ CALISMA GRUBU ROPORU

Caligma grubumuz varolan staj sisteminin iyi islemedigi,
Ogrencilere bekledigi yaran saglamadig: konusunda dustince birligi
icindedir. Bu baglamda, yapllan tartl.smalarda konusmac;lar stajin
aksayan yonleriyle bu’likte duzeltﬂmem i(;in onerileri de bltlsikte

a) Mevecut durum ve degerlendirilmesi® =

b} Mecut dnemli sorurdar -

¢ Meveut sorunlarn: éncelikleri

d) 2000 yilina kadarki hedefler ="

&) Hedeflere 'ulasmada’ izlenmesi gereker ‘politika ve’IStr.ate'jiler
bashklan i¢indeki konular zorunlu olarak i¢ ice islenmistir.

Calisma gruburmuz staj islevinin t’j'nerile'n"bashklar' (;ért;éiresi
icinde degil, iki baghk altinda. incelenmesini toplantimn ilk
konusmalan tamamlandiktan sonra karar altina almistir.

il i ‘. S

1- 4 villik ﬁniveygite egitim sijre.si,icind‘e._st.aj -

2- B, yﬂ. igindeki stajl | o

olarak belulenmi§t1r - R

1- 4 ik unwersiteler egltxm sure31 1(;mdek1 staj

ON BILGI : Ulkemxzdekl 7 Eczac1hk Fakultesindelu ‘halen
uygulanan staj ‘streleri farkhdir. 3 ay ile 6 ay arasmda degisen staj
stireleri uygulanmaktadir.” tim fakfiltelerimizde sareleri degigken
olmakla birlikte eczane staji zorunludur.

3 veya 6 ayhk staj siireleri, egltim siireleri ile: birlestirildifinde
AB tilkelerindeki toplamn ortalama 3000 saatlik dgrenim suresim

yakalamaktadir. Yani stajm 3 aya indirilmesi ogremm suresi
acisindan AB ybniiyle bir sakinca olusturmayacaktir.: -

Calisma gruplarmmz ilk karar olarak 4 yillik- tiniversite
egitimin icine sikistinlan staj stiresinin 3 ay olarak yapilmasini
almistir.
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Gerekceler:

1. Eczacilik Fakiiltelerindeki 6grenim yih takviminde Haziran
finalleri ile Eylil bitonleme sinavlan arasinda yalnizca iki aylik
bosluk kalmaktadir. Her yil ikiser aylik siire ile belirlenen buginku
staj sistemiyle, dgrenci yil boyu nefes alamaz bir durumda fakiiltesine
ve ileride sahip olacag meslege 6grencilik yillanmda tutsak duruma
diismektedir. Bu durum o6grencinin psikolojik yapisim etkilemekte,
staj1 verimnsiz hale getirmektedir.

2. Aym1 durum o6grencinin staj yaptifi eczane sorumlu
midiriint etkilemekte, stajyer ogrencilye tolerans gostermesine yol
acmaktadir. Dolayisiyla staj yine beklenen yararhlig:
saglamamaktadir.

3. Oprenciler stajda rahatlik gorecegi eczaneleri staj yeri olarak
bildirmekte, eczaneler de bir anlamda ayak bag: olarak gordikleri
stajyer Ogrencilerin devamsizlifina gbz yummaktadir. {Bu gruba
sorumluluk duygular1 gelismemis dgrenci ve eczacilar kattimmzi
altini cizerek vurgulamak isteriz.} Bu nedenle de staj verimsiz hale
gelmektedir.

Kiiciik bir arastirmayr drnek olarak sunmak istiyoruz. Bir
fakiltemiz stajyer ogrencilerini denetlemek amaciyla telefon
arastirmas: yapmus, stajyerlerin gérev basinda olup olmadifim
belirlemek istemistir. Denetim sonucu ortaya ¢ikan tablo sudur:

3 stajyer dgrenci eczanede
47 stajyer 6grenci eczanede degil
5 Eczacy, eczanesinde staj yapildigimdan habersiz.

_Stajyer é@renci ve eczaci sorumsuzlugu bu drnekleme ile ac: bir
sekilde kendini gostermektedir.

Bu gerekceler 3 aylik kalitelt bir stajin 6 aylik bos bir stajdan
daha uygun olacagimn acik igaretleridir. Fakiilte uygulama
eczanelerinde &grencilere yaptirilan 15 glinlitk staj 3 ayhk staj disinda
olup yapilmasi zorunludur.

3 ayhk staj icin yer tesbiti ve uygulanacak esaslar:

Oprenciler staj yeri olarak ilk planda eczaneleri yeglemekiedir.
Nedeni, mezuniyet sonras1 biiyltk oranda eczane sahibi olmayi
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dﬁsﬁnme}eri yada kosullann kendilerini bu yola itmesidir. Ardindan
hastaneler ve ila¢ endiistrisi staj yeri olarak tercih edﬂmektedir.

llag enddastrisinde ve hastanelerdeki stajin, eczane stajlanna
oranla stajyerlere daha c¢ok yarar sagladifi konusmacilarin
aciklamalarindan anlasilmstir., Endiistride staj olanagim
kolaylagtirmak ve kontenjan artirmak i¢in su yolun izlenmesini
éneriyoruz.

Tiark Eczacilan Birligi staj donemi dncesi lla¢ endiistrisi meslek
orghtleri ile baglanti kurarak, endastride staj olanag: saglanacak
6grencl sayistm §grenip, toplam rakami kendisine basvuran eczacilik
fakiiltelerinden gelecek talebe uygun olarak dagitacaktir. '

Hastanelerde staj yapacak Ogrenci, hastane yetkilisiyle
konugtuktan sonra fakiiltesine bagvurarak staj izni alr.

Endiistride saymmn simrlh olmasi hastane stajlannin ikinci
palana itilmesi, eczanelerin ana staj yeri olarak islev yapmasmm
kacmilmaz kilmaktadir,

Eczanelerdeki staj i¢in eczane belirlemede su yéntem
dénerilmektedir,

a) Ogrenct staj yapacag il veya {lgeyi fakiiltesine bildirecektir.

b} Fakiilieler TEB kanaliyla éZrencilerin arzusunu bdlge eczaci
odalarma ileteceklerdir.

¢) Eczac: odalan staj yapilacak eczaneyi belirleyecektir. Bu
belirleme kriter, eczanenin istenilen kosullan, eczacinin istenilen
nosyonu tasimasi olacaktir. Blgesini ve meslektaslarim yakindan
tanmiyan eczaci odasi yénetim kurulu igin bu belirleme kolaydir ve
‘dgrenci agisindan yararh bir staj icin gereklidir.

d Ogrenci bolge eczaci odasina bizzat bagvurarak stajla ilgili
belgelerini teslim alir, staj yapacafi eczaneye tesiim eder.

€] Staj sonunda 6frenci raporunu- hazirlar, eczaci kendisine
iliskin belgeleri doldurup raporu onaylar ve tim belgeler odaya teslin
edilir. Oda ydnetiminin onayindan sonra tniversiteye génderilir.

f} Staj suresi iginde eczaci odasi gesitli arahklarla stajyer
G6grenciyi kontrol eder.
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PARALI STAJ

Stajm ficretli olmast da konugmacilar tarafindan gindem
edilmistir. Amag¢ 6grencinin kaliteli staja tegviki ve staj sirast
boyunca eczaneye eleman kazammudur. Parasal konuda su onert
getirilmistir.

- "Stajyer ogrencilere ddenecek Geret Tark Eczacilan Birligince
olusturulacak bir fondan kargilamr. Ucret sistemi ticaret
liselerindeki stajyer 6grencilere uygulanan sistemin aymsadir.”

STAJ SURESININ DAGILIMI

Toplam 3 aylhk staj stresinin yillara gore dagilhimim
fakiiltelerin ilgii kurullan diizenler, Bu dagilimda cesgitli secenekler
hazulanir, 6grenci diledigi segenegi kullanabilir.

3 aylik staj siresinin en az 2 aymun eczane staji olmasi
zorunludur.

STAJ SINAVI

Stajim tamamlams 6grenciler staj smavina iiniversitede girer
ve fakiiltenin sinav yonergesine gére degerlendirme yapilir. Simnav
jurisinde ogretim gorevlilerinin yanisira, tindversitenin bulundugu
bblgedeki eczaci odasmmn atayacag: yeterli sayida temsilci bulunur.
Ogrenciler arasinda, ila¢ endiistrisinde veya hastanelerde staj yapmsg
olanlar varsa, o ogrencilerin smavinda ilgili kuruluglardan eczacilar
da jiiride yer alabilir.

Ogrencinin staj aninda hazirladg1 rapor, staj yaptgi eczane
eczacisinin hazirladifl, eczacy odasinca onaylamis raporla birlikte
smav notu i¢in degerlendirmeye alimr.

5 YIL STAJI

.Avrupa tlkelerinin % 85'inde ¢esitli iceriklerle 5. y1l programm
uygulanmaktadir. Calisma grubumuz 5. yil staji kavramu ile, eczacin
cahsacag: alan agirlikh bir staj tanimlamaktadir.

5. Yil egitimi, 4 yil i¢inde islenen konularin pratige
yoénlendirilmesi i¢in verilecek egitim ve stajdir. Bu amacla
fakiltelerde farkli programlar  acilir. Ogrenci ileride calismayi
diostndiiga alana veya ilgi alamna gore istedigi programm secer.

Bu degerlendirme 1;13inda;

141



1. Programlar fakiiltelerce diizenlenir. Bu programlarda staj
Suresi % 50'den asagx olamaz.

- . 2, 5. yil sonunda ogrencl pratik ve teorik galxsmalarma bitisik
olarak bir "Bitirme Raporu” hazirlar ve sunar.

3. Ogrenci 5. yil calismasini bir danmisman gﬁzetiminde
stirdiirdr. Damgman tniversite belirler veya 6nerilen kisty! onaylar.

‘4, Bu cahsmalarin tamamlanmas: ve’ raporun kabuliinden
sonra ogrenciye eczacihk diplomasi ve bunun yanmda ¢ahisma
alamyla ilgili bir sertifika verilir. - .~ .~ :
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