Osteoporozda
carpicl
gercekler

OSTEOPOROZDA SADECE KEMIK YIKIMINI “DURDURUCU”
BiR TEDAVi iLE YETINMEYIN.

BMD'yi arttirir
* Postmenopozal osteoporozlu  ° FOSAMAX® plaseboya gére

kadinlar kemik kttlesinin omurga kemik mineral yogunlugunu
%R0 'sinden fazlasin (BMD) %8.8, kalca BMD'sini %7.8
kaybederler.! arttirmistir."2

Riski azaltir

e Postmenopozal dénemde ° FOSAMAX® (5-20 mg) ile tedavi

azalan kemik kiitlesi, artan edilen grupta plasebo ile
kirik riskinin tek ve en biyik  karsilastirildiginda, vertebral kirik

gostergesidir. 345 olusan postmenopozal kadin
sayisinda %48 azalma saglanmistir.2

* FOSAMAX® 10mg, 3 yillik ¢alisma sonucunda

| plaseboya gére omurga kemik mineral yogunlugunda
ortalama %8.8 arhs saglamistir (P<0.001).
FOSAMAX® 10mg, 3 yillik ¢alisma sonucunda
plaseboya gére kalga (trokanter) kemik mineral
yogunlugunda ortalama %7.8 artis saglamistir
(P<0.001).
Benzer sekilde tasarlanmis 994 disik kemik kitlesi
tanimlanmis osteoporozlu kadin hasta (397 hasta
plasebo, 196 hasta  FOSAMAX® 10mg/gin
almaktadir) izerinde yUriiﬁﬂen plasebo kontrolly, gift
kér, tc yil siiren gok merkezli, 2 biyik calismanin
kombine edilmis verileri. Yeterli kalsiyum alimini
saglamak igin tim hastalarda giinde 500mg kalsiyum
verilmistir.

** Ug yil siiren plasebo kontrolli, ift kér gok merkezli
iki calismanin havuzlanmis verilerinin analizi. Plasebo
kullanan hastalarin %6.2'sinde (22/355), alendronat
(3 yil boyunca 5 veya 10mg ya da 2 yil siireyle
20mg takiben 1 yil 5mg) kullananlarin ise %3.2'sinde ®t
(17/526) vertebral kirik olusmustur. Yeterli kalsiyum

alimini saglamak igin tim hastalara giinde 500mg Olendrongf
kalsiyum verilmistir. SOdyUm
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kamuoyu olacaktir diye distiniyoruz.

Meclisin bir sekreteryasi olmasi gerektigine
inaniyoruz. Bu sekreterya, Merkez Heyetinden ve
diger odalardan birer kisi olmak kaydiyla 3 veya 5
kisi olabilir gibi disunliyoruz. Sekreteryayi
olusturan kisiler donistimli olarak toplantilara
baskanlik edebilirler. Bu sekreterya, glindemi
saptar, toplanti tarihini odalara bildirir diye bir
gorugiimuz var.

Ecz.Mehmet DOMAC:

Bu toplantiya katilmayan odalarimiza; bir kez
daha Meclis tarafindan “Meclise Katihin” diye cagri
cikarilirsa yararli olur diye distinliyorum, tabii bu,
Meclisin alacagi karara bagl.

Uzm.Ecz.Olcay SELES :

Bu Meclise disen gérev burada birseyler
tretmek ve urettiklerimizi meslektaslarimiza ciddi
anlamda aktarabilmektir.

Eger bunu yapabilir, onlara bir umut is1gi
yakabilir, umut kaynagi olabilirsek, zaman icinde
gorecegiz ki, bu lretim sirasinda, tretimden
kaynaklanan glicimiiz nedeniyle, diger odalarimiz
da yavas yavas bu Meclise liye gondereceklerdir.

Bu Meclis glindemini kapattigi zaman, bir
projenin ortaya konmasi, bu proje etrafinda
calisacak meslektaslarimizin bu meclisten cikmasi
gerekir. Benim ve odamin dilegi, buradan, etrafinda
birikecek insanlarin olacagi bir projenin cikarilmasi.

Fcz Betil BILGETEKIN (Tiirk Eczacilan Birligi Genel Sekreteri):

8 Mart Diinya Emekei Kadinlar Giintinde, Tiirk
Eczacilar Birligi Merkez Heyetindeki bir kadin tiye
olarak hepinizi sevgi ve saygiyla selamliyor ve 8
Mart Diinya Emekci Kadinlar Gini kutlu olsun
diyorum.

Turk Eczacilari Birligi'nin toplam iye sayisi
21.758. Bu iyenin 11.697'si, yani %54'l bayan;
ancak, %54t bayan olan bu meslek 6rgutinde
bayanlarin temsiliyeti gercekten son derece distik.

Tabii burada kadin-erkek ayrimcilig
yapmiyorum kesinlikle, ancak, tiyelerinin %54 tniin
bayan oldugu bir meslek orgitiinde, bayanlarin
aktif olarak katiliminin son derece diistik oldugunu
soyliyorum.

Kadin sorunu, yilda bir kez hatirlanmasi gereken
" bir sorun degildir. Bu sorunlarin sadece 8 Martta
giindem edilmesini, tartisiimasini dogru
bulmuyorum. Yil boyu bu sorunlarin tartisiimasi
gerekiyor.

Insan haklarindan, demokrasiden, baristan
yana, 6zgurliikten yana herkesin kadinin sorunlarini
gindemde tutmasinin dogru olacagini
disliniyorum. Gerek Parlementoda, gerek
demokratik kitle orgiitlerinde aktif olarak politikaya
atilmalari gerektigine inaniyorum.

Ecz.Mehmet DOMAC :

Kadin meslektaslarimizla ilgili, biraz aci rakamlar
da olsa, ben de iki rakam eklemek istiyorum.

Eczaciliktaki issizlerin %95'i bayan. Bu,
sorgulanmasi gereken bir durum. 15 yillik bir
editim sirecinden sonra, uretime hicbir katkida
bulunmadan-veya bir baska alanda buluna-
biliyordur, ama tespitler oyle- bunun bosa gitmesi
dogru degil. Daha kotu bir tespit ise; muvazaa
yapanlarin ¢cogu bayan. O konuda rakam vermek
istemiyorum, ¢ok aci bir rakam!

Bizim meslegimizde bu rakamlarin disinda ¢ok
onemli bir rakam daha var, o gurur verici bir rakam;
bizim 6gretim uyelerimizin %80'i bayan.

Meslegimiz, insan saglhigina direkt hizmet
etmesi acisindan son derece onemli bir meslek.

sosyal eczacilik

Hastayla, insanla direkt iliskisi olan bir mes|egin
yasamsal onemi, o insanlara urettigi hizmetin
vazgecilmez olmasindan kaynaklaniyor.
Vazgecilmezligin ortadan kalktigi noktada ticari
iliskiler cok fazla gelisiyor, ¢cok fazla one cikiyor.

Bu iligkileri cok cabuk bozma egilimi, sadece
eczaclilik meslegine ait bir olgu degil, Tirkiye'nin
geneline ait bir olgu bu; cabucak mesleki disiplin
bozuluyor.

Bunlari ¢cozmenin ydntemleri Ulzerinde
konustugumuzda, olay gelip belli 6lcekte siyasi
iktidar sorununa dayaniyor; siyasi iktidara
dayaniyor. O siyasi iktidar toplumun istemlerine
yanit vermiyorsa, bu kisir dongi surekli kisirligini
kendi icinde ureterek devam ediyor. Iste bu
herkesin cektigi sikinti, kendi rahatsizligi, giderek
eczacilhik mesleginin her alanina yayilan iskonto
sorunu kendi icinde bunu barindiriyor.

Yapilan arastirmalara gore, eczacilarin birinci
istemi, katihm payi sorunu. Ikinci istemi de yiizde
5’lerle geliyor. Bu akil almaz bir sey. Bir bicimde,
hepimizin bu sorunun cozimuniu Uretmemiz
gerekiyor.

Biz, vatandasi ilactan; bilgimizi, becerimizi
ortaya koyarak, tasarruf ettirelim, bu dogrudur.
Ama, biz, kendi yasamsal alanimizi daralttigimiz
zaman bir yere varamayiz. Cunki biz
yasamadigimiz siirece bu hizmet lremez.

Fcz.Volkan KUNT (Hatay Eczac Odasi Genel Sekreteri)

Bu cozimlenmeyecek bir olay degil, ama, aci
recetelerle cozumlenir;

1-Hi¢ istemedigimiz, Tirk halki icin cok koti
olan, eczaci icin cok koti olan; piyasadaki ilac
sekillerini azaltarak,

2- Eczanelerle depolar arasindaki kar marjlarini
duzelterek,

Yani, kendimize aci recete icirerek, ceza vererek
diizeltebiliriz. Bunu yapmazsak, devlet kendi eliyle
yapacak veya hepimize bir vergi yiki getirilecek.

Bence, esas dogru olan sirketlesmek. Bunu, iyi
bir platformda iyi bir hukuki dizen icerisinde
yapmamiz lazim.

Eger bu sistemi bir sekilde durduramazsak,
iddia ediyorum ki kisa siirede bizde de
Amerika’daki gibi eczacilar ekmek, oyuncak
satmaya baslayacak. Kiicluk diikkanlara tikilacak
ve sonra da basimiza pasa pasa sirketler gelecek
ve hepimizi yutup gidecek.

Ecz.Neriman DOGANCALI (Canakkale Eczacr Odast)

Ben en onemli ¢6zim yolunun Saghk
Bakanligi'nda olduguna inaniyorum. Doktorlara
recete yazma kisitlamasi getirmesi lazim. Eger bu
konuda bir kisitlama ve denetim getirilirse, ben hic
olmazsa %50’lik bir coziim yoluna ulasmts olabiliriz
diye distiniyorum.

Dr.Fcz.Akin CUBUKCU (Ankara Fcza Odasi)

Bugiin Tirkiye'de 16.800
civarinda eczane var ve nifusa gore
bir oranlama yapilirsa, 3.800 kisiye
1 eczane dustyor. Oran acisindan biz,
Almanya, ltalya, Portekiz ve Isvicre'ye
yaklasmis durumdayiz; ama,
. eczanelerimizin verdigi saglik hizmeti
kalitesi acisindan bu ilkeleri
yakalayamamisiz.

Oyle bir ulke dusinin ki, bu
ulkedeki eczanelerin %41°i lic buyik sehirde
toplanmis ve bu ic¢ biyilk sehirde de Tirkiye
nifusunun %23l yasiyor. Demek ki, geriye kalan
%59 oranindaki eczane, nifusun %77 sine hizmet
veriyor.
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Bugiin getirilmek istenen tasariya gore,

. eczanelere bir sinirlama s6z konusu. Bu, hem niifus

basina hem de eczaneler arasina konan bir mesafe
ile sinirlama olacak.

Simdi, bir kisittama olmadigi ve eczanelerin
gelisi guzel acildigi zaman, yeni agilan bir eczane,
daha isin basindayken hemen bir rakiple
karsilasiyor. Rakip diyorum, meslektas demiyorum,
ciinkii, orada belirli bir paya onceden dikilmis
gozler var. Neticede bu cirkin kovalamaca basliyor.

Bugiin depolarin verdigi tavizler var. Aslinda
bunlar, depolarin degil, ilag firmalarinin verdigi
tavizler. Bugiin yerli ilaglarin en siradigi olanina,
100'e 10 mal fazlasi veriliyor; eger aylik
calistyorsaniz ylizde 10 iskonto aliyorsunuz, zaten
%20 kendi kar payiniz var; bu kar orani, agagi yukari
%28-30’lara variyor. Bu duruma goére %20yi
almadigi takdirde, %8 ile calisan ve calismayi kabul
eden eczanelerin varhgidir bizi bu duruma dustren.

Demek ki, bu dengesizligi dizeltmekte,
gidermekte iki onemli faktor saptanmis
bulunmaktadir.

1- Eczaneler arasina getirilmek istenen
sinirlama,

2- lilac firmalarindan gelen tavizlerin kesilmesi.

Arkadaslarim sirketlesmeden bahsetti. Yeni
yasaya ortaklik gibi, yillardan beri istenen, glindem
edilen bir olay geliyordu; fakat, ortakligin
sakincalar goriildi; kac kisiyle olacak, nasil olacak,
ortakligin ortaklara getirece@i mali yikler nelerdir,
maddi, manevi sorumluluk nelerdir; 6197 sayili
yasa komisyonu bu isin icinden cikamadi.

Sirketlesmenin cazip, glizel gelen yanlari var.
Bunu biz kurariz, modellestiririz ama hayata
geciremeyiz. Buyik sermaye, sirket adi altinda bu
kurumlasmaya el attigi takdirde, kendi agacagi
sirketlerde eczaciyi asgari lcretle calistirir. Bu
gercegi de hicbir zaman unutmamak lazim.

Bunlarin tekellesmesi var, zincirlesmesi var,
subelerinin agilmasi gibi tehlikeler var; bunlari goz
ardi etmek miumkin degil.

Onun icin, bu veriler 1siginda bir proje
gelistirmemiz lazim, ortaya bir plan koymamiz
lazim. Sikayet etmekle is olmuyor, kalici goziimlerin
Uretilmesinde iste iki tane faktori ben sunuyorum.

Birincisi sinirlamadir, ikincisi de ilac¢ firmalarinin
verdigi tavizlerin reddedilmesidir.

FezAtilla TUGRUL (Afyon Eczaci Ocasi)

Bu konudaki sahsi dusincem; ne
' ilac miktarini azaltmak ne de bazi
doktorlarin gelisi guzel yazdigi
recetelere bizim herhangi bir sekilde
midahale etmemiz bahis konusu
olamaz, olsa bile bu sorunun bana gore

- palyatif bir tedbiridir, isi kokiinden halletme imkani
. olmaz.

Ben, sirketlesme konusundaki tereddutlere

. katilmiyorum; ¢iinkii, eczacilarin biraraya gelip de

meydana getirdikleri  biyik sirketleri
zannediyorum alt edemezler. Kurulacak sirketler
yoresel olacak, ama buytiik sehirler icin belki baska

- alternatifler diistinilebilir. Ben, sirketlesme

durumu olmadan eczane sayisini azaltmak veya
baska sehirlerde bu katiim paymnin ustesinden
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gelip, tamamen kokiniu kesme imkaninin
olamayacag kanaatindeyim. Eger imkan olursa,
Tirk Eczacilari Birligi'nin bu konuda bir yasa
cikarmasi veya bu konuda calismalar yapmasini
istiyorum.

Temsilciler Meclisi, toplantinin daha sonraki
bolimiinde Tirk Eczacilart Birligi Merkez
Heyeti'nin hazirladigi “Temsilciler Meclisi
Yonetmelik Taslagi"ni gorista.

Bu bolimde, 6zellikle Temsilcilerin oda
yonetimleri disindaki kisilerden olusmasinin 6nemi
vurgulandi. Temsilcilerin secimi konusunda
belirtilen degisik gorusler etrafindan tartigmalar
oldu. Secimin, tabandan insanlarin katilimini
saglamaya yonelik olmasi gerekliligine dikkat
cekildi.

Yapilan tartismalar sonucu su maddeler kabul
edildi;

-Temsilciler “tim secilmis Uyeler, yani oda
kurullan tarafindan, oda uyeleri arasinda segilir.

-Temsilciler Meclisini olusturan uyeler arasina
her ecza kooperatifinden de birer lye katilir.

Temsilciler Meclisi Toplantilarina Tirk Eczacilari
Birligi Merkez Heyeti Bagkani veya onun
yoklugunda Il.Baskan bagkanlk eder.

Eklenmesi veya degistirilmesi oOnerilen
maddelerle, Temsilciler Meclisi Taslak Yonetmeligi
katilimcilarin oylarina sunuldu ve oy birligiyle kabul
edildi.

Toplantida ayrica, temsilci gondermeyen
odalara bir cagri cikariimasi seklindeki oneri de oy
birligiyle kabul edildi.

Daha sonra kamuoyuna sunulmasi
kararlastirilan sonuc bildirgesi, Antalya Eczaci
Odasi baskani Ecz.Cihan DINC tarafindan okundu.

I.TEMSILCILER MECLISI - SONUC BILDIRGESI

Ulkemizde son dénemlerde siyasal, sosyal, ekonomik
alanlarda ve ilag, eczacilik, halk saghg konularinda
yasanan ve giderek coziimsuzlesen sorunlar karsisinda,
demokratik kitle 6rgutii olmanin bilinci iginde;

1-Siyasal sistemin tikandigi, kriz icinde oldugu,
neredeyse toplumun tim kesimlerinde ulusal bir
mutabakat olarak ortaya cikmaktadir.

Bu tikanikhdin temel nedeni, mevcut Anayasanin
halkin 6zgur iradesiyle olusturulamamasi sonucu,
toplumun temel istemleri olan, insan haklarina saygil,
ozgirliikcli, demokratik, laik, sosyal hukuk devleti
ozlemlerinin yerine getirilememesidir.

2-Bilim ve bilgiyle doldurulmamis, icerigi olmayan
siyasi yapl, toplumu kutuplasmaya dogru itmektedir.

3-Asini liberal ve daha cok uluslaristii sermayenin
gereksinimlerine gére tanimlanmis bir kiiresellesme,
sosyal devleti karsisina almaktadir.

4- Her bireyin temel hakki olan egitim ve saglik
konularinda gerceklestiriimeye calisilan 6zellestirmeler,
toplumsal yarardan ¢ok, bir kissm mutlu azinligin cikarini
gozetmekte ve biyiuk bir toplumsal vyaraya
donusmektedir.

Bu saptamalarin isiginda, Turk Eczacilan Birligi
Temsilciler Meclisi, birinci donem tyeleri olarak, tim
bu sorunlarin giderek yayginlasan sivil inisiyatifin karar
mekanizmalarinda soz sahibi olmasiyla asilacagina
inanlyoruz.

Biz eczacilarin, gerek meslek orgiitii ile gerekse birey
olarak orgiitlii yapilar icerisinde aktif bir sekilde yer
almasi zorunludur.

Bu baglamda, mesleki sorunlarin, iilkenin siyasal
sorunlarindan soyutlanamayacagl gerceginden
hareketle, insan haklari, 6zgiirliik, baris, demokrasi
girisimlerini destekleyecegimizi kamuoyuna duyururuz.



