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lirk Eczacilar: Birli§imin ve tlim diger si-
vil toplum o6rgutlerinin, hiktmet disi1 ku-
ruluslarm, bildik adi ile NGO’larm kurum-
sallasmasi, bliylik bir micadele gerektiri-
yor. Kuruluslarm kendi kendine aldigl kurumsallas-
ma ¢nlemleri her zaman ve gittikge daha bluyuk bir
kayaya carpiyor. Kurumsallasma, bircok insani ve

kurumu rahatsiz ediyor.

Uzun zamandir yaptigimiz tim c¢alismalar, kurumsal-
lasma cabalarimizin birer parcasi. Biz, kurumsallas-
ma, yolunda adim atmig bir Turk Eczacilar: Birli§inin
daha glicli, sesini daha c¢ok duyurabilir, daha etkili
bir érglt olacagl disltincesinden hareket ediyoruz. An-
cak kurumsallasmayl statikoculasma, merkezi de-
mokratiklesme, yerinde sayma olarak algillamiyoruz.
Oyle algilayan cok sayida kurum ve kigi oldugunun,
hatta kurumsallasmanin tlkemizde ne yazik ki her
zaman bu olumsuz yiklemlerle birlikte hayata gecti-
ginin farkindayiz. Bizse, tam tersine, bir dinamizm,
demokratik merkeziyet, tye katiliminm artici iglerle,
toplantilarla, etkinliklerle, hepimizin omuz verdigi bir
kurumun, gercekten bizim kurumumuz olacagmi, bizi

ileriye tasiyacagimi diustuniiyoruz.

Bu ylzden, Eczaciik Akademisi, Novagenix, Madde
Bagmlilig1 Hastanesi, 1lkégretim Okullari, Sosyal Te-
sisler, Recete Kontrol Unitesi gibi bizi kalicilagtiran,
hayata baglayan, hayatta gergek bir gi¢ olmamizi
saglayan isler yapiyoruz. Hayatm izleyicisi degil, o-
yuncusu olmamiz gerektigini dustintyor, sorun gordu-
gumiz alanlara, birligimizi gliclendirecek alanlara,
sadece birer eczaci olarak degil, birer insan olarak ha-
vatimizin tim o6gelerini I(a?saya,n alanlara yoénelik
“yatirim” yapiyoruz. Bu yatirimlari biz maddi yati-

rimlar olarak degil, insana yapilan, insan hayatina

Sadece 6lU0 balklar akintida suruklenir. Olayla-
rin seyrini degistirmede yetersizlik duygusuna
kapilma, ice kapanmaya neden olur. Biz, yuzonu
topluma dénuk, kurumsallasmasinin 6ninde en-
gel cikaranlara karsi kararliikla mUcadele eden,
degisimden yana, gucunl kendisinden alan bir
meslek 6rgutu icin calisiyoruz. Hepimiz, bu umu-

dun birer parcasiyiz. Umut oldukc¢a variz.

vapilan, meslegimizin ve tlkemizin gelecegine yapilan

yatirimlar olarak goériyoruz.

Eczacilik Akademisi, olgunlasmasi icin gerekli olan si-
reyi geride birakti. Bundan sonra, bu isin amatér bir
ruhla daha da profesyonellesmesi icin emek harcaya-
cagiz. Avrupa Birli§i'ne uyum calismalari cergevesin-
de, mesleki stirekli egitimin akreditasyonu icin Akade-
mimizin yetki sahibi oldugu, Akademi’den faydalan-
mayan tek bir eczacinin kalmadigl bir sistem yarat-
may1 umut ediyoruz. Bu ¢abamizin nedeni, elbette ec-
zaclarm mesleki kalitesini ylkseltmek. Mesleki kali-
tenin ylikseltilmesinin, eczacinin toplumsal saygmnhgi-
n1, dolayisiyla etkinligini artiran bir iglevi olacagimi
biliyoruz. Bundan da 6tesi var: toplum saghgmi yuk-

seltmek.

Sadece 061U baliklar akintida stirtiklenir. Olaylarmn sey-
rini degistirmede yetersizlik duygusuna kapilma, ice
kapanmaya neden olur. Biz, yuzini topluma déntk,
kurumsallasmasmim ¢ntinde engel cikaranlara karsl
kararlilikla miicadele eden, degisimden yana, guictinu
kendisinden alan bir meslek Orgiti icin calisiyoruz.
Hepimiz, bu umudun birer parcasiyiz. Umut oldukca

varlz.
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egerli Meslektaslarim;

Trajediler genellikle sanki bir boslukta yasanmis

gibi tartisilir. Oysa gercekte her trajedi tarihsel
stireklilik icinde yerel ve kiiresel etkilerle birlikte belli bir za-
man ve uzamda cereyan eder.

Yeni yiizyilin baslangicinda yasadigimiz trajik olaylar da bu
acidan bir istisna degildir.

Yasadiklarimiz trajiktir. Bu, birbirini besleyen, biyuten ve
tiim insanliga dayatilan siddettir ve bu siddetin gerekceleri
olan giiclerin birbirleriyle catismasidir.

Bu trajik catismalara paralel; tarihin anlamina ve énemine uy-
gun olarak diinya ekonomisi, siyaseti ve toplumsal dengele-
rinde bas dondriicii bir hizla ve uzun etkiler yaratacak degi-
siklikleri yasayarak tctinci bin yila girdik.

Bas donduriicii hizla yasanan bu degisikliklerin yarattigi sira
dist travma duygusu kendisini stirekli hissettiriyor. Toplum
ve bireyler kendi kaosunu yaratan bu degisiklikleri tam ola-
rak algilayamiyor ve gelecegin aynasinda kendilerini aciklikla
goremiyorlar.

Oyle bir diinyada yasiyoruz ki; cehalet erdem olarak goklere
cikariliyor; bir aptallik kiltird yayiliyor; hayal kirikliklar vur-
dumduymazlig besliyor ve her tiirden kacis fantezileri des-
tekleniyor.

Birey toplum degerlerine karsi ilgisini kaybederek, kendi ici-
ne donik bir davranis gelistiriyor, yasadigi cevreye yabancr-
lasiyor. Gemisini kurtaran kaptan diyerek bencillesiyor.

Toplum yasamini belirleyen tim normlar; ahlak normlari- Orf
ve adetler- Hukuk normlar- Moda kurallari normlari- Dini
normlar, bir bitiin halinde yasasiz, kuralsiz sirekli bir bozul-
ma ile karsi karsiya.

Anomi ve yabancilasma toplumsal dayanismayi yok etmek-
tedir. Anomi ile bireysel toplumsal yasamin tiim alanlarinda -
is yeri, sokak, aile yasamu, kisiler arasi iliskiler- biyiik bir co-
gunlugun, gecerli olan kurallarin gecerliligini yitirmesi veya
bir kesim icin halen gecerli olan kurallarin diger bir kesiminin
benimsedigi ve uyguladigi kurallarla var olmasidir.

Yabancilasma kavram olarak iktidarsizlik, kuralsizlik ve sos-
yal yonden tecrit olunmayi da icerir. Toplumdan- gruptan
duygusal ve moral olarak kopma halidir. Yabancilasmanin
sonuc olarak yarattigi duygular: giicsiizlik duygusu, anlam-
sizlik duygusu, normsuzluk, tecrit edilme duygusu ve kiiltirel
yabancilasmadir.

Zenginlik artarken yoksulluk da artti. Sefalet ve aclik derin-
lesti ve biitiin bunlara bir de cevre tahribati eklendi. Tum bu
gelismelerin moral bozucu sonuclarini yasamaktayiz. Tum in-
sanlik yeni yiizyilin bir 6ncekinin kasvetli sicilinden farkli ola-
cagl umudunu canl tutmak istiyor.

lacin ekonomi politigi icerisindeki eczacinin isgal ettigi alan,
eczacinin vazgecilmez olmasini saglamiyor. Yabancilasma
ve anomi, sonuc olarak dayanismayi, etik kurallari, bilimsel-
ligi ve eczaciligin gelecegini tehdit ediyor.

llacin Grretiminde yer alamayan, dagitim kulvarindaki payini
biylk olciide vyitiren, ilac danismanligl noktasinda konumu
pekistirmek yerine bilimsel ve etik olmayan cabalar icerisin-
de olan ekonomik ve toplumsal orgitlerine destek yerine
kavgay tercih eden, orglt icerisindeki catismalari iktidar ol-
mak adina korlkleyen bir manzara, gelecegimize ait umut-
larimizi ne kadar gelistirebilir.

Bir meslek oOrgiitii ve tyeleri olarak gelecekte varolmamiz ve
umudumuzu canl tutmamizin yolu degisimi algilayan, kendi-
sini ona gore hazirlayan, ortaya cikan yeni ihtiyaclari karsr-
layan, bunlar karsilayacak kurumlari olusturan, usulleri, yon-
temleri gelistiren, teknolojiyi kullanan bir organizasyona dé-
nismemiz kacinilmazdir.

Hoscakalin, diyalogsuz kalmayin.




