Bakis

Degerli Meslektaslarim,

odern hayat toplumun her yapisindan 6nemli

degisimler yaratti. Oncelikle cemaat iliskilerin-

den siyrilan birey, kendisini koruyan ilahi glileri
sorgulamaya bagladi. Zamanin ‘dongiiselligi’ ve bu baglamda
belirliligi bir zigzaglar ¢izgiselligine donistiikge gelecek belir-
sizlesmeye basladi. Birey kendisini koruyan ilahi ve toplumsal
kabuktan siyrildi; yani deyim yerindeyse tek basina diinyanin
ortasina atiliverdi. Sanayilesmenin hizlanmasi ile beraber;
birey artik sinirlarini tam olarak bilemedigi, dahasi kendi var-
liginin ne tir bir etki yarattigina/yaratabilecegine dair gok da
fazla bilgi sahibi olmadigl, daha biiyiik ancak daha karmasik
butlnliiklerin pargasi olmaya basladi.

Sinirlari tam olarak bilinemeyen ve goklu belirlenimlerle,
zaman igerisinde sirekli degisim gosteren yapilar her zaman
s0z konusu biitlinlin parcalarini tedirgin etmektedir. Modern
zamanin topluluklar bizleri farkl bittnllik semsiyesi altinda,
glivenli bir bigimde toplayacagini iddia etse de; yakindan
tanimadigimiz ve dokunamadigimiz yiizlerce insan ve yapisini
ve igleyisini tam olarak bilemedigimiz bir gok kurum ile karsi
karglya kalinz. Artik bu topluluk igerisinde kisisel ve tamamen
duygusal temelli degil de, daha gok ortak idealler ve ortak
cikarlar lzerinden bir takim birliktelikler kurmaktayizdir.
Goérmedigimiz ancak ortak amaglarimiz olan ya da olduguna
inandigimiz ylizlerce yandasimiz bulunmaktadir.

Bu yeni donemin karmasgikligl bireyler ve topluluklari yeni
dayanisma aglari yaratmaya iter. Farkli bigimlerde ve farkli
diizeylerde birbirlerine eklemlenen ‘yalniz’ bireyler ancak
bu bigimde karmasik toplumsal yapi igerisinde ‘insanca’
yasamaya devam edebilirler. Karmasiklasan toplum olgegi
karmasiklasan orgiitlenme modellerini de beraberinde
getirir. Bu 6rgitlenme ister gam agaci kozalaklarini korumak,
isterse organik tarimi giiglendirmek igin olsun, nihai olarak
karmasiklagan toplumsal yapi ve bunun sonucunda zaten
yalnizlagan bireyin ideallerini korumak igin tek basina gligsiiz
oldugu gerceginden kaynak almaktadir.

Elbette degisimi tek basina gergeklestirmenin bir giic
sorunu olarak degerlendiriimesi, tek basina yaniltici olabilir.
Bahsettigimiz bir tiranin glicl oldugunda bir gok kapi ardina
kadar agilacaktir. Ancak modern zamanin ve yeryiiziinden
ayaklar tam olarak yere bastirilan ‘rasyonel’ insanin artik
savunmaktan geri duramayacag bir takim temel ilkeler tim
toplumlarin bellegine kazinmistir. Ozgiirliik gibi, esitlik gibi,
demokrasiyi gergek manada yasanir kilmak gibi...Bizler artik
toplumsal yapiy! degistirmek igin elimizde bir takim referans
degerler ve ilkelerle hareket ediyoruz. Sonug itibariyle
yalnizca kendi giindelik gikarlarimiz igin degil, insanligin bu

ilkelerin kilavuzlugunda yeniden kurulmasi igin, gelecek igin
micadele ediyoruz.

Ulagmaya calistigimiz ideallerimiz ve korumaya galistigimiz
ortak cikarlarimiza ulagmak kadar, bu yolda nasil ve hangi
araglarla yirtdtgimiz de en az bu amaglar kadar 6nemlidir.
Nihai olarak ulasmaya galisti§imiz gercek demokratik bir
sistem ancak her agidan giiclli ve demokratik bir bigimde
orgltli hareket eden bir toplumla mimkiin olur. Toplumun
orgltli yapilan glicli ve demokratik olmadigi durumda,
micadele amaci ne olursa olsun nihai olarak iyi bir sonug
elde etmek miimkiin olmayacaktir.

Bizler bugiine kadar yalnizca kendi mesleki ¢ikarlarimiz, tek
tek hepimizin gikarlarini korumak igin bir araya gelmedik.
Uzun yillardan bugtine énemli bir orgiit kiiltird yarattik ve
bu tarih Uzerinden buglni birlikte 6rmek igin micadele
ediyoruz. Orgiit kiiltiirlimiiziin en 6nemli 6zelliklerinden bir
tanesi kuskusuz ki toplumun uzun vadede sagligini korumayi
oncelik olarak kabul etmektir. Bunun diginda, bizler tam da
bahsettigimiz coklu belirlenimler ve meslegimize yonelik
farkli diizeylerdeki baskilar karsisinda kosullar ne olursa
olsun bir arada durmak ve o6ncelikle birbirimize ve orgiitlii
gliclimuze glivenmek konusunda bir teamiil gelistirmisizdir.

Muhalefet, her zaman igin her kisi ve kurum igin olmazsa
olmazdir ve elestiri ve 0zelestiri mekanizmalarini yapici bir
bigcimde devreye soktugu oranda ortak iyinin kurulmasina
hizmet eder. Ancak dayanismayi ve gerekli oldugu durumda
bir butin olmayr her kosulda onceligimiz saymaliyiz.
Ortak kararlarimiza ve ‘ortak aklimiza’ sahip ¢ikmali ve ne
eylemimiz ne de soylemimizle bu akli zarara ugratmamaya
6zen gostermeliyiz. Clinkd bu ortak akil ve ortak irade her
kosulda bizim en degerli gliclimiizdiir. Yalnizca bugtini degil
gelecegimizi de kuracak olan bu giigtir.

Her bir yanimizin diigmanlarla gevrili olduguna iligkin bir ha-
maset sdylemi degildir bu, bizler bir arada durarak, dncelikle
kendimizi ve gevremizi siirekli sorgulayarak, orgiitlii glicl-
miize olan inancimizi higbir zaman azaltmadan birbirimizi
gelistirerek, ne tiir bir zorlukla karsi karsiya kalirsak kalalim
hepsinin Ustesinden gelecegimize samimiyetle inaniyoruz.
Yasam bir ¢arpismalar biitiinii ise, bize dogru yaklasan bir
akintinin kargisinda ancak bir arada durarak, Sagduyu ile,
Emek ile, ortak Sinerjimiz ile bir SES yaratabiliriz. Sesimize
sahip gikalim. Buglinimiiz ve gelecegimiz igin...

Ecz. Erdogan COLAK
TEB Genel Bagkani
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Diyalog

Degerli Meslektaslarim,

Yeni bir ekiple 2 yillik hizmet déneminin ilk 7 ayini
geride biraktik. 36. Blylk Kongre sonunda olusan bu
yeni ekip tarafindan, katimci bir anlayisla hazirlanan
calisma raporu asama asama uygulamaya konuldu.
Bizler biliyorduk ki, meslegimizin 6zellikle son yillarda
icine ¢ekildigi agmazlarin ve belirsizliklerin, bu
dénemde geriye dondirilmesi ve yeni kazanimlar igin
azami gayret yaninda, katilimci ve seffaflik anlayisi
cergevesindeki bir galisma bizi hedefe gotirebilirdi. Bu
anlayis, irade ve inangla yaptigimiz ¢alismalarin olumlu
sonuglarini gérmeye basladigimizi sdylemek isterim.
Birlikte hareket etme, gliven ve katiimci bilincin
devami halinde de gerek meslegimiz gerekse Ulkemiz
adina yeni kazanimlarimizin kaginiimaz olacag agiktir.
Birkag istisna hari¢, oda bagkani arkadaslarimizin ve
ozellikle tim meslektaslarimizin birlik ve beraberlik
duygusuyla gosterdigi kararli tutumunun, bugin
oldugu gibi ontimizdeki siregte de devam etmesi,
meslegimizin 6nlinl agacaktir!

Galisma raporunun temel perspektif bdélimuinde
vurgulanan katilimer orgiit yapisinin - olusturulmasi,
ilk semeresini kamu kurum iskontosunun eczaciya
bir ylikolmaktan g¢ikariimasi ve eczane indirimlerinin
asagl cekilmesi ile almistir. Zira bu yeni orglt yapisi
anlayisimizi kagit lzerinde birakmayarak, SUT/BUT
komisyonu ve teknik diizeyde goriisme ekibi gibi
pek ¢ok komisyon olusturduk. Tabii ki, TEB Merkez
Heyeti’nin sorumlulugu uhdesinde tutarak, komisyonlar
ve goriisme ekibinin arkasinda kararlilikla durmasi ve
tabanda bolge eczaci oda baskanlari ile goris birligi
icinde olmasi bu olumlu sonugta, en onemli etken
olmustur.

Degerli meslektaslarim,

Stirpriz bir sekilde giindemimize oturan, baz kisilere
Azerbaycan’dan eczacilik diplomasi aldiktan sonra
haksiz bir sekilde YOK tarafindan denklik ve Saglik
Bakanligi tarafindan ruhsat verilmesi uygulamasi
TEB Merkez Heyeti'nin zamaninda midahalesi ve

girisimleri ile 6nlenmistir. Strpriz bir sekilde diyorum,

zira yargl kararina ragmen bdylesi bir uygulama ile
karsi karslya gelinmesi gergekten hepimiz igin slrpriz
olmustur. Glindemin en yogun oldugu bir dénemde
Merkez Heyeti'nin goérev bolimi yaparak sahsimin
da iginde bulundugu bir heyetle yaptigl bu girisimler
sonucu haksiz uygulamalarin énlenmesi, meslegimiz
adina diger olumlu bir gelismedir!

Biitiin bu katimel, seffaf, 6zverili ve benmerkezcilikten
uzak galigmalara karsin, Bursa Bolgelerarasi Toplantida
bazi bolge oda baskani meslektasimin sahsimi hedef
alan konusmalarini pek ¢ok meslektasim gibi ben
de anlasilir bulmadigimi belirtmek istiyorum. Elbette
kisisel amagclari icin anlasilir ve agiklanabilir tarafi
olabilir Ancak meslegimizin birlik, beraberlik icinde;
yikici olmaktan uzak, yapici davraniglara en ¢ok
ihtiyaci oldugu bu doénemde haftanin 5 giind tam
mesai ile hizmet veren sahsima yonelik bu saldirilar
sizlerin tekdirlerinize sunmak isterim.

6197 sayill meslek yasamizin giinliimlz kosullarina
uyarlanarak giincel hale donusturilmesi adina yapilan
caligmalarla ilgili endiselere meydan birakmayacak
olumlu beklentimi de sizlerle paylasmak isterim.
Meslegimizdeki etik bozulmalarin dnlenmesinin, s6z
konusu yasa ile birlikte eczacilik fakiltelerinin sayisi
ve egitimde farkli alanlara yonlendirmelerin 6nemini de
dikkatten uzak tutmamamiz gerektigi bilinci igindeyiz.
Bilinmesini isteriz ki, meslektaslarimiz igin farkli
istihdam alanlari yaratiimasi kaginiimaz olmalidir.

Degerli meslektaslarim,

Tim bunlarin 1siginda son derece 6nemsedigim ve
yazimda ozellikle vurguladigim katihmer ve seffaf
anlayisa karsi durulmamasi ve TEB’in tlim birimlerinin
kurumsal yapisinin daha da gliclenmesi dileklerimle

saygilar sunarim...

Ecz. Hilmi Sener
TEB Genel Sekreteri




