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ECZ. ERDOGAN GOLAK
TEB MERKEZ HEYETI BASKANI

2008 yili protokol goriismeleri bas-
ladig1 andan itibaren bizim yanimiz-
da olan, desteklerini esirgemeyen,
25 Haziran’da tiim Tiirkiye’de ayni anda basin agik-
lamasi yaparak dikkatleri Uzerimize gekmeyi basa-
ran ve 26 Haziran’da eylem karari alan ve bu karar
orglitleyen tim Bolge Eczaci Odasi bagkanlarimiz
ve yoneticilerimiz, kararli ve direngen tavirlarinizla
yolumuzu agtiniz. Bir basari varsa burada, bu basa-
ri sizin basariniz. Hepinizi sevgi, saygl ve dostlukla
selamliyorum. Her seyden 6nce, biz, Ocak ayindan
itibaren Sosyal Giivenlik Kurumu’yla bir araya gel-
meye gabaladik. Ancak, yeni bir yasanin hazirliklari,
Kurum Basgkaninin degisimi, daire baskanliklarinin
degisimi, ona ait yonetmeliklerin ortaya gikmasl,
bu siireci uzatti. Sonug olarak, protokol slresinin
bitmesine bir hafta kala, yani 23 Haziran’da proto-
kol gériismelerine basladik. Persembe giinline ka-
dar siiren protokol gorigmelerinde SGK’nin maddi
konulari konusmama ve bunu Fiyatlandirma Komis-
yonuna birakma egilimi ve bazi konulardaki talep-
lerimizin, 5510 Sayili Yasanin yirirlik tarihi olan
1 Ekim’e ertelenmesi, l¢ gin yol aldiktan sonra,
olmazsa olmazlarimiz bu kadar agik bigimde ifade
edilmisken goriismelerin tikanmasina sebep oldu.

Degerli arkadaslarim, elbette protokolden beklenti-
lerimiz sadece ekonomik degildir, ekonomik konu-

larda tikanmasi bu anlama gelmiyor; ayrica, bizim,

meslekten, devletten, saglik otoritesinden beklen-

tilerimiz de protokollerle sinirli degil. Bizler birer

ilac ve saglik danigmani olarak, eczanelerimizde
hastalanimizla kaliteli zaman gecirmek, hasta mer-
kezli danismanlik hizmeti vermek istiyoruz. Ecza-
cilik hizmetlerinin yayginhgini korumak agisindan
8500 eczanemizi korumaya ¢aliglyoruz. Masadan
kalktiktan sonraki sireci hepiniz biliyorsunuz. Bu

konuyu degerlendirmek Uzere, Uciincii Bagkanlar

Danisma Kurulumuzu 27 Haziran’da yaptik. Ora-
da bir basin agiklamasini hep beraber yaptik ve
olmazsa olmazlarimizi bir kez daha kamuoyuyla

paylagarak 8.500 eczanenin siirekli olarak ka-

panmasindansa, tim eczanelerin siireli olarak 1

kapanmasini tercih edecegimizi tim kamuo-
yuyla paylastik. Odalarimizla birlikte eylem karari
aldik ve eylem hazirliklarimizi tamamladik ve bek-
lemeye basladik. Arkasindan son olarak da Bagba-
kan, Bakanlar Kurulunu devreye sokarak sorunun
¢ozlimiine katki sagladilar.

Arkadaglar imzalanan bu protokol, yukarida bahsi

gecen iki madde diginda eczacilar igin énemli di-

zenlemeler iceriyor. Bu protokol kéti bir protokol
degil. Biz, bir protokol imzalamak igin yola gikma-
dik, iyi bir protokol imzalamak igin yola giktik ve
iyi bir protokol imzaladik. Bunu da tek basimiza
yapmadik, 24 bin eczacinin giiclyle, 51 Eczaci
Odamizi kapsayan, komisyonumuzla, galisanlari-
mizla tek yumruk ve tek ylrek olarak birlikte yap-
tik. O yumruk o kalemi eline aldi ve bu protokoli

imzaladi.

| TEB HABERLER

@)



TOPLANTI

O | TEB HABERLER

Temel yaklagimimiz su: Eczacilar, saglik zincirinin
giris kapisi ve son halkasidir. Eczacllar, saglik siste-
minin vazgegilmezidir. Simdi kendimizi, kiireselles-
me ve neoliberalizmin Tirkiye’ye yansimalari olarak
gorduglmiiz Saglikta Doniisim Projesinin bugiine
kadar yaptigl ve bundan sonra yapacag olasi etki-
lerinden korumak igin her seyden 6nce bu pozis-
yonumuzu gliglendirmeli ve bunun altini gizmeliyiz.
Eczaci, eczanesine, hastasina, kendi gelisimine ol-
dugu kadar, saglik politikalarina, diinyanin gidisine

Ve cevreye de duyarli olmali diye distiniiyoruz. O

bakimdan, eczanelerimizde yarattigimiz atiklari ve

- evsel ilag atiklarini eczanelerde toplayip, koopera-

tifler ve ilag sanayisiyle birlikte yok etme konusun-
da bir projemiz var.

Degerli meslektaslarim, 9. Tlrkiye Eczacilik Kong-

' resini Istanbul Eczaci Odasi ve istanbul Ecza Koop.

ile beraber istanbul’da yapacagiz. Bu Kongrenin
yapilmasi noktasinda fedakarlik gdsteren istanbul
ve Ankara Eczaci Odalarina ayri ayr tesekkir edi-
yorum. Kongreleri teklestirmenin érgiitsel bitiinlik
agisindan bir adim oldugunu dislintyorum.Ayrica,
gectigimiz alti ay i¢inde komisyonlar araciligyla ca-

'~ igmalar yaptik, raporlar hazirladik, tim sektér bi-

lesenlerinin bir arada oldugu ve sorunlarin masaya
yatinldigi bir sektdr konseyi kurduk. Biz, ortak aklin,
bilimsel bilginin, gergege olan inancin bizi, bir ara-
da tutabilecegine, bizi glicli kilacagina inandik ve
inanmaya devam edecegiz. Dagitim kanallarinda da

| ciddi bir tekellesme yasaniyor. Sirket ve eczaci ara-

sindaki iligkide bir koprii olan kanallarin tekellesme-
si, eczacinin segeneklerinin azalmasi ve monopole
karsi pazarlik giciiniin azalmasi anlamina geliyor.
iste tam bu noktada kooperatiflerimizin Gnemi bir
kez daha ortaya gikiyor. Sizlere buradan bir kez
daha bir ¢agri yapmak istiyoruz: Kooperatifleri sa-
vunmak, yasatmak, bilyiitmek bizim kendimize, ¢o-
cuklarimiza, birbirimize, insan sagligina kars! birinci
sorumlulugumuzdur.

Degerli meslektaslarim, biz bir meslek &rgiitii ve
sivil toplum alaninin bir pargasi olarak yillardir bir
gelenegin takipgisi olduk. Bu gelenek, bu iilkenin
demokratiklesmesi ve sosyal devlet ilkesinden

odun verilmemesidir. Elli yilini geride birakmis 6rgi-
timuzln kiltlrd bizlere bunu 6gretti. Bu noktada,
mart ve nisan aylarinda oldukca yogun bir sekilde
bir Sosyal Glivenlik Yasa Tasarisi giindeme geldi. Bu
stiregte, biz de, kendi dlslincelerimizi ve elestirileri-
mizi kamuoyuyla paylastik ve emek oOrgiitleriyle yan
yana geldik. Bu yasa ¢ikarildi. Ancak, bu 6nemli si-
regte hem kamu hem medya nezdinde sadece mes-
leki ¢ikarlarini koruyan bir orgiit olmadigimiz anla-
sildi hem de uzun siiredir aramizda belirli bir mesafe
olan bu Ulkenin saygin ve énemli emek orgiitleriyle
yeniden organik bir iliski kanali yarattik.

Degerli meslektaslarim, Tiirk Eczacilari Birligi blyiik
ve glcll bir orguttir, gliclnl Uyesinden, onun 6r-
glte bagliligindan, motivasyonundan, giiglii ig ile-
tisiminden, birlik ve biitiinlik icinde davranabilme-
sinden alir. Bu glicli olusturan, gicimiize gii¢ katan
herkesi selamliyorum.

FATIH ACAR
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANI

Degerli  katilimeilar, Tiirkiye’nin
gok onemli degisim ve donlsim
icerisine girdigi bir siireci birlik-
te yasiyoruz. Bu anlamda sosyal giivenlik reformu
da, son 30-40 yilin en 6nemli reformlarindan birisi
olarak yasalasarak uygulamaya girdi. Sosyal giiven-
lik reformuyla &nlimizdeki sliregte Tirkiye'nin en
onemli kurumlarindan biri olacak Sosyal Giivenlik
Kurumu da, artik ayaklari yere basan ve vatandagi-
na ¢ok daha nitelikli, kaliteli hizmet sunan bir kurum
olarak galismalarini 6niimiizdeki dénemde de siir-
direcek. SGK, siz degerli eczacilarimizin da iginde
bulundugu saglik hizmeti sunucularimizin neredey-
se tamaminin alicisi konumunda olan ¢ok &nemli
bir kurum. Bu kurumun yapacag calismalar ¢ok
onemli, bu calismalarda taraf konumunda olan siz
degerli eczacilarimizin 6nerilerinden istifade ede-
rek, vatandaslarimiza gok daha kaliteli ve nitelikli
bir hizmet sunumunu birlikte gergeklestirecegiz.

Hakikaten son iki hafta icerisinde de ¢ok yogun bir
stre¢ yasadik. Burada Tirk Eczacilari Birliginin gok
Degerli Baskani Erdogan Bey ve Yonetim Kurulu



tyelerinin miicadelelerine tanik olduk hep beraber;
sizler igin Ankara’da gok yogun bir gaba sarf ettiler.
Hakli oldugunuz tim konularda sizlerle birlikte ol-
dugumuzu da net bir sekilde ifade etmek istiyorum.
Toplantilarda arkadaglarimiz sahit olmuslardir, ku-
rum iskontosuyla ilgili 6zellikle konu agildigl zaman
sizlerin yiizde yiiz hakliigini net bir sekilde Sayin
Bakanimizin huzurunda soyleyen benim. Eczacilarin
son 4-5 yil igerisinde yasamis olduklari sikintilari
dzellikle k&r marjlarimin 6nemli dlglide azaldigini,
bu sikintilarin yaninda baska sikintilarinin neler ol-
dugunu da yakindan bilen bir insanim. O nedenle,
bu sorunlarin ¢dzimi anlaminda da Uzerime digen
gayret, caba, ne varsa bunu da samimiyetimle sOy-
Itiyorum, yapmaya hazinm. Oniimiizdeki siiregte is-
konto konusu disinda avansla ilgili, yasanin vermis
oldugu haklar gergevesinde, yine Kurum olarak biz

lizerimize diigeni mutlaka yapacagiz.

ISMAIL HAKKI GELIK ¢
BURSA iL SAGLIK MUDURU

Bursa Eczaci Odasinin ve Saglik
Mudirligu olarak bizlerin sergile-
digi uyumun ¢ok verimli, ¢ok ka-
liteli ve ise yarar sonuglar dogurdugunu, saglikta
degisimin ve yenilesmenin karigikhigl i¢cindeki bu
durumda bu uyumdan da hem siz eczaci dostlari-
mizin hem de bizlerin ¢ok biylk keyif aldigini ve
verimli sonuglara ulastigini ifade etmek istiyorum.
Onun igin saglik mudirleri toplantisinda da israrla
sOyllyorum, saglk midurlikleriyle uyum iginde ¢a-
lisilmali ve birlikte projeler Uretilmelidir.

HASAN ERTAN
BURSA VAL YARDIMCISI

Saglik, takdir edersiniz ki, bir insanin en degerli
varligi ve yagsamimizin ayrilmaz pargasidir. Ug giin
siirecek olan bu toplantida, elbette ki, meslegini-
zin yasadigi sorunlar ve bu sorunlara yonelik ¢o-
ziim arayislariyla birlikte insanlara, topluma en iyi,
en kaliteli, en verimli saglik hizmeti sunulmasinda
énemli galigmalar yapacaginiza ve bu galismalar
etkileyecek kararlar alacaginiza bitin kalbimle ina-

niyorum.
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ECZ. ABDULLAH OZzYiGIT
TUM ECZA KOOP. BASKANI

Degerli meslektaslarim, eczacilarin
karhiligini distrticl en 6nemli fak- §§
torlerinden biri olan kamu kurum
iskontosu yliziinden eczacl, 2,5 yil boyunca Ureticiy-
le devlet arasinda kalarak adeta ara dayagl yemis-
tir. Bu durumu 2006 yilinda ortaya koydugumuzda

¢ozimiinin bu kadar uzayacagini diisinmemistik.

Ancak, ¢dziimde emegi gegen Tirk Eczacilar Birligi
Yénetimini ve Giiney Ecza Kooperatifi yéneticilerini

kutluyorum. Elbette eczacinin bagimsiz sermayesiy- |

le gelecege kalmasi 6rgiitlii olmasina baglhdir. Bunu
hem eczaci odalarinda hem de kooperatiflerimizde
gerceklestirmeliyiz. Kooperatif hizmetlerinin yeterli
olmadigl yada kooperatifin olmadigl yerlerde Tirk
Eczacilar Birligi ve Kooperatifler Birligi ve bdlge
eczacllari el ele vererek bu yapilanmay! gergekles-
tirmek zorundayiz. Oniimiizdeki dénemde galisma-

larimiz bu yénde olacaktir.

ECZ. MEHMET DOMAC
iSTANBUL MILLETVEKILI

Biz bu protokol gorismelerini
gok yaptik; her yil devam eder ve
degisik zamanlarda tartismalar
yikselir, bazi zamanlarda ise asagl iner; ama, bu

tartismalarin ylkselmesi dogaldir; ¢lnkd, 1980’1

yillarda 360 milyon dolar olan ilag tiiketimi simdi 11
milyar dolar gegti. Dolayisiyla, bu rakam Tirkiye’de
gayri safi milli hasilanin yiizde 2’sine denk geliyor.
Bu yabana atilmayacak bir rakamdir; dolayisiyla, bu
tartismalar dogal olarak yapilir. Bu tartigmalarda
onemli olan anlagsmayi her zaman 6nde tutmaktir,
anlasabilme ortamini her zaman saglamaktir. iste
simdi gorlyorsunuz, bugiin burada bir anlagsma ya-
pilacakmig, buna sevindim. Degerli meslektaglarim
kamu kurumlarinda eczaci istihdami konusunda da
bir kriter belirlemek zorundayiz. Tlrkiye’de eczaci
neye gore istihdam edilir, bu belirli degil, yani ka-
muda eczac istihdami yatak sayisina gore mi ya-
pilir, tabela sayisina gore mi yapilir, yoksa recete
sayisina gore mi yapilir diye bir kural yok, bu kurali
belirlememiz lazim. Glnkd, kamuda ciddi élglde

—~J | TEB HABERLER
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- Tlrkiye'de kooperatiflerin ve koo-

| birimaji s6z konusu ve bu anlamda

eczacl istihdaminin gerceklestiriimesi gerekiyor.
Eczaci istihdaminin sunun igin de gergeklestiriimesi
gerekiyor: Artik Anadolu’da gok sayida hastanede
eczacl yok, bunun igin bir an 6nce kamuya eczaci
alinmasi gerekiyor.

ECZ. EBUBEKIR BEYRI
BURSA ECZA KOOPERATIFi BASKANI

peratifgiligin kesinlikle yipranmis

gerek eczacli tabanimizda, gerekse eczaci orgiitleri-
mizin yetkililerinde bir moral bozuklugu var; ¢iinki,
1999-2000 yillarinin kosullarina baktigimizda haki-
katen kooperatif¢ilik ciddi anlamda yara aldi. Hepi-

miz bunun farkindayiz.

Tlrkiye’de basarili giden kooperatiflerimiz de var.
Diinden beri konusuluyor, son derece 6rgiitlii olan
bu glicl 3-5 yil 6ncesine kadar oldukga dinamik bir
sekilde harekete gegirdik; ama, 24 bin eczacinin ol-
dugu bir Orglitiin sonuna kadar destek verebilecegi
bir kooperatif yapisiyla ne hallere gelebilecegi, nasil
iyi sonuglar alabilecegini diistinmeliyiz.

ECZ. SEMIH GUNGOR
iSTANBUL ECZACI ODASI BASKANI

Burada, ¢zellikle kademeli iskonto
konusunda meslektaglarimin itiraz-
lar oldu. Sabit bir iskonto neden
alinmadi dendi. Kisisel olarak sunu séyleyebilirim:
Sabit bir 1skonto alma noktasinda girisimlerimiz bir
sonug verebilirdi; ama, bu asla ylzde sifir olmaya-
cakti. Eger, iskonto yiizde sifir olmayacaksa, yiizde
2,5 ya da 3 civarinda olacaksa, bu sonuéun, bizim
bastan beri savundugumuz, kamuoyunda da dile
getirdigimiz 12 bine yakin eczaciya ¢ok fazla bir sey
kazandirmayacag agikti. Bizim bundan sonraki si-
regte, bu konuda farkli sézler sdylememizi de artik
imkansiz kilacak bir talep olacakti.

O agidan kademeli 1skonto birgok meslektasimiza
arti deger olarak geri donmistir. Bu nedenle, kade-
meli 1skontoya karsl, sabit iskonto orani sifir olma-

digl noktada gok da fazla direnmedik.

ECZ. OGUZ EKINCIOGLU
ANKARA ECZACI ODASI BASKANI

Protokolle ilgili olarak, Ankara
Eczaci Odasi gok 6nemli sorum-

luluklar aldi. Bu komisyonda galis-
manin disinda, Ankara’da yasamam, Ankara Eczaci
Odasinin Bagkani olmam nedeniyle, Tiirk Eczacilari
Birligi'nin gergekten bu siiregteki gabasini, gayreti-
ni ¢ok yakindan izleme firsati buldum.

Tlrk Eczacilarn Birligi Merkez Heyeti, bu siireci gok
basariyla yonetmistir. Simdiye kadar Sosyal Giiven-
lik Kurumlarinin Tlrk Eczacilari Birligiyle yapacagi
protokol sadece bu sene Bakanlar Kurulu giinde-
mine alinmistir. Bu ¢ok agik ve hig elestirimeyecek
bir basaridir.

ECZ. TUNCAY SAYILKAN
iZMIR ECZACI ODASI BASKANI

16 Aralik 2007 aksami, uzun bir
stre Merkez Heyetinde siiregelen =

bir yonetim anlayisinin tstiine yeni v ki
bir tablo olustu. Bu tablo kimilerine gére umut ve-
rici degildi, kimilerine gore ise yeni bir baslangigti.
Buglin dyle yada bdyle, bu yapilanmayla ilgili farkli
gbrislerimiz de olsa, bir konuda -gegmis yillardan
bugiine 6zlenen bir kararli durus, dik durus sergile-
mekle ilgili bir tavir gosterdigi icin- tesekkir borcu-

muz var, onu yerine getirmek durumundayim.

Gerek yonetim anlayisl, gerekse galisma programi
hazirlanmasi, onun Oda Baskanlariyla paylasiimasi,
bunlar hep yeni bir baslangicin belki gok abartil-
mazsa beyaz bir sayfanin ilk adimlaridir.

ECZ. BURHANETTIN BULUT
ADANA ECZACI ODAS| BASKANI

Degerli arkadaslarim, biz her yil

devletle protokol yapiyoruz; yani,
buglin yapilan protokol seneye
yine yapilacak; yani, yasadigimiz rdvanslar siirek-
li bundan sonra da devam edecek; ancak, her ne
kadar tim Oda Baskanlari protokol hakkinda ko-
nusmus olsa da, bu protokoliin degerinde tartigil-



masi gerekiyor. En azindan gelecek dénemler igin;
¢link(, yapilan her protokol, o donemde ne yasani-
yorsa o dénemin Ozelligine binaen imzalanir; ama,
gelecek doneme imzalanacak protokolin de en
onemli mihenk tasidir. Bugiin kirsilerden, gegmis
protokollerin, dzellikle son 3 yilin kaybettirdiklerini
geri aldigimizi sdylliyoruz, sonug itibariyle boyle bir
realite de var. Birtakim kayiplar vardi, bu kayiplarin
geri alinmasi s6z konusuydu; ama, asil espri su: Son
10 senedir ilk defa Tirk Eczacilar Birligi protokol
goriismelerine kendi talepleriyle gitti. Oniine bir ta-
lep geldiginde dahi o talebe hi¢ bakmadi.

ECZ. HARUN KIZILAY :
KONYA ECZACI ODASI BASKANI

Bu protokol i¢ine sindi mi diye gok

arkadas sordu. Evet, bu protokol
benim igime sindi ve Merkez He-
yetine de bu protokoll rahatlikla imzalayabilirsiniz
diye soyledik. Simdi yapiimasi gereken isler nedir?
Bu protokoliin igerisinde provizyon sistemiyle ve is-
konto oranlarindan baslayarak yapilacak islerle ilgili
kurumun taahhidini yerine getirecegi konular var.

Bunlarin takipgisi olmamiz 1azim.

2008 Saglik Uygulama Tebligi 1 Ekimde gikacakmis.
Bu gok 6nemli. Saglik Uygulama Tebligine iliskin ¢a-
lisma yapmamiz 1azim; yani, is bitmis degil. Protokol
iyi; ama, Saglik Uygulama Tebliginde eksiklikler var.

Bunlarin diizeltilmesi lazim.

ECZ. ARMAN UNEY
SAMSUN ECZACI ODASI BASKANI

Ben, ¢cikmasini bekledigimiz ve ¢ik-
tigl zaman da meslegimizin gele-
cegine yon verecek olan yasamiza
biraz deginmek istiyorum. Mevcut yasamiz 55 yil
once ciktigl igin glinimiz sartlarina gore yeniden
dlizenlenmeli diye diisliniiyoruz; ancak, bu diizenle-
mede eczacinin ve eczacllik mesleginin gelecegini
olumsuz etkileyecek bir tek cimle bile yer alacak-
sa; yasamiz eski haliyle kalsin daha iyi. Bu konuyla
ilgili glincel oldugu icin kicik bir 6rnek vermek is-
tiyorum. Hepinizin bildigi gibi, YOK’{in sinavsiz ver-
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digi denklik belgelerine istinaden Saglik Bakanlgl
50 civarinda kisinin diplomasini tescil etmisti. An-
cak, Merkez Heyetimizin ve degerli avukatlarimizin
zamaninda mudahaleleriyle sorun simdilik ¢zaldu.
Saglik Bakanlig, bu durumdaki diplomalarin tes-
cillerini iptal etti. Bunu da, o eski yasamizdaki bir
maddeye dayanarak basardik.

ECZ. IRFAN DEMIRCI
GAZIANTEP ECZACI ODASI BASKANI

Bu 6rgilit 30 Haziran glini yine bir
seyleri basardi. Belki ekonomik

olarak yillar 6nce kaybettigimiz
seylerin bir boliminl geri kazandik; ama, bence
daha gok 6nemsenmesi gereken konu orgiitli ol-
manin, dayanisma iginde olmanin ve hak aramanin
giizel 6rneklerinden birini 30 Haziranda vermis ol-

mamiz.

Oyle oldu ki, bizim disimizdaki diger meslek drgiit-
lerinden gerek kiskanarak, gerekse imrenerek gok
sayida 6vgller aldik. Bu basarinin olusumunda ec-
zacl tabanindan gelen dalganin ve istegin dnemini
unutmamak lazim. Ayrica, 6rgltl tabaniyla baristi-
ran Merkez Heyetimize tesekkir etmek istiyorum.

ECZ. YUCEL YENILMEZ
ESKISEHIR ECZACI ODASI BASKANI

Cok yogun ve ciddi kazanimlarla
ciktigimiz protokol sirecinin ar- |
dindan o&ncelikle Merkez Heyeti
Baskanimiza ve Merkez Heyeti Uyelerimize, proto-
kol komisyonumuza ve gorlismeci heyetimize te-
sekkdrlerimi sunmak istiyorum. Bu tesekkdri hak
ettiklerini dlstiniyorum. Sonugta pazarlikta son
yillarin en iyi protokollnd aldilar.

Ancak Protokollin imzalanmaslyla her sey sonug-
lanmis degil. Hala ¢oziilmeyi bekleyen bir siri
problemimiz duruyor. Sirekli 8500 eczanenin iflas
noktasinda oldugundan bahsettik. Simdilik onlari
kurtardik; ama, yeni 8500’lerin olmamasi igin mut-
laka yasanin niifusa gore eczaneyle ilgili kisminin

bir an 6nce gikmasi gerektigini distndyorum.

TEB HABERLER
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ECZ. YAHYA COMAK
DIYARBAKIR ECZACI ODASI BASKANI

Tlrk Eczacilar Birligi ile Sosyal

Guvenlik Kurumu arasinda yapilan
protokol muzakerelerinde basta
Genel Bagkanimi ve Merkez Heyetimi, miizakere
komisyonunu, kararliliklarindan ve tek iradeyi orta-
ya koymalarindan dolayi tebrik ediyorum. Gerekti-
gi zaman anlasma masasindan kalkmasini bildiler,
toplantilar dizenlediler. Cok zorlu mizakerelerden
sonra tam olmasa da eczacilik meslegine yonelik
blylik kazanimlarla mizakereleri bitirdiler. Bu 6rgiit
zorlu bir sinavi basariyla gegmistir. Bu kazanimlar,
bu 6rgltun tarihine altin harflerle gegmistir. Neden
bu ¢alismalari bu kadar gok énemsiyoruz? Ciinki
bu mizakerelerin sonunda ekonomik olarak zor bir
stregten gecen eczacilarimiza yillik 500 milyon do-
lar civarinda bir katki saglanmistir.

ECZ. BULENT UNSAL
KAYSERI ECZACI ODASI BASKANI

Bizler bu noktada, protokol goriis-
melerini yapan arkadaslarin sa- ¥

mimiyetlerine inaniyoruz; ¢linkd,
gecmis yillarda bu samimi yaklasimlari gok gérme-
dik. Asagl yukari 16 yildir kongrelere katiliyorum,
toplantilara geliyorum. Dolayisiyla insanin tavrinin,
davranisinin ¢cok Onemi var. Samimiyetle yapilan
seyler de ortaya cikiyor, toplum bunu gozliyor, yan-
lis yapanlari da gozlemliyor.

Onun i¢in ben yine arkadaslar gibi birlik mesajini
¢ok onemsiyorum. O durusumuzu gok iyi gésterme-
miz gerektigini sdylemek istiyorum.

ECZ. OZEN EKiz
DENIZLI ECZACI ODASI BASKANI

Simdi  Genel Baskanim konus-
masinda, bu siireci bir satranca

benzetti. Bazi arkadaslarimiz da
dedi ki, esegimizi kaybettik, esegimizi bulduk. Evet,
bu bir satrang, yeni baslamadi, simdi de bitmedi.
Bu esegi ben oradaki satranca benzetiyorum. Biz
atimizi kaybetmistik, simdi karsi tarafin atini aldik

ve satran¢ devam ediyor; yani, strekli, bu meslek
surdukge, biz devletle alisveris ettigimiz siirece bu
satrang surecek, hi¢ bitmeyecek arkadaslar.

ECZ. RAMAZAN ZiYA ORMECI
ISPARTA ECZACI ODASI BASKANI

Diin belki de TEB tarihinde ilk defa ©
farkli bir protokol imzalanmistir.

imzalanmasi asamasinda yasadi-
gimiz duygular hala hepimizin igindedir. Hep kar-
simizda dik duran burokratlarin olmazsa olmazlari

bizden oncelikliydi.

Daha 6ncesinde, onlarin sahasinda, en koti sozles-
me, sOzlesmesizlikten iyidir diyerek imza altina ali-
nanlarin, diin bizim sahamizda ortak uzlasi altinda
ve gartlarin elverdigi 6lglide -bunun da altini gizerek
soylemek istiyorum- iyilesme saglanarak imzalandi-
g1 duslincesindeyim.

Tabii ki kolay memnun olan bir meslek grubu degi-
liz, olmamaliyiz. Protokol dort dortlik olmayabilir.
Beklentimizin altinda olabilir, iginde sorunlar tasi-
yabilir; ama, énemli olan, protokoliin hazirlanisi ve
sonucu, bu siregte yasanan olaylar bizler igin gok

ama gok onemli.

ECZ. SEMA KARAGULLE
ZONGULDAK ECZACI ODASI BASKANI

SUT ve SGK protokolli komisyo-

nunda talebim Uzerine bize de yer

verilmisti; bunun igin sayin Bas-
kana tesekkir ederim. Protokol gérlismeleri igin
olusturulan teknik ekibin karsi tarafi gok zorladigini,
yeri gelince masadan kalkmay bildiklerini gordiik,
alkisladik. Yapilan Baskanlar toplantisinda Merkez
Heyetimizin ve 51 odamizin ayni kararlhlik iginde ol-
dugunu gordik, gururlandik.

Ama 6nemli olan bu siiregte Ekimden sonra ne ola-
cagl. Hikimet Ekimden sonra %75-90 avansa geg-
me konusunda israrli. Bu kesinlikle kabul edilemez
arkadaslar. %75 avansa donulmesi eczacinin sonu
olur gergekten. %100 avans alirken bile zorlaniyo-

ruz.



ECZ. NEVZAT AKMAN
TRABZON ECZACI ODASI BASKANI

Son yasadigimiz stire¢ insanlarimi-

zi dylesine bunaltti ki, 26 Haziran
giinl yaptigmiz Baskanlar Danis-
ma Kurulu Toplantisinda 51 Oda Baskani da elbirligi
ve sz birligiyle “Artik yeter, bu orgiit ayaga kalk-
malidir” mesajini tim kamuoyuna verdi. Bu ulusal
basin yayin organlari tarafindan tam anlamiyla ve

olmasi gerektigi sekilde algiland.

Bu slregte, eczanesindeki eczacidan Tirk Eczaci-
lari Birligi Merkez Heyeti Baskanina kadar herke-
se cabalari igin tesekkirlerimi sunuyorum; ama,
bundan sonrasl igin de bir talebim var: Orgiitiin bu
dingligini, bu diriligini ayakta tutma gorevi sizindir,

sizden beklentimiz budur.
ECZ. UFUK BEKIR ERS0OZ
TEKIRDAG ECZACI ODASI BASKANI

Protokol Goérlismelerinde bulunan
komisyon Uyesi arkadaslarimiza,

Merkez Heyetinin Degerli Uyeleri-
ne tesekkiir etmek istiyorum, elbette onlar da iyi bir
protokol yapmak icin ugras verdiler. Ama, din sa-
bah Bagkanimizin yaptig uzun acilis konugsmasinda
belirttigi gibi, cok da dnemli bir zafer degildi, daha
fazla alabilirdik. Bence, elbette kiigimsenmeyecek
bir gelisme, eczanelere ortalama ylizde 4 ila ylizde
5 oraninda net katki saglayan bir protokol imzalandi
ve bu katki, eczaneleri bir siire rahatlatabilir, diye
distinlyorum. Ama, Protokolin &demelerle ilgili
maddesi ile sdzlesme siiresi maddesi gok ama ¢ok
onemli, bu iki konu ile ilgili gok dikkatli olmaliyiz,
bilhassa bu iki maddenin takipgisi olmaliyiz.

ECZ. ORHAN YONTAR
SAKARYA ECZACI ODASI BASKANI

Hepimizin bildigi gibi 2008 proto-
kol goriismelerinde basinin ve ec-

zacl kamuoyunun en ¢ok glindeme

TOPLANTI

getirdigi konu, ilag firmalarinin kamuya eczacilar
tzerinden yaptiklari 1skontodan dolayr olusan ec-
zacl zararinin kaldirimasi yoniindeki gorusmeler
olmustur. Anlagmaya varilan 2008 protokol gorus-
meleri sonucu, eczacilar, ortalama yiizde 5’lik bir
kazanim elde etmislerdir. iste bu suretle, eczacila-
rin mevecut uygulamalardan magdur oldugu yoniin-
de olusan olumlu riizgari kaybetmeden, glindem
degismeden ozellikle 14 Subat 2004 tarihli ilag fi-
yat kararnamesi ile kademeli olarak azaltiimig olan
eczaci kar oranlarinin iyilestiriimesiyle ilgili calisma-
lara ve girisimlere acilen baslanmali, baslandiysa
devam edilmelidir.

ECZ. BULENT KOSE ]
MALATYA ECZACI ODASI BASKANI \

Degerli meslektaslarim, hepinizin

de bildigi gibi Malatya Eczaci Oda-
st olarak 31 Mayis 2008 tarihinde
Malatya Eczaci Odasinin yeni hizmet binasini agtik.
Bu agilisimiza 22 eczaci odamizin degerli baskan,
yoneticileri ve temsilcileri katildi. Sektérin onde
gelen kisileri katildi. Mesaj gdnderenler, gigek gon-
derenler oldu. Malatya eczacilari adina bu katilimi
saglayan tlim meslektaslarima tesekkirl bir borg
biliyorum

Protokol degerlendirildi. lyi bir protokol midur?
Evet, eskilerine gore iyi bir protokoldur. Zafer mi-
dir? Degildir. Olan tek sey nedir? Kaybettiklerimizi
geri aldik.

ECZ. HUSEYIN SIMSEK
MERSIN ECZACI ODASI BASKANI

Protokol imzalanmasi sirecinde,
eczanesindeki eczacidan  Turk
Eczacilar Birligi Baskanina kadar
herkesin tek ylrek olarak, tek yumruk olarak bir
arada durmasi takdire sayandir. Gergekten butin
meslek drgltlerinin, diger Odalarin bizleri arayarak
tesekkdirlerini sundugunu da aglk agik sdylemek is-
tiyorum. Bu da bizleri onurlandirmistir. Bu konuda
da Merkez Heyetimize ve eczacilarimiza tesekkir
ediyorum; ama, bu slreci tekrar tekrar her sene

yasama sansimiz yok. Bunu da ¢ok iyi bilmemiz ge-
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rekiyor diye dstiniiyorum. Bu yiizden bu siireci gok
daha iyi yonetmek sorumlulugu ve yikimliligi al-
tinda oldugumuzun altini dnemle gizmek istiyorum.

ECZ. AYSENUR OZDEN
KASTAMONU ECZACI ODASI BASKANI

2008 protokoliiyle ilgili, tim mes-
lektaslarim birtakim seyler séyledi.
Ben, bunun kaybedilmis haklari
aldigimiz bir baslangi¢ oldugunu sdyleyebilirim. An-
cak burada en 6nemli konu, 6rgiitiin nabzini tutmak
oldu. Bakildi, gériildi ki, bu 6rgiit hala tek viicut.
Bu hikimetin simdiye kadar yaptigl en nemli ha-
reket neydi arkadaslar? Orgiitlii giicti kismak, or-
gltll hareketleri ortadan kaldirmak, bize de bunlar
yapilmaya, uygulanmaya galiildi; ancak, Baskanlar
Danigma Kurulunda tiim meslektaglarimiz bu érgii-
tin tek vicut oldugunu, Merkez Heyeti Baskanin
alkiglayarak ve sonuna kadar destekleyerek kamu-
oyuna ve medyaya verdiler ve bu birliktelik hala de-
vam ediyor.

ECZ. MAHMUT DOLAP L
SANLIURFA ECZACI ODASI BASKANI

Sosyal Givenlik Kurumuyla yapr-

lan mUzakerelerde, sonuna kadar,
yapici yonde meslek Orgiitiiniin
¢ikarlarini savunduklari ve protokol lehimize gevir-
dikleriigin Tlirk Eczacilar Birligi Baskanini ve Merkez
Heyetini ve emegi gecen tim arkadaslari sevgiyle,
sayglyla selamliyor; hepsine tesekkdr ediyorum.

Saglik sektoériimiiz iginde bulundugumuz bu ddnem-
de, cumhuriyet tarihinin en 6nemli yapisal degisik-
ligini yasamaktadir. Sosyal Glivenlik Yasasi, Genel
Saglik Sigortasi, aile hekimligi Tirkiye’de yapilan
radikal degisikliklerdir. Tlrk Eczacilar Birligi yapilan
bu degisiklikleri, iyi izlemeli ve takip etmelidir.

ECZ. MEHMET GONENG
HATAY ECZACI ODASI BASKANI |

Bu dénemki protokol gorlismele-
rinde her zamankinden farkli bir
siireg yasand.. ik defa Tiirk Ecza-

cilari Birligi'nin ilgili komisyonu, yetkililerin 6niimiize
bir taslak koymasindan énce alternatif protokol ha-
zirlayarak, bu alternatif protokol taslaginin tizerin-
den gérismelerin baglamasini saglamistir. Olmazsa
olmaz konularimizin tespit edilerek bu konularda
israrct olunmasi, hepsi olmasa bile birkaginin bu
mizakereler sonucunda elde edilmis olmasinin bir
basar oldugunu disiinilyoruz. Bu siireci yoneterek,
katihmciig saglayan Tirk Eczacilar Birligine, go-
rigme komisyonuna, eczaci odasl bagkan ve yone-
ticilerine, kararlihigini hi¢ esirgemeyen Tirkiye’deki
24 bin eczaclya tesekkir ediyorum.

ECZ. MELIHA NALAN CAN
MANISA ECZACI ODASI BASKANI

Protokol imzalandi; ancak, bizim
SGKile olan sorunlarimiz tamamiy-
la ¢Oziimlenmedi. Tirk Eczacilar
Birligi'nin bununla ilgili olarak 6n-
celikle protokolde bahsi gegen giintibirlik ile ilgili
listenin hazirlanmasi, OTC listelerinin hazirlanmas,
kaynagindan kesilen katki paylarinin bizlere éden-
mesinin takibi gibi konularda galismalarinin devam
etmesi gerekmektedir. Biz bu slrecte, tavandan
tabana tim meslektaslarimiz, biiylk bir sinavdan
gectik. Ne giizel ki, bu sinavi blyiik bir basariyla
atlattik. Orgiitiimiiziin birlik ve beraberlik igindeki
galigmalarini bitiin kamuoyuna gostermis olduk.
Bundan sonra da bu birlik ve beraberlik ruhu iginde
calismalarimiza devam edecegimiz.

ECZ. ARIF YILMAZ
MUGLA ECZACI ODASI BASKANI

Su ana kadar 16 yildir bu mekéa-
na gelip giden bir arkadasinizim.
Buglinkii toplanti, belki de su 4na = A

kadar katildigim toplantilarin iginde, uyum, sevgi ve
saygl igerisinde izledigim toplantilarin ilkidir. iste
biz bunu istiyoruz. Biz, meslek olarak bu birlikteligi,
bu katkiyr verdigimiz stirece, bu koltuklarda oturan,
bizleri temsil eden arkadaslarimizin ¢ézemeyecek-
leri, altindan kalkamayacaklari higbir sorun ve yii-
kin olmadigini distinlyorum. Onun igin yapilacak
hatalar hepimizin hatalar. Yapilan eksikliklerin so-
nucunda hepimiz kendimize birka¢ fatura kesmek

zorundayiz.

TEB HABERLER

NO



ECZ. MUJGAN AYDIN
AFYONKARAHISAR ECZACI ODASI BASKANI

Protokollimiizde mutlaka eksik-
likler, tartismali maddeler vardir,
ancak, kazanimlar elde ettigimizi
de goriiyoruz. Biz eczacilar bu protokol gérigme-
lerinde yeni bir seyler talep etmedik. Gegmis yillar-
da kaybettiklerimizin geriye alinmasi igin ugrastik.
Alamadiklarimizi da 6niimiizdeki dénemlerde almak
en biiylik dilegimiz. Merkez Heyetimize giiveniyo-
ruz. Insallah onimizdeki dénemlerde daha once
kaybettiklerimizi geriye almayi umuyoruz.

ECZ. HASAN BUMINHAN YAVUZ ¢
AKSARAY ECZACI ODASI BASKANI

Simdi, bazi Oda Bagkanlarimiz gok
memnun olmadiklarini, kimileri de
gok memnun olduklarini sdylediler.
Tabii ki ylizde yiiz kazanim elde etmemiz mimkin
degildi; ama, kazanilan seylerin de oldukga iyi ol-
dugunu distiniyorum. Kimi baskanlarimiz ancak,
siirec igerisinde kaybettiklerimizi geri alabildigimizi
sGylediler. Bu agidan da bakilabilir; ama, sonugta,
{ic yildir kaybettiklerimizle devam ediyorduk, bunla-
r geri kazandirdiklari igin de ben yine de tesekkdr
ediyorum.

ECZ. HASAN BASRi KALE
KUTAHYA ECZACI ODASI BASKANI

Zor bir dénemin sonunda, din ta-

rihi itibariyle bir protokol imzalandi
ve buglin sabahtan beri de Ustlin-
de gesitli arkadaslar hem elestiri, hem de takdirleri-
ni bildiriyorlar. Miizakere gergekten gok zor bir igtir.
Miizakereci olmak ¢ok ciddi bir zorluktur. Hele m-
zakerelerde basarili olmak ¢ok daha Ustiin nitelikli
bir istir. Elbette her protokol bir sekliyle elestirilebi-
lir. En milkemmelini yakalayamayacaginiza gore en
iyi protokolli imzaladiginizda da bunun elestirilecek
bir taraflari bulanabilir; ama, iyisiyle, kotustlyle soyle
veya boyle elestirenlerle birlikte geldigimiz sonugta
protokol iyi bir protokoldir. Belki de son 10 yilin,
imzalanmis en iyi protokolidir. Bu anlamda bunu
bir tespit olarak sdyleyelim.

TOPLANTI

ECZ. EMIN BEYAZ =
BATMAN ECZACI ODASI BASKANI

Toplanti stiresince, protokol gorls-

melerine katilan Kisilerin isimleri
sOyleniyor, tesekkirler sunuluyor. *
Daha once, yazilarimda da belirtti-

gim lizere, bu protokolii bilylik bagar olarak gormi-
yorum. Bazi oda bagkanlarimizin da sdyledigi gibi
zamaninda gasp edilen haklarin geri alinmasindan
baska bir sey degil. Bence, bu dénem igin blyik
bir giice sahiptik, ama degerlendiremedik. lyi kul-
laniimayan zamanlarin bugiin bizi etkiledigi, yarin
yine bizi ve cocuklarimizi da derinden etkileyecegini
unutmayalim sevgili meslektaglarim.

ECZ. SEFKAT GULER (—
GORUM ECZACI ODASI BASKANI

2008 yili protokoliiniin imzalanma
stireci gercekten sikintilydi. imza-
lanma sirecini, biz de oda olarak,
Turk Eczacilar Birligi ile devamli
iletisim icerisinde takip ettik. Bagkanlar toplantisin-
da alinan kararlarin iginde beraberdik ve sonugta
orada alinan kararlarin, durusun dyelerimizle yap-
tigimiz toplantilarda arkasinda olduk ve 2008 yilini
gergekten eczacinin birlikte kenetlenmig durusuyla
karsiladik; glink{, her zaman oldugu gibi zaman bir-
likte olma zamani. Gelecekte eczacinin yagsamasi
icin, ayakta kalabilmesi igin gerekli taglar bunlar
olacaktir.

ECZ. HALIME OZEN —
USAK ECZACI ODASI BASKANI

Simdi ben protokolden degil de,
biraz daha arkadan gelmek istiyo-
rum. “5510 Sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Yasas!”
belki su anda dniimiizde degil; ama, ilk taslagin gik-
tiginda bilemiyorum iginizde hig bakip kontrol eden
arkadaslanmiz oldu mu? Bu taslakta, agtigimiz za-
man ileride bizi gercekten zor durumlarda biraka-
cak 4-5 tane madde var. Bununla ilgili iyi ¢calisma
yaplip iyi irdeleme yapmak zorundayiz. Biliyorsunuz
bir tanesi 75 ve 90 giin avans olayi, digeri heniiz
sdzlesmenin yada protokoliin altinda agik olan soz-
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lesme siresi konusu. Bunlari gok iyi takip etmek
zorundayiz.

ECZ. ZEKi OZGEN
OSMANIYE ECZACI ODASI BASKANI

Kiymetli meslektaslarim, ayrimci
degil katihmci bir orglit yapilan- #
masini hep isteriz; ama, biz zaman
zaman 6-5, 5-6 gibi olusumlari hala dillendiriyoruz.
Bu ve benzeri sdylemlerden artik kaginip, 25-26
Haziran’daki gibi kenetlenmemizi istiyorum. Tiirk
Eczacilar Birligi Merkez Heyetinin, yapici ve elesti-
rilere agik olusuyla, hosgoriisiiyle bir biitinlik ser-
giledigini ve bunun son giinlerde gésterdigini hep
birlikte gordik. Tlrk Eczacilar Birligi'nin son giin-
lerde gosterdigi dik durusunu devam ettirmesini,
surdurmesini diliyorum.

ECZ. HARUN LEKESizZ
YOZGAT ECZACI ODASI BASKANI

Gundemde, agirlikli olarak Sosyal
Glvenlik Kurumu sozlesmesi ko-
nusuldu. Gelinen nokta itibariyle,
daha Onceden eczacilara herhangi bir zararimnin
olmayacagi, hatta aksine kazanimlar saglayacak
hususlar igerdigi ifade edilmis Sozlesmelerin siire¢
icerisinde bizlere zarar verdigi gériilmis ve bu zarar-
dan donme noktasinda bir kazanim elde edilmistir.
Bununla birlikte en dnemlisi de orglitli birlikteligi-
mizi, érgutimuzin glictini tekrar gésterme, diinya
aleme tekrar ispat etme sansini bulmus olduk.

ECZ. ERDOGAN COLAK (Tmg
TEB MERKEZ HEYETi BASKANI

36. Donem Birinci Bdlgelerarasi
Toplantisinda Tirk Eczacilar Birli-
ginin Calisma Raporunu hep birlik-
te dinledik, izledik; buna yonelik 40’a yakin mes-
lektasimiz gerekli elestirileri, onerileri dile getirdi-
ler. Perspektifimizi gelistirecek, ufkumuzu agacak,
gercekten meslegimizle iliskili olarak ileriye yonelik
adimlar atmamizi saglayacak onerileri dinledik ve
kaydettik; ama, daha gok, meslegin gelecek bir yili-

ni ve protokoll konustuk.

Son zamanlarda yaptigimiz Bolgelerarasi Toplantilar
ve Baskanlar Danisma Kurulu Toplantilari, maalesef,
Tlrk Eczacilari Birligi sunu dedi, Odalar onu elestirdi
seklinde bir kér doviistine donmisti. Onun igin bu
formati biraz daha degistirmek, biraz daha zengin-
lestirmek, cevremizde olan biteni daha iyi algilamak
ve buradan meslektaslarimiza ve Odalarimiza daha
cok katkr sunmak istedik. Bu amagla, OTC ve ilagta
reklam, ilag disi Uriinler ve ilag takip sistemi konula-
rinda atolye galismalar dizenledik.

ilag ve eczacilik cok ciddi bir déniisiim gegiriyor,
dinyanin donlstimiine paralel olarak bu donusi-
mun yoninil de iyi kavramamiz ve diinya deneyim-
lerinden de faydalanmamiz gerekiyor. Onun igin
diinyada ne oluyor, neler gelisiyor, biz bunlardan
nasil etkilenecegiz, biz neler yaparsak bu etkileri
uzerimizden daha gabuk atariz; bunlar birlikte de-
gerlendirip birlikte yol almaya calisacagiz.

Degerli arkadaslarim, gelelim protokol siirecine. Bu
protokolle ilgili Oda Baskanlarimiz kendi diislincele-
rini aktardilar, bizler de dinledik. Cok ciddi elestiri-
ler yok, ancak protokolii begenmeyenler de olabilir,
onu, konusmamda bastan da soyledim. Bu proto-
kol iyi bir protokol, ama bu protokol mikemmel bir
protokol degil. Bu protokol en iyi protokol olamaz,
clinki sadece biz yapsak ¢ok iyi olur, ama bizim
karsimizda bir gli¢ var, tekellesmis bir gii¢, bizden
ilag aliyor ve bu ilaca 10 milyar dolar para édiiyor ve
dinyanin 13’linci biylk pazari, Tirkiye pazari.

Simdi burada bu 13’tncil biylk pazarin sahipleri
sizinle protokol yapmak istiyor ve Tirkiye’de eroz-
yonun, etik bozulmanin, deontolojinin, yolsuzlugun,
usulslizligun tabandan tavana yiikseldigi bir ortam-
da sizinle protokol yapan bir karsi grup var ve siz
onlarla ¢ok iyi, miikemmel bir protokol yapacaksi-
niz. Bdyle bir sey olmaz arkadaslar. Ancak, sagla-
maya calistigimiz 6rglitli glictimiiz bu protokoli iyi
bir protokol noktasina tagimistir ve kazanimlar elde
etmistir.

Bu protokol de her sey degil, bu protokol gok iyi

bir protokol olsa sorunlarimiz ¢ozilecek mi? Yani,



diinyada gelismeler olacak, dinyada eczacilik tar-
tisilacak, ilacin eczane disina gikmasi senaryolar
olacak, zincir eczaneler olacak, ABD’de (¢ buylk
firma pazarin ylizde 40’ini alacak; siz, 23.200 ecza-
neyle 11 milyar dolar pazari alacaksiniz ve sorunlari

da ¢ozmis olacaksiniz bir protokolle!

30 Haziran giini, ¢ Bakan’la yaptigimiz gorligsme-
den daha iyi bir sonug alabilir miydik; evet alabilir-
dik; ama, daha iyi sonug bizi gelecekte daha gok
sikintiya sokabilir miydi; evet, sokabilirdi. Onun i¢in
masadan kalktiginizda uzlasarak kalkmaniz lazim,
¢inkli miizakere masasina oturmugsunuz, mizake-

re ederek kalkmaniz lazim.

Eylem her zaman olmaz arkadaslar, eylemi gok kul-
lanirsaniz elinizde patlayan silah héaline dontsur.
Eylem, sOziin bittigi yerdir, caresizligin kendisidir
eylem. Onun igin, eylem yapabiliriz, ama en son
noktada yapariz, yolun bittigi yerde yapariz. Yolu
tiketmemissek onu bir baska sekilde ¢ozmeye ¢a-

lisinz.

Simdi bundan sonra yapmamiz gereken nedir; ec-
zacinin imzalanan protokolle meslegiyle ilgili duy-
maya basladigl umudu daha g¢ok glgclendirmek,
eczacly! gelecege daha c¢ok hazirlamak; ¢linkd, su

anda eczacilarimiz gelecege hazir degil arkadaslar,

biraz da empati yapalim. Eczacilarin daginiklig,
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deontolojik bozuklugu, kendini kurtarma sevdasi,
bireysel egosu; bunlari hep birlikte degerlendirmek
durumundayiz ve arayislari; bunlar ortaklastirmak
durumundayiz. Bunlari, ortak bir potada bulustur-

mak durumundayiz.

Degerli meslektaslarim, Merkez Heyetimiz, kolektif
galismayi kendisine ilke edinmis, bunu her kosulda
hayata gegirmeye ¢alisan ve kafasinda 6-5 ayrimi
olmayan bir Heyettir. Prensip olarak da, kim hangi
iste daha basarili olacaksa ona, o gorevi vermekten
cekinmeyen, her seyi bir ekip calismasi igerisinde
yapmay! dislinen ve dyle algilayan ve sizin de Oyle
algilamanizi isteyen bir diisiince igerisindedir. Aksi
takdirde, bunun bugiine kadar giindem ettigimiz de-
mokrasiyle, katilimcilikla bagdasmayacagini ifade
etmek istiyorum. Biz 11 kisilik Merkez Heyetiyiz ve
alti aylik sireg igerisinde buna uygun galigtik.

Arkadaslar, gelecege kalmanin yolu katilimciliktan,
iletisimden, her dislinceye ve her insana deger
vermekten ve orgiitimiizin tim kaynaklarini mak-
simal kullanmaktan geciyor. Bu kaynaklar hepinize,
treten, kosturan, didinen tim meslektaslarimiza
agiktir. Clinkl biz sizinle variz arkadaslar, sizinle
yol alacagiz, sizinle gelecegi kurtaracagiz. Hepinize
ihtiyacimiz var, hepinizin destegine ihtiyacimiz var.
Gelecek boyle aydinlanacaktir.
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